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EVALUACION DE ORIGINALIDAD

CONSTANCIA

El que suscribe, deja constancia que se ha realizado el analisis con el software de
verificacién de similitud al BORRADOR DE TESIS cuyo titulo es:

“GESTION INSTITUCIONAL Y LA SATISFACCION LABORAL DEL DOCENTE DE LA
ESPECIALIDAD DE HISTORIA Y GEOGRAFIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA EDUCACION Y HUMANIDADES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS
GONZAGA”, ICA, 2019”

Presentado por:

PEREZ HUACHUA CRISTHIAN MARCIAL

De la MAESTRIA EN EDUCACION mencién ADMINISTRACION Y PLANIFICACION
DE LA EDUCACION SUPERIOR.

Que, se ha recibido del operador del programa informatico evaluador de originalidad de la
Escuela de Posgrado de la UNICA, el informe automatizado de originalidad, el mismo que
concluye de la siguiente manera:

El documento de investigacion APRUEBA los criterios de originalidad con un
porcentaje de similitud de 1%.

Para dar fe, se adjunta al presente el reporte de similitud de las bases de datos de
iThenticate. En Ica 24 de noviembre del 2022

Atentamente
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Correos: posgrado@unica.edu.pe posgrado.mesadepartes@unica.edu.pe




UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN Luis Gonzaga”
Sisterna Antiplagio Escuela de Posgrado

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Ica, 24 de noviembre de 2022

INFORME N° 385-SA-EPG-UNICA-2022

Setior:

Dr. Roberto Hermogenes Castafieda Terrones
Director de la Escuela de Posgrado de la UNICA

Presente. -

Asunto: Informe del Resultado del Sistema Antiplagio.

De mi especial consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, a la vez
remitirle el Resultado del Sistema Antiplagio de la Tesis titulada: “GESTION
INSTITUCIONAL Y LA SATISFACCION LABORAL DEL DOCENTE DE LA
ESPECIALIDAD DE HISTORIA Y GEOGRAFIA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”, ICA, 2019” presentado por el egresado:

PEREZ HUACHUA, CRISTHIAN MARCIAL
Recibo de Pago N° 442992

Sin otro particular, me suscribo de usted, reiterandole los sentimientos

de mi especial consideracién y estima.

Atentamente,
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