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CONSTANCIA

El que suscribe, deja constancia que se ha realizado el analisis con el software de
verificacion de similitud de la TESIS cuyo titulo es:

“PRACTICA DE LIDERAZGO ETICO Y CLIMA ORGANIZACIONAL EN LA
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE PISCO,
EMAPISCO S.A,, 2024”

Presentado por:

CHRISTIAN GERMAN YATACO AVALOS

De la MAESTRIA EN ADMINISTRACION, MENCION: GESTION EMPRESARIAL

Que, se ha recibido del operador del programa informatico evaluador de originalidad de la
Escuela de Posgrado de la UNICA, el informe automatizado de originalidad, el mismo que
concluye de la siguiente manera:

El documento de investigacion APRUEBA los criterios de originalidad con un
porcentaje de similitud de 1%.

Para dar fe, se adjunta al presente el reporte de similitud de las bases de datos de
iThenticate. En Ica 20 de marzo de 2026.
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Correos: posgrado@unica,edu.pe posgrado.mesadepartes@unica.edu.pe




