UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS GONZAGA DE ICA

EVALUACION DE ORIGINALIDAD
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El que suscribe deja constancia que se ha realizado el analisis con el
software de verificacion de similitud al documento cuyo titulo es:

“Estrategias de Recursos Humanos y la Productividad Laboral en la
Empresa Agricola Don Ricardo S.A.C. de Ica, Aiio 2023”

Presentado por:
Bach: LUIS ANTONIO HERNANDEZ CASTILLO

El resultado obtenido es una coincidencia de 6%, por el cual se otorga el

calificativo de;

APROBADO

Segun reglamento de Evaluacién de la Originalidad

Se adjunta al presente el reporte de evaluacion con el software de
verificacion de originalidad.

Observaciones:

Se aprueba el informe final de tesis por tener un porcentaje de similitud

inferior a los limites establecidos por el reglamento.

Ica, 16 de mayo del 2025

AL "SAN LUIS GONZAGA"
ADMINSTRACION
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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA"
Sistema Antiplagio de la Facultad de Administracién

“Afio de la Recuperacion y Consolidaciéon de la Economia Peruana”

INFORME N°062-2025-UNICA/FAD. /UI- OPERADOR

PARA : Dr. VICENTE HIPOLITO ECOS QUINTANILLA
Director de la Unidad de Investigacion de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”.

DE : Lic. PEDRO JAVIER MESIAS MEJIA

Operador Sistema Antiplagio/Facultad de Administracién - UNICA
ASUNTO : Informe de Resultados del Sistema Antiplagio -
INFORME FINAL DE TESIS
FECHA : Ica, 16 de mayo de 2025

Por intermedio del presente informe y en aplicacion de los
establecido en la R.R. N°1668-R-UNICA-2020, que aprueba el Reglamento para la
Evaluacion de la Originalidad de los documentos de Investigacién, conforme
establece el articulo 4° inc. 4.3. Los directores de las Unidades de cada Facultad son
responsables del Informe de Evaluacion de originalidad de los documentos de
Investigacion; el art. 13° inc. 13.5 que oficializa al operador del Programa
informatico evaluador de originalidad.

En aplicaciéon y cumplimiento del Articulo 14° Operador del
programa informatico evaluador de originalidad del Reglamento para la
Evaluacion de la Originalidad de los Documentos de Investigacion de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, se remite a su despacho el resultado de
originalidad a través del presente informe.

INFORME FINAL DE TESIS TITULADO:

“Estrategias de Recursos Humanos y la Productividad Laboral en la Empresa
Agricola Don Ricardo S.A.C. de Ica, Afio 2023".

Presentado por el Bach: LUIS ANTONIO HERNANDEZ CASTILLO

RESULTADO: 6% ,
Recibo de Pago: N° 864084  Fecha: 09-ABR-2025 Hora: 12:05 P.M.

Se emite el presente informe para los fines de la R.R. N°1668-R- UNICA-2020,
notificindose a usted en su calidad de Director de la Unidad de Investigacion de la
Facultad de Administracién.

Atentamente,

UNIVERSIDAD NACION.
FACULTAD DE

i
Lic. P{E{DR(‘i ‘Jyﬁﬁk MESIAS MEJIA
0 eradorSistera Antiplagio

"SAN LUIS GONZAGA”

Av. Los Maesirss 5/N. Panamericana Sur Km. 305 - Ciudad Universitaria



Estrategias de Recursos Humanos y la

Productividad Laboral en la Empresa

‘Agricola Don Ricardo S.A.C. de Ica, Afio
| 2023

Por LUIS ANTONIO HERNANDEZ CASTILLO

CANTIDAD DE PALABRAS 11102 HORA F ENTREGA T6-MAY-2025 11:34A. M.

NUMERD DE 16273477
IDENTIFICACION DEL
TRABAID
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VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
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AUTOR
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Estrategias de Recursos Humanos y la Productividad Laboral
en la Empresa Agricola Don Ricardo S.A.C. de Ica, Afio 2023

INFORME DE ORIGINALIDAD

O

[NDICE DE SIMILITUD

FUENTES PRIMARIAS

hdl.handle.net

Intarnet

213 palabras —2%

b3 repositorio.unica.edu.pe

*  Internet

151 palabras — 1 %

BY alicia.concytec.gob.pe

* Internet

"R repositorio.ucv.edu.pe

E  Internat

10
134 palabras — /0

LY

126 palabras — %

1§ repositorio.ucsg.edu.ec

' Internet

28 palabras — <1 %

X rcpositorio.upla.edu.pe

" Irternet

21 palabras — < 1 %

EXCLUIR CITAS ACTIVADO
EXCLUIR BIBLIOGRAFIA  ACTIVADO

EXCLUIR FUENTES DESACTIVADG
EXCLUIR COINCIDENCIAS <20 PALABRAS




