“N\v E "3’040

UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION‘Y HUMANIDADES
MENCION ACADEMICA: EDUCACION INICIAL

TESIS

DESARROLLO DE HABILIDADES
DE INTERACCION SOCIAL EN NINOS CON
CONDUCTAS DISRUPTIVAS EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA: CUNA-JARDIN N° 52 “SENOR DE
LUREN” - ICA -2017

PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE
LICENCIADA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

MENCION ACADEMICA: EDUCACION INICIAL

PRESENTADA POR:

MEJIA ASTOCAZA, Zaira Grisel
PALOMINO MUNOZ, Rosa Luz

ASESORA
DRA. ROSSANA CASTILLO MARTINEZ

ICA- PERU
2018



Llena de regocijo, de amor y esperanza, dedico
esta tesis a mis Padres y a mis Maestros:

quienes han sido mis pilares para seguir
adelante, siendo mis guias y brindandome sus

conocimientos para poder lograr mis metas.

Zaira Grisel



A mis maestros:

Quienes se han tomado el arduo trabajo de
transmitirnos sus conocimientos especialmente

en el campo educativo.

Ademas, han sabido encaminarnos por el
camino correcto y quienes nos ofrecieron
sabios conocimientos para lograr nuestras

metas.

Rosa Luz



RECONOCIMIENTO

A la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica por su digna
labor, nos abri6 las puertas y nos acogid con muchas
enseflanzas, llenandonos de oportunidades en el campo

educativo.

Agradecemos también a la plana docente que con su apoyo y con
sabiduria nos supieron guiar, por ellos somos exitosas

educadoras.

Como no agradecer a nuestra Asesora de Tesis, Dra. Rossana
Castillo Martinez, quien con sus consejos y ensefianza hemos

podido culminar esta hermosa investigacion.

Nuestro reconocimiento a la Escuela de Educacion Inicial, por
fomentar la educacion Inicial de generacion en generacion
inculcando valores y sembrando el conocimiento formando a

mejores ciudadanos.

iGracias UNICA!



INDICE GENERAL

Péag.

CARATULA i

DEDICATORIA i

RECONOCIMIENTO iv

INDICE GENERAL Vi

RESUMEN/ ABSTRACT ix

CONTRACARATULA Xi

INTRODUCCION Xii

CAPITULO I: MARCO TEORICO

1.1 Antecedentes del problema de investigacion 15

1.1.1 Antecedentes a nivel internacional 15
1.1.2 Antecedentes a nivel nacional

1.1.3 Antecedentes a nivel local ii

1.2 Bases tedricas de la investigacion 18

1.2.1 La socializacion del nifio 18

1.2.1.1 Teoria del aprendizaje social 18

1.2.1.2 Las habilidades sociales 19

1.2.1.2.1 Tipos de habilidades sociales 22

1.2.1.2.2 Proceso de adquisicion de habilidades
sociales. 22

1.2.1.2.3 Estrategias para aumentar la confianza 23

en si mismo.
1.2.1.2.4 Relacion de habilidades sociales que ”
pueden ser fomentadas en el aula.
1.2.1.3 Interaccion social 24

1.2.1.3.1 Elementos que componen la interaccion

social 25



1.2.1.3.2 Tipos de interaccion social 26

1.2.1.3.3 Interaccion entre pares 27

1.2.1.3.4 Las conductas sociales 28
1.2.1.3.5 Las competencias en los nifios 29
1.2.2 Conductas disruptivas en nifios 30
1.2.2.1 La conducta disruptiva en el aula 30

1.2.2.2 Las conductas disruptivas que se producen con
mayor frecuencia. 32
1.2.2.3 Las causas que dan origen a las conductas

disruptivas. 34

1.2.2.4 Cdmo prevenir conductas disruptivas en nifios 35

1.2.3 Trastorno disocial 36
1.2.3.1 Trastorno de la conducta infantil 36

1.2.3.2 La agresion infantil 37

1.2.3.3 Fuentes principales de conducta agresiva que
vivencia el nifio. 38
1.2.3.4 Factores psicosociales de las conductas agresivas 40

1.2.3.5 Factores de riesgo por problemas de conductaen 41

los nifios.
1.2.3.6 La consecuencia de la agresion 41
1.2.3.7 Los agresores y sus victimas 43

1.2.3.8 Los juegos cooperativos como estrategia para
eliminar conductas disruptivas. 43

1.2.3.9 Algunas recomendaciones para padres y maestros 47

1.3 MARCO CONCEPTUAL 49

CAPITULO II: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

2.1 Situacion problemética 52
2.2 Formulacion del Problema 53

vi



2.3
2.4

2.5

2.6

2.7

CAPITULO Ill: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1

3.2 Poblacion y Muestra materia de la investigacion

CAPITULO IV: TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

4.1
4.2

4.3 Técnicas de procesamiento de datos, analisis e Interpretacion de

2.2.1 Problema general
2.2.2 Problemas especificos

Delimitacion del problema

Justificacién e importancia de la investigacion
Objetivos de la investigacion

2.5.1 Objetivo General

2.5.2 Objetivos Especificos

Hipotesis de la investigacion

2.6.1 Hipdtesis General

2.6.2 Hipotesis Especificas

Variables de la investigacion

2.7.1 Identificacion de variables

2.7.2 Operacionalizacion de variables

Tipo, Nivel y Disefio de Investigacion

Técnicas de recoleccion de datos

Instrumentos de recoleccién de datos

Resultados.

Vii

53
53

53

54

56
56

57
57

57
58

60
60

63
63

64



CAPITULO V: PRESENTACION, INTERPRETACION Y DISCUSION
DE RESULTADOS

5.1 Resultados obtenidos
5.1.1 Resultado obtenidos de la Guia de entrevista, aplicada

a docentes. Evaluacion Pre y post test. 66

5.1.2 Resultado obtenidos en la Guia de observacién aplicada 67
a docentes. Evaluacion Post test.

5.1.3 Resultado obtenidos en la Guia de observacion aplicada

a los nifos. Evaluacion Post test. 70

5.1.4 Resultados e interpretacion de la guia de entrevista aplicada

a las madres de familia de nifios de 5 afios de edad 79

5.2 Discusion de resultados 84

CAPITULO VI: COMPROBACION DE HIPOTESIS

6.1 Contrastacion de Hipétesis general 86
6.2 Contrastacion de Hipoétesis especificas 87
CONCLUSIONES 92
RECOMENDACIONES 93
FUENTES DE INFORMACION 94
ANEXOS

1. Matriz de Consistencia 101

2. Instrumentos de recoleccién de informacién 102

viii



RESUMEN

Los términos habilidades de interaccion social y conductas disruptivas en
nifos, tiene significados diferentes, se interpreta segun los conocimientos y la
experiencia que tenga una persona. La investigacion que presentamos para
obtener el Titulo Profesional de Licenciada en Educacion Inicial
“DESARROLLO DE HABILIDADES DE INTERACCION SOCIAL EN NINOS
CON CONDUCTAS DISRUPTIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA:
CUNA - JARDIN N° 52 “SENOR DE LUREN” - ICA -2017. Tiene como
propésito de estudio: Determinar cdmo las relaciones familiares propician el
desarrollo de habilidades de interaccidn social para la resolucion de conductas
disruptivas en nifios de la Institucion Educativa: Cuna- Jardin N° 52 “Senor de
Luren” — 2017. Que nos permitié contrastar la hipétesis de estudio: Las 6ptimas
relaciones familiares estimulan oportunamente el desarrollo de habilidades de
interaccién social disminuyendo significativamente las conductas disruptivas en
nifios de la Institucion Educativa: Cuna — Jardin N° 52 "Senor de Luren” - Ica
2017. La conclusion principal fue: Las 6ptimas relaciones familiares estimulan
oportunamente el desarrollo de habilidades de interaccién social disminuyendo
significativamente las conductas disruptivas en nifios en el jardin, evitandose
gue se lastimen los nifios durante las actividades educativas, para lograr

Optimos aprendizajes

Palabras claves:

Asertividad, Interaccién social, conducta disruptiva, conducta agresiva



ABSTRACT

The terms social interaction skills and disruptive behaviors in children, have
different meanings, are interpreted according to the knowledge and experience
that a person has. The research that we present to obtain the Professional
Degree of Degree in Initial Education “DEVELOPMENT OF SOCIAL
INTERACTION SKILLS IN CHILDREN WITH DISRUPTIVE BEHAVIORS IN
THE EDUCATIONAL INSTITUTION: CUNA - GARDEN N ° 52 “SENOR DE
LUREN”- ICA -2017. Its purpose is to study: Determine how family relationships
foster the development of social interaction skills for the resolution of disruptive
behaviors in children of the Educational Institution: Crib-Garden No. 52 "Lord of
Luren" - 2017. That allowed us to contrast the study hypothesis: Optimal family
relationships promptly stimulate the development of social interaction skills,
significantly reducing disruptive behaviors in children of the Educational
Institution: Cot - Garden No. 52 "Lord of Luren” - Ica 2017. The main conclusion
was: Optimal family relationships promptly stimulate the development of social
interaction skills, significantly reducing disruptive behavior in children in the
garden, preventing children from being injured during educational activities, to

achieve optimal learning.

Keywords:

Assertiveness, social interaction, disruptive behavior, aggressive behavior
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INTRODUCCION

Consideramos que la educacion es un proceso complejo que permite la
trasmision de conocimientos, valores, costumbres y modelos de diferentes
formas de actuacion que enriquece las propias vivencias del estudiante dentro
de su contexto familiar y social, si bien la institucion educativa ofrece de
manera permanente diversas variadas actividades para que el nifio y la nifia
desarrolle sus habilidades sociales, es la familia quien con sus estilos y formas
de crianza trasmite actitudes y formas de comportarse de los nifios en funcion a

su entorno social, cultural, econdmico.

La presente investigacion titulada: DESARROLLO DE HABILIDADES
DE INTERACCION SOCIAL EN NINOS CON CONDUCTAS DISRUPTIVAS
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA: CUNA — JARDIN N° 52 “SENOR DE
LUREN” - ICA -2017. Tiene como propésito: Determinar como las relaciones
familiares propician el desarrollo de habilidades de interaccion social para la
resolucién de conductas disruptivas en nifios de la Institucién Educativa: Cuna-

Jardin N° 52 “Senor de Luren” — 2017.

La familia y la escuela conforman los principales contextos del desarrollo
infantil y proporcionan al nifio y la nifia un marco de referencia para su
actuacioén social al validar, rectificar o desaprobar las conductas realizadas por
éste en situaciones de interaccion social. Por consiguiente, el nifio internaliza,
interpreta y responde a las demandas y restricciones provenientes de los

diferentes agentes socializantes. De ese modo, comienzan a adquirir y a

Xii



consolidar determinados esquemas cognitivos- afectivos que sustentan los

mecanismos de autorregulacion del comportamiento social.

Las conductas disruptivas son todas aquellas manifestaciones
comportamentales que tomando en cuenta su frecuencia, intensidad, duracién
y situacion ante lo cual ocurren, originan consecuencias desfavorables tanto
como para el propio nifilo como para quienes le rodean interfiriendo en el

proceso de interaccion del nifio con su grupo social.

La investigacidn propone algunas alternativas para la solucion de
problemas interpersonales en nifios con conductas disruptivas que a su vez
son victimas de maltrato fisico, psicoldgico y verbal de parte de uno o mas
miembros de su familia, donde existe prevalencia de factores asociados como
pobreza, hacinamiento, disciplina parental autoritaria o permisiva, ausencia
fisica o emocional de uno o de ambos padres lo que ha llevado a plantear el
siguiente problema: ¢En qué medida las relaciones familiares propician el
desarrollo de habilidades de interaccion social para la resolucion de conductas
disruptivas en nifios de la Institucion Educativa: Cuna — Jardin N° 52 “ Sefor

de Luren” - 2017?.

La Poblacion de estudio considerada en la investigacion fue de 60 nifios
y nifias de 3,4 y 5 aflos de edad y 3 docentes; Tipo de muestreo: Probabilistico
estratificado, se consideré 20 nifios de cinco afios de edad, 1 docente y 17
madres de familia.  Investigacion: cuasi experimental — Disefio: de series de
tiempo.

Xiii



CAPITULO |
MARCO TEORICO



1.1 ANTECEDENTES DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION
Los trabajos de investigacion seleccionados que guardan relacién con el

presente estudio, son los siguientes:

1.1.1 Antecedentes a nivel internacional

1. Lopez-Rubio M. (2014). Elaboré la Tesis Doctoral “Practicas de
Crianza y Problemas de Conducta en Pre escolares: Un
Estudio Transcultural”. Para optar el Grado de Doctor en
Psicologia por la Universidad de Granada- Espafia: quien
concluye afirmando que: el resultado del estudio revel6 que los
nifos extranjeros radicados en el pais, presentaban mas
problemas que sus iguales espafioles en sintomas
emocionales y en las relaciones con sus iguales, los nifios
extranjeros experimentaban dificultades para adoptar nuevos
patrones de comportamiento para asi adaptarse a las
demandas de la nueva sociedad de acogida.
“Las escasas interacciones sociales y la menor integracion de
estos nifios dentro de su grupo de iguales, asi como de la
presencia en mayor medida de sentimientos de aislamiento y
timidez, dificultando su integracion a nivel social afectando
significativamente su aprendizaje. Investigacion cuantitativa.

Tipo de investigacion correlacional. Disefio ex pos facto.

2. Vicente, F. (2014). Publico Ila investigacion, titulada

“Conceptualizacion del comportamiento disruptivo en nifios y
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adolescentes” realizada en el Hospital Clinico Universitario de
Valencia- Espafia. Donde realiza una clasificacion de los
problemas comportamentales de los nifios y adolescentes,
explica en las conclusiones que “Algunos nifilos evidencian
conductas agresivas e hiperactivas, otros nifios por ser
victimas de agresiones en su familia, muestran excesiva
timidez, retraimiento, ansiedad, depresion infantil, estos
agentes perturbadores limitan el aprendizaje escolar o
contribuyen a su desercion de la escuela”. Investigacion

aplicada, Cuasi experimental.

1.1.2 Antecedentes a nivel nacional

1. Camacho, L. (2013) Presentd la Tesis “El juego cooperativo
como promotor de habilidades sociales en niflas de 5 afios”
para optar el Titulo de Licenciado en Educacion con mencion
en Educacion Inicial por la Pontificia Universidad Catodlica del
Peru, quien concluye en: El juego cooperativo brinda espacios
a las nifias de cinco afios para desarrollar habilidades sociales
y mejorar los aprendizajes significativos. Tipo de investigacion

Descriptivo correlacional.

2. Segura, J. (2014). Presento la Tesis: Propuesta de un
Programa de Familias, para disminuir conductas agresivas en

los nifios y niflas de cinco afios de la Institucion Educativa La
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caridad- El Porvenir, 2010, para optar el Grado de Maestro en
Educacion- Mencion Educacion Infantil en la Escuela de
Posgrado de la Universidad Nacional de Trujillo, quien
concluye. “Es juego cooperativo es una estrategia que permite
canalizar las conductas agresivas en los nifios y nifias de cinco
afios de la Institucion Educativa La Caridad. El Porvenir.

Trujillo.

1.1.3 Antecedentes a nivel local

1.

De la Cruz, O. (2017). Presento la Tesis: La violencia familiar y
su relacion con el desarrollo de Habilidades sociales en nifios
de las Instituciones Educativas de Cerro Prieto y Collazos-
Guadalupe- Ica, para optar el Grado Académico de Magister en
Educacién por la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga®, de
Ica. Quien concluyo: “El desarrollo de las habilidades sociales
en los nifios son producto de la interaccion socio-familiar y son
condicionadas por la violencia familiar”. Investigacion Cuasi

experimental. Disefio de Series de Tiempo.

Cruz, M. (2013), elaboro la tesis “Padres permisivos y su
influencia en los estilos de crianza del nifio de cinco afos de
edad en la Institucion Educativa N° 08 “Flora Tristan” de
Santo Domingo de Guzman- Ica — 2012. Quien concluye que
“Los padres de familia que son permisivos tienden a malcriar

a sus hijos, haciéndolos agresivos e intolerantes.
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Investigacion aplicada. Cuasi experimental, Disefio de
Series de Tiempo.
1.2 BASES TEORICAS DE LA INVESTIGACION
1.2.1 La Socializacion del nifio
La socializacion se produce en interrelacion con el desarrollo
afectivo y cognitivo. También se aprenden comportamientos
sociales de los medios de comunicacion como la utilizacion de
productos simbdlicos de la cultura. En definitiva, la socializacion
es un proceso de interaccidon entre pares, entre familiares, entre

amigos. (Vigotsky, 1932, citado por Coleccién Educare, 2016)

1.2.1.1 Teoria del aprendizaje social
Bandura A. (1998). La Teoria del Aprendizaje Social
(TAS), considera “al factor cognitivo y al factor
conductual como componentes basicos del aprendizaje
social, sin los cuales no pueden darse las relaciones
sociales”, es decir el ser humano no podria interactuar

socialmente dentro de un determinado contexto.

Ministerio de Educacion (2016). En educacion se
considera dos aspectos de estudio importantes, los
cuales de detalla a continuacion:

Primero, “el aprendizaje social, se produce a traves de la
imitacion de modelos, es decir las personas aprendemos

a hablar, a jugar, a cantar, a hablar, a usar ciertas
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1.2.1.2

herramientas y a comportarnos de manera apropiada en
varias situaciones sociales, en su mayor tiempo imitando
a otros”, sin mucho esfuerzo aprendemos a actuar con

un modelo determinado de un contexto social.

El Segundo aspecto, estudiado y desarrollado por la
teoria del aprendizaje social, es el aprendizaje vicario, el
cual refiere “que no solo se puede aprender imitando lo
gue hacen otras personas sino, también observando
como son afectadas por acontecimientos en sus vidas”.
Es aqui donde se abarca el uso de las relaciones
interpersonales y las emociones que las acompafian,
para acomodar estos fendmenos de aprendizaje por
observacion tales como la imitacion de modelos y el
aprendizaje vicario, los teoricos del aprendizaje social
han ampliado el constructivismo del aprendizaje social
para incluir la cognicion y la emocion ademéas de la

conducta. (Minedu, 2016).

Las habilidades sociales

Gonzales (2014). Las habilidades sociales “son aquellos
comportamientos mas concretos y especificos que se
dan en un contexto interpersonal y tienen como fin
interpretar y orientar la relacion a fin de llevar a cabo una

interaccion provechosa”. Dadas las caracteristicas del
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mundo actual “las demandas y exigencias sociales, la
complejidad y la gran densidad de relaciones de los
sujetos entablan, las habilidades sociales son de una

importancia fundamental”.

Caballo (2003). “Las habilidades sociales son un
conjunto de conductas especificas, observables emitidas
por una persona en un contexto interpersonal que
expresa los sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o
derechos personales sin negar los derechos de los

demas’.

Las habilidades interpersonales, “ayudan a resolver los
problemas inmediatos de la situacién mientras minimiza

la probabilidad de futuros problemas”. (Caballo, 2003)

Gil (2003) “Las habilidades sociales son conductas que
se manifiestan en situaciones interpersonales, estas
conductas son aprendidas y por lo tanto pueden ser

ensenadas”.

Michelson O. (2009), sostiene que las “habilidades
sociales no so6lo son importantes respecto a las
relaciones con los pares, sino que también permiten

gue el niflo y el adolescente asimilen los papeles y las
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normas sociales”. Los comportamientos sociales se
aprenden a lo largo de la vida, por lo que ciertas
conductas de los nifios para relacionarse con sus
pares, ser amable con los adultos o reaccionar
agresivamente, entre otras, depende del proceso de

socializacion.

Garcia, A. (2012).Tanto la familia y la escuela
como el acceso a otros grupos de pertenencia
son ambitos privilegiados para el aprendizaje de
habilidades sociales, siempre y cuando estos
contextos puedan proporcionar experiencias
positivas para adquirir comportamientos
sociales, ya que se aprende de lo que se
observa, de lo que se experimenta (propias
acciones) y de los refuerzos que se obtiene en
las relaciones interpersonales; el contexto en
sus multiples acepciones (las caracteristicas
maternas y paternas, la experiencia en la
crianza, el acceso a mas medios como television
0 internet, entre otros) se vincula de modo
decisivo a cémo se aprenden y practican

habilidades sociales disfuncionales.

Las habilidades sociales se definen “como la actitud
positiva que tiene una persona para comunicarse de
manera verbal o no verbal, vinculadas al caracter”.

(Huertas, 2017).

Los atributos basicos de las habilidades sociales son:

21



1. Flexibilidad: al contexto, a la situacion, a los sujetos.

2. La apertura: es la capacidad para manifestarse a los
demas y a la vez a ser receptivos.

3. La polaridad: es la capacidad para relacionarse entre

cordialidad y asertividad.

1.2.1.2.1 Tipos de habilidades sociales
Cornejo, (2015). Las habilidades sociales “estan
interconectadas entre si, una refuerza a la otra”, se
clasifican en tres grupos:
a) Confianza:
- Autoestima (como te relacionas contigo mismo)
- Autocontrol (cémo gestionas tus emocionas)
b) Comunicacién:
- Asertividad (como expresas tus ideas vy
opiniones)
- Conversacién (como intercambias
informacién)
- Persuasion (como afectas la opinion o actitud
de los demas)
c) Conexion
- Empatia (cOmo percibes los sentimientos de los
demas).

- Presencia (como haces sentir a los demas)

22



1.2.1.2.2

1.2.1.2.3

Proceso de adquisicion de habilidades sociales
Ministerio de Educaciéon (2015). Las habilidades
sociales “se desarrollan y potencian a través del
proceso de maduracion y a través de la experiencia
vivencial del proceso de aprendizaje”, para el
desarrollo de habilidades sociales, el nifio cuenta con
mecanismos de aprendizaje como:

a) La experiencia directa

b) La observacion

c) La intuicion

Estrategias para aumentar la confianza en si

mismo.

Erickson (2008) menciona las cualidades que debe

reunir una docente:

a) Ser asertiva, para que ensefie al nifio a gestionar
sus emociones, brindandole seguridad emocional,
para que sienta y tenga confianza en si mismo,
para que no sea timido frente a sus pares, que
aprenda a hablar a su grupo, que exprese sus
deseos, sentimientos, necesidades, sin temor
alguno.

b) Brindarle al nifio confianza, para que le “cuente”

a que o a quien le tiene miedo, o que o quien le

produce desconfianza, cuando el nifio o la nifia, le
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confié sus miedos o temores, no burlarse de ellos
ni de él, no decir “no es nada, no sean miedoso”,
ello en vez de ayudar lo hara mas inseguro.

c) Dialogar con los padres o familiares que viven en
casa con el nifio, para que ellos también protejan

emocionalmente al nifio 0 a la nina.

1.2.1.2.4 Relacién de habilidades sociales que pueden ser

fomentadas en el aula.

En la siguiente tabla N° 1, se ofrece una tipologia de
habilidades y pre habilidades sociales que estimula la
integracion social del nifio y la nifia.

Tabla N° 1

Habilidades y pre habilidades sociales

Habilidades sociales basicas

1. Escuchar atentamente

2. Formular una pregunta, relacionada a Ilo
escuchado.

Habilidades sociales avanzadas

1. Pedir ayuda

2. Participar

3. Seguir instrucciones

4. Disculparse

Habilidades relacionada con los sentimientos

1. Expresar los sentimientos

2. Comprender los sentimientos de los demas

3. Enfrentarse con el enfado del otro.

Habilidades alternativas a la agresion

1. Compartir algo

2. Ayudar a los demas

3. Negociar

4. Emplear el auto control

Habilidades para hacer frente al estrés

1. Demostrar deportividad después del juego
2. Defender a un amigo

3. Responder a una acusacion

24



1.2.1.3

Interaccion social

Espada (2016). “Es un fendmeno basico por el cual los seres
humanos se relacionan entre si, se establece la posterior influencia
social que es gestionada por cada individuo en su entorno socio-
familiar”.

La interaccién social “forma parte del proceso por el cual
nos relacionamos socialmente de manera objetiva, el uso
de las habilidades de interaccion social origina un mayor
y mejor capacidad de adaptacion a un terreno social
donde existen personas y grupos de personas que
requieren de ser comunicados y a su vez comunican
cuestiones especificas que pueden ser objeto de malos
entendidos ocasionando problemas innecesarios. (Kelly,
citada por Ballena, 2010).

Las interacciones sociales “implican una serie de
modelos de comportamientos muy complejos vy
sincronizados, ejecutados reciprocamente por dos 0 mas
personas. La literatura enfatiza que los problemas de
relaciones interpersonales se presentan principalmente
en aquellas personas que se vinculan muy poco con sus
pares. Estos se caracterizan por una evitacion del
contacto social con otros sujetos, o bien por mantener
relaciones conflictivas”.

(Monjas Casares, 2000)

La interaccion y las habilidades de interaccion forman parte de la
psicologia social y es un area especifica de estudio y desarrollo
con el fin de obtener mejores resultados en cuanto a la

comunicacién para evitar conflictos. (Goleman, 2008).
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1.2.1.3.1 Elementos que componen la interaccion social

Entre los principales elementos citamos los siguientes:

a)

b)

La relacion en razén del status

Es el vinculo entre las posiciones sociales, la relacion
de la situacidon o puesto de la persona dentro de la
sociedad respecto de unos a otros. También se aplica
a relaciones entre grupos, categorias, asociaciones,

clases sociales.

La relacion en virtud del rol

Es la interaccion social reciproca que ocurre cuando
las personas desempefian conjuntamente sus roles
sociales complementarios. Los roles de diferentes
personas se enfrentan y se relacionan, como las

relaciones amigo-amigo, padre-hijo, vendedor-cliente.

La relacion en virtud del proceso.

Son unas pocas formas basicas de interaccion social.
El termino proceso designa una serie repetida de
operaciones. Los procesos basicos de interaccion
social son: la cooperacion, la acomodacion, la
asimilacion, el conflicto, la obstruccion y la

competicion.
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1.2.1.3.2 Tipos de interaccion social.

1.2.1.3.3

a) Relaciones persona- persona

Interaccion social: existe influencia mutua entre dos
personas.
b) Relaciones persona- grupo

Conformidad: la persona recibe influencia del grupo

c) Liderazgo: La persona influye sobre el grupo

- Relaciones grupo — grupo

- Conflicto (generalmente motivado por la

competencia)

- Cooperacion
Interaccion entre pares
Entre los tres y los seis afios de edad, los nifios aprenden
a realizar contactos sociales y a entenderse con las
personas fuera de su nucleo familiar, sobre todo con
nifios de su misma edad, lo que conlleva al aprendizaje y
a la adaptacion de nuevas formas de relacionarse y vivir

en el mundo.

Segun Thomson, (2012); “la sociabilidad en la infancia es
entendida como la disposicion de un nifio a abordar
interacciones sociales con otros y buscar su atencion y
aprobacion”; esta condicion entre los tres y los cinco afos
de edad se determina desde el relacionarse con el otro
como un elemento integrante de un determinado grupo

social que permite interactuar unos con otro; es decir, la
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sociabilidad esta dirigida a la busqueda de roles que son
interiorizados por los niflos y que marcan las diferencias
en su convivencia.

Betancur (2015). “Durante los procesos de socializacion
hay un elemento fundamental para el avance de las
mismas y es la comunicacion ya sea a nivel verbal o
gestual, por este medio se entrelazan herencias
culturales y saberes propios que van permitiendo el
conocimiento de las normas que rigen la cultura de un
determinado contexto, que estd determinado por las
referencias sociales, en las cuales el padre, la madre o el
adulto significativo se convierte en la persona que da
pistas al nifio como comportarse segun las situaciones”,
lo que se traduce en la adopcibn de modos de
comportamientos social fundamentales, que el nifio y la
nifia aprende por medio de refuerzo o por imitacion de

las personas con las que el nifio se identifica.

1.2.1.3.4 Las conductas sociales
Ysem, (2016). Las conductas sociales “son las diferentes
formas de enfrentar y responder a las exigencias que plantea
la sociedad, las cuales estan determinados por elementos
afectivos y emocionales. Durante la primera infancia, se
presenta inclinaciones de los comportamientos en la vida y en
las acciones de una persona; lo que se conoce tedricamente
como tendencias de la conducta social, las cuales se
convierten en un factor vital para el desarrollo de la
personalidad y los aspectos psicosociales del nifio”, las

tendencias mas significativas segun este autor son:
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1. Tendencias de dependencia
“El impulso de dependencia se determina por: la
basqueda de ayuda, el contacto fisico, la proximidad, la
atencion y el reconocimiento del otro, siendo estos
factores fundamentales dentro de los procesos de
socializacion e interaccion en los nifios”. (Betanckur,
2013).

2. Tendencias de independencia.
En los nifios de 3 a 5 afios se “observa una motivacion a
actuar de manera independiente lo cual se determina
desde cinco situaciones o componentes que lo refleja;
tomar iniciativas, superar obstaculos, persistencias,
deseo de hacer algo y querer hacer las cosas por si

mismo”. (Betanckur, 2013).

3. Las tendencias agresivas.
Al comienzo de la nifiez, la agresividad presenta una
marcada preponderancia dentro de los comportamientos
sociales, una conducta aparentemente perjudicial o
destructiva que observamos o0 experimentamos, la cual
estd dirigida contra las personas del entorno familiar

(Betanckur, 2013).

1.2.1.3.5 Las competencias en los nifios
Las competencias entre los nifios “responden a los
requerimientos del saber conocer, saber sentir, saber hacer,
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por lo tanto, estara constituido por vivencias ludicas, medios
activadores de la motricidad y expresiones simbdlicas dentro
de un ambito flexible y adecuado a los ritmos de descanso y

actividades de los nifios”. (Escobedo, 2015).

“‘Educar para el desarrollo de competencias es permitir la
construccién de conocimientos, la participacion activa y
responsable de los alumnos, la creacién colectiva de
deberes, significados y realidades, y de un ser humano que
se desarrolla como tal a través del encuentro con el otro y

con la cultura. (Shaffer, 2012).

1.2.2 Conductas disruptivas en nifios

Gutiérrez  (2010). Las conductas disruptivas “son acciones
perturbadoras o agresivas que rompen la disciplina y alteran la
armonia del grupo, dificultando el proceso de ensefianza—
aprendizaje y la atencién en el aula”.

Sepulveda (2013). La conducta disruptiva es “un comportamiento
que se caracteriza por ser inadecuada, insolente, falta de
cooperacion, irrespetuosa, desobediente, agresiva, impulsiva,

provocadora”, entre otros.

1.2.2.1 Laconductadisruptiva en el aula
La disrupcion e indisciplina escolar es uno de los
problemas que mas preocupan a los profesores, cuando

uno o mas estudiantes impiden con sus comportamientos
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el desarrollo normal de la clase, obligando al profesor a
emplear cada vez mas tiempo en controlar la disciplina y el
orden y, por lo tanto, interfiriendo en el aprendizaje del

resto de estudiantes. (Quintana, 2011).

Las dificultades de atencion y los trastornos en el
comportamiento, llevan a reflexionar sobre la influencia de
los modelos inadecuados que ofrece la sociedad, como los
programas televisivos de tan baja calidad donde se aprecia
secuencias de violencia, de sensualidad en horario diurno,
“Se observa una cierta disparidad entre los estilos de
crianza que imprime la familia y los problemas escolares

del dia a dia de los escolares” (Gonzales-Serrano, 2012).

Los nifilos que provienen de hogares desintegrados o
donde la falta autoridad de los padres o de uno de
ellos es muy débil evidenciandose baja autoestima, un
auto concepto negativo y bajas expectativas en
cuanto a sus logros, lo cual hace que el nifio no
avance en su desarrollo, debido a esto empiezan a
sentirse menos motivados y esto debido a sus
negativa expectativas en cuanto a realizar algun tipo
de actividad ya que piensan que no pueden avanzar y
les produce sentimientos muy negativos de si mismos
por ello reaccionan de manera perturbadora,
agrediendo a algun compafiero mas pequefio, lo
muerde, le jala en cabello, durante el juego los golpea,
los arroja al suelo sin motivo aparente.
(Horkheimer,2014).
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Laurens (2006). “Estos nifilos evidencian cierta dificultad a la
hora de interactuar en equipo o relacionarse con los demas
comparfieros o con su profesora debido a la inseguridad que
sienten al dirigirse a una persona mayor”. La conducta, es la
forma particular de actuar de un nifio de una persona, la
conducta es aprendida, es fruto del ambiente familiar, escolar,
social, los factores externos como la escuela, la comunidad, “el
barrio” es decir el lugar donde radica, a donde vive el nifio y su
familia, actua, influye directamente en el individuo, también los
modelos inadecuados como algunos personajes de programas

de television.

También existen modelos internos como las emociones, los
pensamientos. Es decir, todo lo que ocurre alrededor,
constituyen estimulos antecedentes y luego de vivencias
personales sociales, constituyen estimulos consecuentes, esa
manera particular de actuar producto de un aprendizaje social,

se denomina conductas. (Martinez y Ortega (2011).

1.2.2.2 Las conductas disruptivas que se producen con mayor
frecuencia son:
Méndez (2015). La agresion es un “comportamiento de una
persona, cuya forma de expresion son aquellos actos que
generan dafios fisicos o psicolégicos a los demas”, es el caso

gue en niflos del nivel inicial es frecuente, que incitados a
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veces por los mismos padres los nifios se agredan entre si, los
ninos patean al comparfiero, corta el cabello, le rompe el
trabajo, le ponen cabe con el pie para que se caiga el
compairiero, las nifias, por lo general muerden, arafian, se jalan
el cabello, se hincan el ojo con el lapiz, a veces hasta con la
tijera. EI 80% de los nifios se agreden unos a otros porgue esta
conducta es reforzada por el progenitor, que le anima diciendo”
defiéndete, tirale piedra, rompele la cabeza, pégale”, sin darse
cuenta que estan formando a un adulto agresivo, golpeador,

violento.

Escalante (2012). Las conductas inapropiadas, perturbadoras

gue amenazan la armonia del grupo a través de acciones

hostiles o provocadoras que incitan a la desorganizacion de las

actividades grupales que molestan o incomodan al grupo, son:

- Dificultad para estar quieto y prestar atencion a la clase.

- Resistencia a las normas escolares

- La impulsividad o excesiva lentitud

- La falta de colaboracion.

- Las peleas (violencia fisica) entre compafieros

- Agresion fisica (peleas, empujones, jalar el cabello,
morder al compafiero, quitarle un juguete, escupir, hincar
el ojo con algun objeto), verbal (insultos, ofensas)

- El bullying.
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1.2.2.3 Las causas gque dan origen a las conductas disruptivas

Davila Fernandez (2017). El “tipo de conductas tiene vinculos con

el ambiente en el que la persona se desarrolla, es decir los

factores desencadenantes de dicha conducta suelen ser muy

variados, vamos a explicar seguidamente:

a) Factores externos al Jardin:

b)

Baca (2012). “La familia, al ser la unidad social basica donde
el nifio se va desarrollando desde que nace; siendo la etapa
principal para la formacion de la personalidad, donde conjuga
la parte afectiva, que desarrolle una imagen positiva de si
mismo, que se valore o no como persona (autoestima”). Es
decir, cuando en el jardin, en la escuela, es decir cuando
exista en el niflo comportamientos inadecuados, como son las
acciones disruptivas, debemos acudir a los familiares para
informarnos como esta funcionando la estructura familiar,
para identificar la situacion actual en la que se encuentra la

familia y el entorno en el que se desenvuelve el nifio.

Factores internos al nifio

En el jardin los espacios son reducidos, a los sectores de
juego, al patio para las actividades libres o dirigidas, la falta
de préactica de acuerdos de convivencia en cada aula, la poca
o deficiente organizacion escolar, la poca identificacion de las

maestras con los estudiantes, llevadas por la desmotivacion
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econdmica, laboral, conflictos sociales, son espacios donde
se desencadenan conductas disruptivas por parte del nifio o
la nifia. ” Ademas, hay que tener en cuenta que la misma
docente y su estilo de ensefiar, su metodologia con escasa
participacion de los nifios, de la familia, la falta de actividades
propias de la estimulacibn motora, afectiva, cognitiva, de
reflexion critica de parte del mismo nifio, sumados a conflictos
familiares, cuyos padres no moldean conductas, sino que
muchas veces refuerzan las actitudes negativas, llevan al
desarrollo e incremento de estas conductas inadecuadas,

provocadoras”. (Carrasco, 2012)

1.2.2.4 Como prevenir conductas disruptivas en nifios.

Es importante ejecutar acciones que prevengan conductas

disruptivas en los niflos, como se sugiere seguidamente:

- Es fundamental, restar importancia a las situaciones de
irritacion, en ningln caso exagerarlas como medio de
correccion.

- Los padres no han de pretender tener siempre la razén.
Respetar las opiniones o deseos razonables de sus hijos, no
imponer violentamente los suyos (a través de castigos fisicos).

- En medio de una discusion, controlar las emociones como la

ira, y luego una vez mas calmados. Conversar asertivamente.
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- Si el niflo se muestra agresivo, no caer en la tentacion de la
confrontaciéon de mutua agresividad. Una sutil indiferencia les
puede hacer salir airosos de la situacion.

- Abordar la agresividad en la nifiez con calidez por la familia y

la escuela propiciando encuentros sociales significativos.

1.2.3 Trastorno disocial
El trastorno disocial, “debido a conductas inadecuadas, agresivas,
produce un deterioro sistematico en las relaciones familiares”, siendo
necesario un alto grado de control por parte de los permisivos o por el
contrario muy estrictos, la formacion de los padres, el nivel socio-
econdmico o el apoyo recibido de los centros educativos suelen ser

variable moduladora importantes en la severidad y curso del trastorno.

1.2.3.1 Trastorno de conducta infantil
Sepulveda (2013). Muchos nifios “presentan problemas de
comportamiento y disciplina en las aulas, que se asemejan en
el caracter transgresor o perturbador de sus manifestaciones
conductuales”. “En esos casos destacan, aun sin ser
exclusivos, los determinantes ambientales; especialmente
importante resultan los factores familiares (padres sobre
protectores, permisivos, abandono, violencia, malos tratos,
carencias afectivas, problemas psicopatolégicos en los padres,
bajo nivel cultural de los padres), los factores escolares

(ambiente competitivo, rigidez, no atencion a las necesidades

36



1.2.3.2

de aprendizaje) y factores sociales (clases sociales
desfavorecidas, de privacion ambiental)”. También existe un
gran riesgo de inadaptacion socio-escolar y los problemas de
conductas de los nifios de diferentes grupos raciales. (Nufiez,

2008).

El trastorno de conducta suele manifestarse en nifios y nifias
cuyo manejo comportamental no ha sido adecuado. Suele
aparecer en nifios cuyos padres han sido demasiados
permisivos, especialmente en la primera infancia, donde el nifio

comienza el proceso de socializacion. (Palomino, 2010).

También suele aparecer un trastorno de conducta en el
contexto escolar, especialmente cuando el profesor no marca
limites claros respecto a lo que se puede o no se puede hacer,
o cuando se refuerzas sisteméaticamente conductas como
llamadas de atencion de los nifios, cuando se es
excesivamente permisivo o cuando no se actia de forma
sistematica ante los comportamientos disruptivos. (Solis,

2014).

La agresion infantil

“Proviene del latin aggredi, que significa atacar, quiere decir

gue alguien esta dispuesto a imponer su voluntad por fuerza
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sobre alguien o algo, aunque pueda dafarle fisica o
psicologicamente”.

La agresion es “un comportamiento socialmente definido como
afrentoso destructivo, es el resultado de una compleja
interaccibn entre propensiones innatas Yy respuestas

aprendidas”. (Consuegra, 2014).

La hipotesis de la agresion por frustracion, postulada por Neal
Miller, dice “si un organismo se ve bloqueado en el logro de
una meta, esta frustracion y la agresion es tal, que, si se
encuentra el modo de reducir el nivel de frustracion en la vida
de un sujeto, tendra como efecto reducir el nivel de agresion

que manifiesta” (Tremblay, 2016).

Patifio (2014). La destructividad, la desobediencia, la agresion
hacia otros, el involucrarse frecuentemente en peleas,
‘pataletas”, las “rabietas”, las reacciones explosivas ante la
frustracion, las mentiras o trampas, la impulsividad, el déficit de
atencion, la hiperactividad son comportamientos que a partir
de los tres afos de edad se manifiestan en algunos nifios, de
no canalizarse adecuadamente, podrian incrementar su

frecuencia y persistir hasta la adolescencia y adultez.
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1.2.3.3 Fuentes principales de conducta agresiva que vivencia el

nifo.

Albert Bandura, plantea tres fuentes principales de conducta

agresiva que vivencia el nifio:

- Lainfluencia familiar
La violencia familiar engendra estilos violentos de
conducta, en el contexto de las practicas disciplinarias es
donde los nifios reciben de sus padres los modelos de
agresividad, de violencia doméstica, que por imitacion
aprende e influye en su conducta diaria, los nifios tienden
a valerse de tacticas agresivas para controlar la conducta
de su hermano menor, de su compafiero, del amigo y

aprenden a utilizar palabras y actitudes agresivas.

- Lainfluencia sub-culturales
Los medios de comunicacion social, a diario nos dan a
conocer que la alta tasa de conductas agresivas, de
criminalidad se da donde abundan modelos agresivos,
violentos, donde se considera a la agresibn como un
atributo muy valioso, donde el status, se gana generando
miedo, pavor entre los demas. La agresividad es una
practica social, es una manera de imponerse ante los

demas no importa el dafio que causen en otras personas.
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Modelamiento simbdlico

Bandura, (1990). Refiere “que los modelos de conducta se
trasmiten a través de imagenes y palabras, lo mismo que
las acciones (programas infantiles en la TV, donde se ve
violencia)”. “El modelamiento simbolico es una fuente de
conductas agresivas proporcionada por los medios de
comunicacion, especialmente la television, a través del
cual le llegan imagenes al nifio de: violencia familiar,
golpes, puntapiés, cachetadas, estrangulamientos, asaltos,
llantos de mujeres y nifios (telenovelas), es por ello que en
algdn momento imitan y actian como los personales
observados, para quienes se convierten en sus “héroes

favoritos”.

Factores psicosociales de las conductas agresivas

La agresividad es definida como una tendencia o conjunto
de tendencias que se actualizan en conductas reales o de la
fantasia, dirigidas a dafiar a otro, a destruirlo, a humillarlo,
etc. La agresion puede adoptar modalidades distintas de la
accion violenta y destructiva; no hay conducta tanto

negativa.

Ruther (2005). La agresividad como tendencia inconsciente
y primitiva con la que se nace, seria modulada e

interiorizada socialmente a lo largo de la vida, pero debe
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canalizarse positivamente en la infancia, es por ello que

sefalemos:

La importancia de las relaciones familiares y de la crianza
en los primeros afnos.
- La funcion central de factores inconscientes intra-
psiquicos
- La conducta antisocial es el resultado de un desarrollo
defectuoso de la personalidad.
- Las manifestaciones agresivas pueden tener un caracter
simbdlico.
1.2.3.5 Factores de riesgo por problemas de conducta en nifios
Entre los factores de riesgo que da origen e incrementa la

frecuencia y profundidad de las conductas disruptivas,

citamos:
Factores individuales Factores familiares Factores contextuales
- Pobres destrezas | - Bajo nivel | - Conductas agresivas
en manejo de econémico en clase
conflictos- ataques
de ira.
- Actividades - Rechazo de los
- Pobres habilidades inadaptadas de los pares
sociales 0 padres
aislamiento
- Estilo educativo - Destruccion de la
- Experiencias de ineficaz propiedad
humillacion 0
rechazo - Alto conflicto - Respuestas
familiar ineficaces del
-Ser victima de profesorado
abuzo o negligencia |- Bajo apoyo
(fisico, emocional) emocional -Clima de clase
inadecuado.
- Dificultades de |- Disciplina
aprendizaje inconsistente
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1.2.3.6 Laconsecuenciade la agresion,
La mayoria de los nifios padecen ataques aislados o sociales
leves de otros nifios y salen ilesos, recibe el nombre de juego
social. Este juego se puede convertir en perjudicial tanto para
el agresor como para su victima, pero por lo general aprenden

a defenderse y reparar la amistad.

Cuando un nifio tolera experiencias que lo averglienza, los
efectos pueden ser profundos y duraderos. Puede durar dias,
meses 0 afios ese tormento. A través de un estudio después
de estas experiencias agresivas la autoestima sufre una caida.
En la nifiez los agresores por lo comudn tienen amigos que los

instigan, les temen y los admiran.

El comportamiento agresivo e intimidatorio es dificil de cambiar.
estas conductas son presentes desde el nacimiento. Los nifios
cambian si la familia, la escuela y la sociedad de los nifios los

estimulan para ellos.

Las posibles consecuencias que puede desencadenar la no-
deteccion temprana de la agresion fisica en los nifios y las
vivencias de las continuas peleas y/o agresiones es que, de no
corregir al niflo de manera asertiva, se va formando una
personalidad violenta, agresiva, que puede hasta llegar a

lastimar seriamente a otra persona cuando adulto.
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1.2.3.7

De persistir estas conductas en los nifios, existe la probabilidad
de que tenga un pobre desempefio académico, desercion
escolar, consumo temprano y excesivo de drogas, alcohol,
precocidad y promiscuidad sexual, infraccion de normas
sociales, inestabilidad afectiva y laboral, violencia doméstica,
hasta delincuencia infantil, juvenil y hasta criminalidad.

(Navarro, 2014)

Los agresores y sus victimas

Buitrago y Herrera (2014). La conducta de los nifios agresores
y de los nifilos victimas de agresiones constantes, se
manifiestan cuando éstos nifios se encuentran en un contexto
social que permite la expresion activa de los temperamentos
agresivos y retraidos. Las investigaciones sefialan que la
agresion es un problema social grave, que dafia tanto a la
victima y al agresor, por cuanto se intensifica su frecuencia y

profundidad.

Tovar (2004), define la intimidacion como los esfuerzos
sistematicos y repetitivos para infligir dafio a graves del ataque
fisico, verbal o social. Los atacantes son agresivos en forma
activa y las victimas de la intimidacién son “cautas, sensibles,
calladas, solidarias y abandonadas en la escuela”. Las

victimas son por lo general nifios rechazados — retraidos-
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1.2.3.8

ansiosos e inseguros, incapaces o inhibidos para defenderse o
defender y los nifios agresores son descriptos como malos por

otros nifios.

Los juegos cooperativos como estrategia para eliminar las
conductas disruptivas en nifios agresivos.

Antes de aplicar cualquier estrategia ludica, debemos de
conocer al grupo de nifios, al nifio en si, como su personalidad,
su edad, sus caracteristicas personales, familiares, sus areas
de interés, su ambito social, si es 0 no hijo Unico, la estructura
familiar. Llevar un control de tipo y frecuencia de agresion: si
es entre pares o un grupo con uno solo nifio y luego

seleccionar la actividad a realizar. (Angeles, 2018)

Ramirez, (2016). “Los juegos cooperativos es una estrategia
para reducir los niveles de agresion en los nifios en las
escuelas, ya que su componente es de interaccion constante
entre comparferos y adversarios”. “permite el proceso de
formacion en cada estudiante a partir de la cooperacion, la
aceptacion, la participacion y la diversion haciendo énfasis en

valores como el respeto y la tolerancia”

La estructura de los juegos cooperativos pose entre sus
componentes la inclusion y la participacion de todos los

integrantes del grupo: Todos tocan, todos juegan, todos eligen,
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todos lanzan; es una diversion donde se descarta todo tipo de
eliminacioén, y el caracter competitivo se relega a un segundo
plano, ademas en este tipo de juego se tiene en cuenta la
responsabilidad colectiva, para el logro de los objetivos.

(Navarro, 2012).

En el proceso metodoldgico de la ensefianza cooperativa, la
profesora prevé cuidadosamente la organizacion del ambiente
para el aprendizaje durante la sesion, promueve en el grupo
una conciencia y reflexion de las ventajas de trabajar o dejugar
en equipo, todos juntos y estd atenta a la dinamica que

manifiesta el grupo. (Dewey, citado por Torres Solis, 2013).

Lora (2014). Cita en una conferencia en la PUCP “En la
metodologia de la maestra de Educacién Inicial, debe
prevalecer la cooperacién la participacion plena de los
estudiantes, para que se desarrolle la creatividad y la
produccion”, “en caso contrario, el nifio es
prematuramente lanzado en el &mbito de la competencia
egoista y precisamente en la direccion en la que la
competencia es menos deseable; es decir, en lo afectivo
y lo cognitivo. Las interacciones cooperativas deben ser
presenciales, ya que es la Unica manera como se puede
efectivizar la ayuda reciproca, esta estrategia desarrolla
las habilidades sociales entre los niflos; como el
lenguaje, la comunicacion eficiente, aprender a escuchar
sin interrumpir a otro nifio hasta que termine de hablar,
seleccionar lo prioritario y expresarse con pertinencia, y
asi lograr competencias de interaccion social entre los

nifios del grupo.
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Las interacciones cooperativas conducen a los miembros de
los equipos a desarrollar y coordinar sus actividades con
eficiencia para enfrentar y superar el conflicto socio cognitivo
gue se presenta con la divergencia, pero que es ello lo que
enriqguece el conocimiento y genera un mayor desarrollo

cognitivo. (Torres Solis, 2013).

Los juegos cooperativos no son juegos diferentes a otros, solo
gue su esencia radica en relegar a un segundo lugar el sentido
competitivo, hacen mas libres a los nifios mas creativos, mas
libres de exclusiones y mas libres de mas posibles agresiones.
“La aplicacidon de juegos cooperativos genera aportes positivos
al desarrollo individual y a las relaciones socio-afectivas y de
cooperacién en equipo en el contexto del aula, centrado en
fomentar la interaccion y las conductas positivas pro sociales”

(Orlick, 2014).

Los juegos cooperativos “son aquellos juegos en los que para
conseguir un resultado se requiere que todo el grupo asuman
los mismos objetivos y reglas, que todos participen y que la
cooperacion se realice en forma coordinada, con el fin de
emplear al maximo las energias”, en estos juegos las actitudes
de colaboracion llevan o estan asociadas al auto-concepto, de

la empatia, el aprecio hacia uno mismo y hacia los demas, de
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la comunicacion asertiva, las interacciones sociales, aumenta
la alegria, desaparece el miedo al fracaso y a ser rechazado
por los demas”(Orlick, 2014).
Entre los juegos cooperativos mas frecuentes en un aula de
clase en educacion inicial, tenemos:
- En sectores de interés o areas de interés.
Juego de roles:
Nifias: Juego a la cocinita, a la profesora, al mercado, a la
tiendita.
Nifios: a buscar tesoros, A construir casas, puentes,

Dramatizacion de cuentos infantiles, de fabulas.

- La preparacion del jardin (huerto escolar)
- Recolectar semillas, hojas, piedras, granos, etc.
- Arreglar o ambientar el aula.

- Ala dramatizacion de titeres, marionetas, etc.

1.2.3.9 Algunas recomendaciones para docentes y padres

Las docentes y los padres de familia deben:

- Ser un buen ejemplo para los estudiantes o hijos, ser
asertivos frente a los procesos de resolucion de problemas
de conducta.

- Establecer normas claras, que no se modifiquen con
facilidad.

- Saber escuchar al estudiante o al hijo.
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Crear espacios en los que se permita ayudar a los nifios a
gue reconozcan sus capacidades y al mismo tiempo sus
errores.

Establecer procesos de comunicacion adecuados y no
procesos de informacion entre escuela y familia.

Narrar cuentos donde se resalten los valores eéticos,
morales de las personas.

Fomentar el juego de roles y las dramatizaciones con
mensajes positivos.

Establecer didlogos y reflexiones sobre casos de la vida
cotidiana con mensajes positivos.

Motivar a la construccion de historias.

Controlar el tipo de programas televisivos que ven sus hijos,
preferible acompafiarlos durante la proyeccion de videos.
Estar atentos cuando los nifios juegas e interactdan con sus
amigos, compafieros.

Evitar que jueguen solos en la calle, sin vigilancia de un
adulto.

Corregir con diadlogos asertivos cuando el nifio se torna
agresivo, explicarles que no se debe comportarse de

manera violenta, caprichosa.
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13

MARCO CONCEPTUAL

Apego

Es apego es la capacidad de conectarse afectivamente con las
personas, la expresividad es la de ser capaz de expresar emociones,
sentimientos y necesidades y el autocontrol la de poder dominar los

impulsos, ira, enojo.

Aprendizaje.

Es el proceso a través del cual se adquieren o modifican habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del
estudio, la experiencia adquirida., la instruccion, el razonamiento y la

observacion.

Asertividad

Se refiere a conductas de auto afirmacion y expresion de sentimientos.

Autocontrol
Se desarrolla en forma consciente con el lenguaje interno. El nifio guia y

regula su comportamiento.

Conducta agresiva
La agresividad es la actitud tipica de wuna persona agresiva,
malhumorada, frustrada, violenta y negativa, se manifiesta en el nifio

lastimando fisica o verbalmente a un compafiero mas pequefio que €l.
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Conducta disruptiva
Son acciones del nifio, de caracter perturbador, conflictivo de agresion
fisica, psicologica y/p verbal que afectan el funcionamiento social y

académico.

Empatia

Es la capacidad de conectar con los sentimientos de la otra personay
percibir en un contexto determinado el cual es comun a lo que el otro
individuo pueda sentir, sin que impligue opinar o pensar de la misma

forma.

Habilidades sociales
Conjunto de destrezas y conductas las cuales el individuo las va
desarrollando y adquiriendo a lo largo de su vida a medida que

interactla con el medio.

Inteligencia interpersonal

Se constituye a partir de la capacidad nuclear de sentir distinciones entre
los demas, en particular en los estados de animo, temperamento,
motivaciones e intenciones, permite que cada persona pueda, leer las

intenciones y los deseos de los demas, aunque se haya ocultos.

La familia
Constituye un espacio para la socializacion del individuo y es el eje

fundamental del desarrollo integral de la personalidad del nifio.
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CAPITULO I
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DE

INVESTIGACION



2.1 SITUACION PROBLEMATICA
Mediante una minuciosa observacion que se realizo en la institucion en
estudio, se puede precisar que el comportamiento inadecuado o
conductas disruptivas o conducta antisocial de los nifios afectan su
integracion social. ElI “mal comportamiento” en los nifios puede
conceptualizarse” desde distintos aspectos, hay nifios que parece que se
“‘portan mal” todo el dia, otros en cambio, manifiestan determinadas
conductas hostiles solamente en determinados ambientes o bajo
determinadas condiciones. Algunos nifios presentan conductas
agresivas, otros niflos la manifiestan interrumpiendo las clases
frecuentemente, otros muestran conductas internalizantes, es decir,
“hacia adentro” como el retraimiento social, la depresiéon o la ansiedad.
(Gonzales Moreno, 2008), entre las diferentes causas tenemos la
imitacion de modelos inadecuados, programas de televisidbn donde prima
la violencia, los padres con evidentes conductas disruptivas, entre otros.
En nifios, el tema de las habilidades sociales es relevante, no solo
por su dimension relacional, sino por su influencia a otras areas vitales
tales como la escolar, la familia, entre otras. Estd comprobado que
aquellos niflos que muestran dificultades en relacionarse o en la
aceptaciéon por sus compafieros de aula, tienden a presentar problemas a
largo plazo vinculados con la desercidbn escolar, bajo niveles de
aprendizaje, rechazo a la escuela por no querer aceptar normas de
convivencia social, comportamientos violentos y hasta perturbaciones
psicopatologicas como la bipolaridad en la vida adulta. (Gonzales Moreno,

2008).
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2.2 FORMULACION DEL PROBLEMA
2.2.1 Problema General
¢En qué medida las relaciones familiares propician el desarrollo
de habilidades de interaccion social para la resolucién de
conductas disruptivas en nifios de la Institucion Educativa: Cuna-

Jardin N° 52 “Sefior de Luren” - 20177

2.2.2 Problemas especificos

P.E1 ¢Como influye el estilo de crianza de la familia en la
resolucibn de conductas disruptivas en nifios de la
institucion Educativa: Cuna-Jardin  N° 52 “Sefor de

Luren” - Ica -20177?

P.E; ¢Cbomo influye el juego cooperativo en la resolucién de
actitudes agresivas en nifios de cinco afios de edad en la
Institucion Educativa: Cuna-Jardin N° 52 “ Sefor de

Luren” 20177.

2.3 DELIMITACION DEL PROBLEMA

e Delimitacion espacial o geografica
La presente investigacion se realiz6 en la Institucion Educativa Inicial
Cuna Jardin N° 52 “Senor de Luren”, sito en la Urb. San Joaquin,

Distrito, provincia y Region de Ica.
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e Delimitacion temporal
La Presente investigacion se elabor6 en el periodo de los afios 2017-

a 2019.

e Delimitacion social
Las familias cuyos nifios asisten a la Institucion donde se desarrollo la
investigacion, son de situacion econdémica pobre, las madres de
familia son amas de casa, o trabajadoras del mercado, los padres en
Su gran mayoria son moto taxistas, obreros, una minoria de 5% son

empleados publicos.

e Delimitacién conceptual
Los temas de investigacion estan referidos al desarrollo de
habilidades de interaccién social, que incluye la socializacién, el
desarrollo de habilidades sociales en nifios con conductas disruptivas,
a su vez se tratd las causas que las originan, el trastorno disocial, los
factores que lo originan y como una alternativa para superar estos
problemas, se plateo el juego cooperativo como estrategia para
superar esta dificultad, incluyendo algunas recomendaciones para

padres y maestros.

2.4 JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

2.4.1 Justificacion
El tema de la investigacion, justifica su ejecucion por su vital
importancia, por el interés que suscita este tema en la familia, en

la comunidad educativa y en la sociedad.
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La violencia familiar, trae consecuencia, la falta de interaccion
social muchas veces es responsable de las conductas disruptivas
de los nifios, los estilos de crianza de cada familia es otro factor
determinante para que los nifios opten por determinadas actitudes
muchas veces inadecuadas, las mismas que si no son
canalizadas adecuadamente, éstas pueden tornarse perjudiciales
para la salud mental del nifio y su entorno. Eso justifica su
realizacion y posterior publicaciéon para ayudar a los padres a
conocer los efectos nocivos que generan las conductas
disruptivas en los nifios a causa de las malas relaciones
familiares.

2.4.2 Importancia
La importancia de la investigacion se puede expresar desde el
aporte tedrico-practico hacia la familia para canalizar
adecuadamente las conductas disruptivas que presentan algunos
nifos en el aula de clase como: la agresividad, el bullying, la falta
de sociabilidad, entre otros.

2.5 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

2.5.1 Objetivo General

Determinar como las relaciones familiares propician el
desarrollo de habilidades de interaccion social para la
resolucion de conductas disruptivas en nifilos de la Institucion

Educativa: Cuna- Jardin N° 52 “Senor de Luren” — 2017.
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2.6

2.5.2 Objetivos Especificos

O.E.; Determinar que como el estilo de crianza de la familia
influye en la resolucion de conductas disruptivas en
nifios de la institucion Educativa: Cuna-Jardin N° 52

“Senor de Luren” - Ica -2017.

O.E., Determinar el nivel de influencia del juego cooperativo
en la resolucion de actitudes agresivas en nifios de
cinco afios de edad en la Institucion Educativa: Cuna-
Jardin N° 52 “Sefor de Luren” - Ica -2017.

HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

2.6.1 Hipotesis general
Las Optimas relaciones familiares estimulan oportunamente el
desarrollo de habilidades de interaccion social disminuyendo
significativamente las conductas disruptivas en nifios de la
Institucion Educativa: Cuna — Jardin N° 52 “Sefior de Luren” - Ica
2017.
2.6.2 Hipotesis especificas
H.E., El estilo de crianza de la familia democratico de la familia
influye significativamente en la resolucion de conductas
disruptivas en nifios de la institucion Educativa: Cuna-

Jardin N° 52 “Sefor de Luren” - Ica -2017.
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H.E,. El juego cooperativo en una estrategia positiva para la
resolucién de actitudes agresivas en nifios de cinco afios
de edad en la Institucion Educativa: Cuna-Jardin N° 52

“Sefor de Luren” — 2017.

2.7 VARIABLES DE LA INVESTIGACION
2.7.1 Identificacion de variables
Variable independiente: Desarrollo de habilidades de interaccion
social

Variable dependiente : Conductas disruptivas
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2.7.2 Operacionalizacion de variables

Variables Definicion conceptual Definicién operacional Dimension Indicadores
Dependen de la influencia del | Es la conducta empleada por - Nivel de asertividad
V.. medio social, la cultura, religion, | cada persona para resolver
. _ . - Nivel de auto control
Desarrollo de | condicion social y la manera | dificultades de manera
habilidades de | €fectiva en la cual cada nifio en | acertada, respetandose a si Habilidades - Manejo de la inteligencia
. . . . , Sociales emocional
interaccion su primera etapa infantil estda | mismo como a la otra .
) expuesto a conocerlas y | persona. . .
social dlizarl - Integracion social de la
utilizarlas. e
familia
- Cumplimiento de reglas vy
. norma sociales
_ Es el comportamiento
VD Son formas inadecuadas, ) o Rol del orof
.D. perturbadoras de actuar de agresivo, violento, - Rol del profesor
Conductas un nifio, se manifiesta por | ofensivo, retador de una - Nivel socio-cultural y
disruptivas agresion violenta  al | persona con muy baja| [ntrapersonal econdémico de la familia
compafiero, a la maestra y . . y
o autoestima, el nifio lo : ) ,
por la indisciplina escolar. social - Maltrato infantil

aprende por modelos

inadecuados.

Nivel de convivencia
democrética
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CAPITULO IlI

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION



3.1 Tipo, Nivel y Disefio de Investigacion

e Tipo de investigacion
Aplicada, se caracteriza por su interés en la aplicacion de los
conocimientos tedricos a determinada situacion concreta y las
consecuencias practicas que de ella se deriven, este tipo de
investigacion busca conocer para hacer, para construir. (Sanchez,

2006).

¢ Nivel de investigacion

La presente investigacion fue de estudios explicativos de

Comprobacion de Hipétesis Causales.

e Disefio de investigacion
Cuasi experimental: De series de tiempo.

El disefio seleccionado esta represado por el siguiente esquema:

01 02 X 03 04

3.2 Poblacién y Muestra materia de la investigacion
e Poblacion de estudio
Estuvo conformada por 60 nifios y nifias de 3,4 y 5 afos de edad
,3 docentes de Educacion Inicial y 60 madres de familia.
e Muestra de estudio
La muestra considerada en la investigacion, fue de 20 nifios y nifias

de cinco afos de edad, 1 docente y 17 Madres.
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Tipo de muestreo: Probabilistico, estratificado.

Tabla 1

Resumen de la poblacién y muestra

Edad de Poblacién Muestra
los ninos
Niflos | Docente | Madres de | Nifos | Docente Madres
familia de familia

3 afos 18 1 18 0 0 0
4 afos 22 1 22 0 0 0
5 afios 20 1 20 20 1 17

60 3 60 20 1 17
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CAPITULO IV
TECNICAS E INSTRUMENTOS DE

INVESTIGACION



4.1 TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS.

b)

La entrevista

Esta técnica permitid6 obtener informacion sobre las causas que
originaron la frecuencia de conductas disruptivas de nifios de cinco
afios de edad y como canalizar este tipo de comportamientos

inadecuados de los nifos.

La Observacion
Permitié llevar un registro sistematico, valido y confiable sobre las
evidencias de la frecuencia de conductas disruptivas en nifios de

cinco anos de edad

4.2 INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Los instrumentos que se emplearon fueron:

a)

b)

Guia de entrevista:
Se plante6 un conjunto de preguntas de manera ordenada para
recoger informacion relevante sobre como canalizar la frecuencia

de conductas disruptivas de nifios de cinco afios de edad.

Ficha de observacion:

Se aprecié situaciones que evidencien la frecuencia de las

conductas disruptivas de los nifios.
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4.3

TECNICAS DE PROCESAMIENTO DE DATOS, ANALISIS E

INTERPRETACION DE RESULTADOS.

Los datos obtenidos a través de la aplicacion de los instrumentos de

recoleccion de datos fueron analizados, interpretados, procesados de la

siguiente manera. (Hernandez y otros. (2002).

b)

Ordenamiento de datos a través de matriz de datos.

Luego de recoger la informacidn se determind la pertinencia de la
misma organizandose en cuadros de doble entrada con sus
respectivas frecuencias absolutas y porcentuales y sistematizados

en la matriz de datos.

Interpretacion y discusion de cuadros y graficos.
Con la informacion debidamente analizada se procedi6 a la
interpretacion de los resultados, explicando y graficando los

resultados en diagrama de barras.
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CAPITULO V

PRESENTACION, INTERPRETACION Y
DISCUSION DE RESULTADOS



5.1 PRESENTACION E INTERPRETACION DE RESULTADOS

5.1.1 Resultados de la Guia de entrevista aplicado a la docente

Evaluacion pre test.

Grupo experimental

Cuadro N° 1

Relacion entre la conducta disruptivas y la interaccion

social de los nifios

Frecuencia de conductas inadecuadas

1.

¢, Con qué frecuencia el nifio o nifia llega alegre,
Feliz al aula de clase?

Nunca

Algunas
veces

Casi

Siempre

Siempre

2.

¢, Ha observado que el nifio recibe amor,
proteccidn carifio de sus padres?

1

100

0|0

0

0

0| O

Los padres de familia se muestran permisivos y
muy tolerantes con conductas inadecuadas de su
hijo (a)

100

00

0

0

0| O

¢ Con qué frecuencia un nifio engreido y sobre
protegido por sus padres, agrede a su compafiero
mas pequefio, en su presencia?

100

La madre de familia, tiende a sobreproteger a su
nifio (a)Justificandolo cuando agrede sin motivo a
otro nifio (a) en el aula

100

. Al iniciar las sesiones de aprendizaje ¢los nifios

muestran iniciativa para narrar cuentos,
historietas, fabulas, entonar canciones?

100

Los estudiantes en sus momentos libres “descubre
nuevas cosas, objetos, juguetes en los

sectores de interés e invitan a sus comparieros

a jugar con él /ella?

100

. Los nifios con frecuencia “inventan” nuevos

cuentos, historias, donde narrar sus propias vivenc

100

. Los nifios con frecuencia “inventan” nuevos

cuentos, historias, donde narrar sus propias vivenc

100

10. Estimula a los nifios a compartir sus materiales

de trabajo, de juego con sus compafieros?

100

11.; Emplea usted el “Cuaderno viajero” en su aula

de clase?

100

12.¢ Organiza actividades recreativas en el aula

promoviendo la interaccion de padres de familia,
nifios, profesoras?,

100

13. El nifio o nifia hace pataletas o berrinche en el

aula, cuando usted esta presente

100
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5.1.2 Resultados de la Guia de entrevista aplicado a la docente

Evaluaciéon Post test.

Cuadro N° 2

Frecuencia de conductas

i . : . - inadecuadas
Relacion entre la conducta disruptivas y la interaccion
social de los nifios Nund Algunas | Casi Siempre
veces siempre

1. ¢Con qué frecuencia el nifio o nifia llega contento, 1

Al do al aula de clase? 0 0 0
egre, cantando al aula de clase®

2. ¢Con que frecuencia el nifio o nifia llega al aula 0 0
saluda a sus compafieros, invita o solicita de bue 0 1
nas manera a integrarse al grupo?

3. ¢Ha observado que el nifio o la nifia recibe amor, 0 0 0 1
proteccidn carifio de sus padres?

4. Los padres de familia se muestran afectuosos, 0 0 0 1
tolerantes con su hijo (a)

5. ¢Con que frecuencia organiza juegos cooperativos 0 0 0 1
Para integrar a los nifios?

6. La madre de familia, corrige a su hijo (a) 0 0 0 1
cuando agrede a otro nifio (a) en el aula

7. Al iniciar las sesiones de aprendizaje ¢ los nifios 0 0
muestran iniciativa para narrar cuentos, 0 1
historietas, fabulas, entonar canciones?

8. Los estudiantes en sus momentos libres “descu- 0 0
bren” nuevas cosas, objetos, juguetes en los 0 1
sectores de interés e invitan a su 0 sus comparie-
ros a jugar con él /ella?

9. Los nifios con frecuencia “inventan” nuevos 0 0 1
cuentos, historias, donde narrar sus propias viven- 0
cias?

10. ¢ Estimula a los nifios a compartir sus materiales 0 0 0 1
de trabajo, de juego con sus compaferos?

11.; Emplea usted el “Cuaderno viajero” en su aula 0 0 0 1
de clase?

12.¢ Organiza actividades recreativas en el aula
promoviendo la interaccion de padres de familia, 0 0 0 1

nifios, profesoras?,

13. El nifio o nifia evidencia un lenguaje educado,

comparte roles con sus compafieros. 0 0 0 1
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Evaluacion Post test

Cuadro resumen

Relacién entre la interaccion social y frecuencia de conductas
disruptivas

Evaluacién pre test

Evaluacioén post test

Categorias

F FP x* Fx' F FPo| Xt | R
Nunca
1-5 1 100 3 - - - 3
Algunas veces
6-10 ) ) 8 ) ) ) 8
Casi siempre - -
11- 15 13 - - - 13
Siempre
16 - 20 - - 18 18 1 100 | 18 18
Total 2 > Fx!

1 100 FX 1 100 18

18
Gréfico N° 1

Relacion entre la desintegracion familiar y logros de aprendizajes

90%
80% -
70% -
60%
50% -
40% -
30% -
20%
10% -

0%

/—1-002/, 100%
i
100% -
0% 0% 0% 0% %
- A i g e
Nunca Algunas veces  Casi siempre Siempre
1-5 6-10 11-15 16- 20

mEvaluacion Post test w  Evaluacién Pre test
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INTERPRETACION

Al inicio de la investigacion observamos que tanto los niflos como sus madres
evidenciaban una conducta agresiva, hostil hacia sus compafieros, relacionados a la
competencia mal entendida, “no te dejes pegar, pégale mas fuerte”. Las madres
eran proclives a reclamar, “sus derechos”, que “nadie le quite lo que le pertenece”.
Luego de realizar talleres de sensibilizacion sobre los efectos adversos de la
violencia infantil, sobre las manifestaciones de conductas disruptivas y sus efectos
negativos en la familia, en el Jardin, se dialog6 con las madres de familia,
invitdndolas a integrarse al aula, que aprendan a compartir, a colaborar, se aplico la
evaluacion de post test , nos permitié los siguientes resultados para el grupo en

estudio.

Se ubico en la categoria de siempre. La notable evolucién del grupo se debe a
gue luego de desarrollar talleres, charlas, se desarrollaron sesiones de aprendizaje
con los niflos incluyendo diversas actividades de integracion familiar y social para
gue los nifios, sus madres se integren al grupo de trabajo con sus compaferos y
docentes, que lleguen contentos a clase. El promedio de la media aritmética es de
18 puntos que corrobora significativamente la presente investigacion, las docentes
estan conscientes que siempre la frecuencia de las buenas relaciones familiares y la
superacion de conductas inadecuadas mejora significativamente la armonia familiar

y escolar y disminuye significativamente la agresion fisica y verbal entre pares.
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6.1.3 Resultados de la Guia de observacion aplicada a los nifios.

Evaluacion Post test

Cuadro N° 3

1. Se integra con facilidad al grupo, durante el desarrollo de las sesiones o
actividades espontaneas de juego, recreacion, momentos libres, los nifios
se muestran alegres, comunicativos, risuefios, dispuestos a compartir sus
materiales, juguetes con sus pares y docentes.

ALTERNATIVAS f 0
F%
Siempre 20 100%
Algunas veces - -
Casi nunca - -
Nunca - -
Total 20 100%
Grafico N° 3

Se integra con facilidad al grupo, durante el desarrollo de las
sesiones o actividades, se muestran alegres, comunicativos,

risuefips, dispuestos a compartir sus materiales, jugpetes con
( ‘sus iares k docentei. |
Siempre 00%

. 0%
Algunas veces

' 0%
Casi nunca

0%
Nunca .

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

El cuadro N° 3, nos permite observar que el 100% de los nifios se
integran con facilidad al grupo, se muestran alegres,
comunicativos, risuefios, dispuestos a compartir sus materiales,
juguetes con sus pares y docentes.
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Cuadro N° 4

Durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, el nifio se muestra
seguro/a de si mismo/a, comparte con sus comparfieros, entona
canciones, narra cuentos, gusta decir adivinanzas, dibuja y pinta
siguiendo consignas de su profesora. no se muestra agresivo/a, no
rompe el trabajo de sus comparieros ni el suyo propio.

Alternativas F F%

Siempre 20 100%

Algunas veces - -

Casi nunca - -

Nunca - -

Total 20 100%

Gréafico N° 4

Durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, el nifio entona se
muestra seguru/a de si mismo/a, comparte con sus compafieros, entona

?ciones, narra ‘cuentos, gusla decir adivininzas, dibuja, Finta siguiend
Siempre 00%

.0%

o

Algunas veces

. 0%
Casi nunca

.0%
Nunca

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

En la observacion realizada, se aprecia que siempre durante el
desarrollo de las sesiones de aprendizaje o en actividades al aire
libre o actividades recreativas, ellos/as se muestran seguros (ras)
de si mismos (as), a menudo entonan canciones, adivinanzas,
juegan, siguen condignas de su profesora. no se muestran
violentos, ni malcriados, ni agresivos, no rompe y bota el trabajo de

sus compairieros ni el suyo propio.
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Cuadro N° 5

El/ la nifio/a narra sus vivencias, sus experiencias familiares a su
profesora?

Alternativas f F %
Siempre 18 90%
Algunas veces 02 10%
Casi nunca - -
Nunca - -
Total 20 100%
GréaficoN° 5

El/la nifio/a narrar sus vivencias, experiencias familiares, a su

profesora?.

Siempre Hso.oe

10.0%
Algunas veces -

i 0.0%

oN

Casi nunca

.0%
Nunca

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

Como se aprecia en el cuadro N° 5, EI 90% de los nifios, siempre
le gusta narrar sus vivencias, experiencias familiares a su

profesora, mientras que el 10% lo hace algunas veces.
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Cuadro N° 6

Permanentemente el nifio, previo a realizar una actividad cognitiva o
recreativa selecciona libremente en un clima de equidad, confianza,
libertad y respeto a sus compaferos con los que desea trabajar en

equipo o jugar, uotros de manera independiente o grupal.

Alternativas F Fo5
Siempre 16 83.3%
Algunas veces 4 16.7%
Casi nunca - -
Nunca - -
Total
20 100%
Grafico N° 6
ellla nio (a), previo a realizar una actividad cognitiva o recreativa
selecciona libremente con quien/es desea jugar, trabajar en grupo en el
aula de clase.
Siempre 83.3%

Algunas veces

Casi nunca

Nunca

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

Como se aprecia en el cuadro N° 6, el 83.3% de los nifios, previo a realizar

una actividad cognitiva o recreativa seleccionan libremente en un clima de
equidad, confianza, libertad y respeto a sus compafieros con los que desea

trabajar en equipo o jugar, u otros de manera independiente.
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Cuadro N° 7

Durante las sesiones de aprendizaje se propicia actividades cognitivas con las

nifas y niflos en pos del desarrollo del pensamiento critico- reflexivo

integrandose libremente al equipo de compafieros con los que desea trabajar o

jugar.
Alternativas F
F%
Siempre 20 100%
Algunas veces - -
Casi nunca - -
Nunca - -
Total
20 100%
Gréfico N° 7
Durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, se propicia actividades cognitivas
con las niflas y nifios en pos del desarrollo del pensamiento critico- reflexivo
integrandose libremente al equipo de compafieros con los gue desea trabajar o
Siempre 00%
. 0%
Algunas veces
' 0%
Casi nunca
. 0%
Nunca
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

Como se aprecia en el cuadro N° 7, el 100% de los nifios, durante las

sesiones de aprendizaje se propicia actividades cognitivas con las nifias y nifios

en pos del desarrollo del pensamiento critico- reflexivo integrandose libremente

al equipo de compafieros con los que desea trabajar o jugar.
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Cuadro N° 8

La madre de familia evidencia mayor preocupacion por el aprendizaje de
su nifio(a), sin violencia fisica ni verbal, ni psicolégica, coordinada

amigablemente con la(s) docente(s), y con los demas padres de familia.

ALTERNATIVAS F
F%
Siempre 15 80%
Algunas veces 03 13,3%
Casi nunca 02 6.7%
Nunca - -
Total 20 100%
Grafico N° 8

Las madres de familia evidencian preocupacién por el
aprendizaje de sus hijos e hijas sin violencia.

Siempre %30.0%

13.3%
Algunas veces - °

6.7%
Casi nunca ——'

.0%

Nunca

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

En el cuadro N° 8, se aprecia que el 80% de las madres de familia
siempre evidencian mayor preocupacion por el aprendizaje de su hijo(a),
sin violencia fisica ni verbal, ni psicolégica, coordinada amigablemente con
la(s) docente(s), y con los demas padres de familia; el 13.3 % algunas
veces lo hacen; mientras que el 6.7 % casi nunca evidencian

preocupacion, se muestran indiferentes.
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Cuadro N° 9

Luego de desarrollar talleres de sensibilizacién sobre: revaloracion de auto estima
de la madre, autocontrol de las emociones dirigido madres de familia, mejoro su
trato afectivo, se evidencio la disminucién de la violencia fisica, verbal, psicol6gica
y emocional hacia sus menores hijos durante su estadia en el Jardin de nifios.

Alternativas f f o
Siempre 15 80%
Algunas veces 3 13%
Casi nunca 2 7%
Nunca . -
Total 20 100%
Grafico N° 9

Las madres de familia evidencian un mejor trato afectivo
hacia sus hijos e hijas sin violencia fisica, ni verbal ni

psicologica.
Siempre &80%

13 %
Algunas veces - °

7%
Casi nunca ——'

‘0%

Nunca

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

Luego de desarrollar talleres de sensibilizacién sobre: revaloracion de auto estima
de la madre, autocontrol de las emociones, el 80% de las madres mejoro
significativamente el trato de Familia hacia sus hijos, recayendo en la categoria de
siempre; el 13% de las madres disminuyo la violencia fisica, verbal, psicologica y
emocional hacia sus menores hijos: el restante como 7% casi nunca evidencia

violencia hacia sus hijos, durante su estadia en el Jardin de Nifios
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Cuadro N° 10

Luego de desarrollar talleres de sensibilizaciéon sobre: revaloracion de autoestima
de la madre, autocontrol de las emociones, de incluir actividades de integracion
social con los nifios, éstos mejoraron sus conductas inadecuadas (agresion a sus

comparieros) y mejoraron su nivel de logro de su aprendizaje.

Alternativas f f %
Siempre 20 100
Algunas veces - -
Casi nunca - -
Nunca .- -
Total 20 100%
Gréfico N° 10
Luego de desarrollar talleres de sensibilizacion sobre: revaloracién de auto
estima de la madre, autocontrol de las emociones, de incluir actividades de
integracion social con los nifios, éstos mejoraron sus conductas inadecuadas
resion a sus ¢om
Siempre 00%
. 0%
Algunas veces
. 0%
Casi nunca
. 0%
Nunca
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

El 100 % de los nifios mejoraron sus conductas inadecuadas (agresion a sus
comparieros) y mejoraron su nivel de logro de su aprendizaje, luego de desarrollar
talleres de sensibilizacion  sobre: revaloracion del auto estima de la madre,
autocontrol de las emociones, de incluir actividades de integracién social con los

ninos.
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Cuadro N° 11

Luego de desarrollar diversos juegos integradores, cooperativos, paseos, visitas
los nifios tienden a compartir, a respetar los juguetes y materiales de estudio de
sus comparieros, a devolver si “se equivocaron” y se llevaron “algo” a casas, su
lenguaje es fluido y respetuoso, proponen y respetan los acuerdos de convivencia.

y mejoraron su nivel integracion al grupo.

Alternativas f f %
Siempre 15 80
Algunas veces 03 13%
Casi nunca 02 %
Nunca - -
Total 20 100%

Grafico N° 11

Luego de desarrollar juegos integradores, cooperativos,
paseos visitas, los nifios respetan los acuerdos de

convivenciay mejoraron su nivel de integracion grupal.
Siempre MSO %

13 %
Algunas veces - 0

‘ 7%
Casi nunca

.0%
Nunca

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

El 80 % de los nifos luego de desarrollar diversos juegos integradores,
cooperativos, paseos, visitas los nifios tienden a compartir, a respetar los juguetes
y materiales de estudio de sus companeros, a devolver si “se equivocaron” y se
llevaron “algo” a casas, su lenguaje es fluido y respetuoso, proponen y respetan los
acuerdos de convivencia. y mejoraron su nivel integracion al grupo. El 13% algunas
veces lo hacen y el 7% restante, casi nunca, se concluye que va mejorando
progresivamente luego de participar en juegos cooperativos e integradores.
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5.1.4 Resultados e interpretacion obtenidos de la guia de entrevista aplicada a

las madres de familia de nifios de 5 afios de edad.

Evaluacion post test
Cuadro N° 12

1. Durante la semana, usted acostumbra a dialogar con su hijo o hija a la
hora de los tomar sus alimentos, ver programas infantiles de la
television y/o jugar con él /ella en casa, salir de paseo, de compras al
mercado, a las tiendas de ropa, juguetes.

Alternativas f f %
Siempre 13 76%
Algunas veces 03 18%
Casi nunca 01 6%
Nunca - -
Total 17 100%

Grafico N° 12

Durante la madre acostumbra a dialogar con su hijo o hija
ala hora de consumir alimentos, visualizar programas

infaitiles en IaFeIe, jugar‘con elo ella , ir de paseos de
Siempre 76 %

18 %
Algunas veces - )

- 0,
Casi nunca —j 6%

.0%

Nunca

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

Durante la semana, el 76% de la madre acostumbran a dialogar con su
hijo o hija a la hora de los tomar sus alimentos, ver programas
infantiles de la television y/o jugar con él /ella en casa, salir de paseo,
de compras al mercado, a las tiendas de ropa, juguetes. El 18%
algunas veces lo hace y el 6% restante, casi nunca, se va progresando
en el cambio de actitud de la madre, se estd tornando mas
comprensiva y democratica.
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Cuadro N° 13

2. En sus momentos libres, prefiere pasar mas tiempo con sus hijos,
acostumbra a leer cuentos, fabulas, leyendas, dar respuestas junto a
su menor hijo al cuaderno viajero, jugar con ellos, comentar
saludablemente sobre sus preferencias de los programas infantiles de

la television.
Alternativas f f o
Siempre 13 76%
Algunas veces 03 18%
Casi nunca 01 6%
Nunca - -
Total 17 100%
Gréfico N° 13
La madre prefiere pasar méas tiempo con sus nifios ver la
television juntos , comentar sobre el cuaderno viajero...
Siempre 76 %
18%
Algunas veces
(+)
Casi nunca 6%
[v)
Nunca ‘ 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

El 76% de las madres en sus momentos libres, prefieren pasar mas
tiempo con sus hijos, acostumbra a leer cuentos, fabulas, leyendas,
dar respuestas junto a su menor hijo al cuaderno viajero, jugar con
ellos, comentar saludablemente sobre sus preferencias de los
programas infantiles de la television. El 18% algunas veces prefieren
dedicar mas tiempo a sus menores hijos, aun tenemos un 6% que casi
nunca, lo hacen prefieren dedicarse a otras cosas, consideran que los

nifos juegan solos y no quiere jugar con ella.
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Cuadro N° 14

Luego de desarrollar talleres de sensibilizacion usted no tiene reservas de
expresarle su amor, su carifio a sus hijos, decirle “te quiero” o “te amo” de
manera permanente, tiene presente que debe revalorar su  auto estima,
ayudarlo a lograr su autocontrol de las emociones, de incluir actividades de

integracién social con los nifios y lo ayuda a mejorar su nivel de aprendizaje.

Alternativas f f %
Siempre 17 100%
Algunas veces - -
Casi nunca - -
Nunca - -
Total 17 100%

Grafico N° 14

Luego de desarrollar talleres de sensibilizacion la madre se muestra mas
expresiva, carfiosa con sus menores hijos. le ayuda a la revaloracion de auto
tima, autocontrol de las emociones, de jncluir actividades de integnacion
sqcial con los nifios.
. 0,
Siempre M‘OO%
‘ 0%
Algunas veces
' 0%
Casi nunca
' 0%
Nunca
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion
El 100 % de las madres, refieren que luego de desarrollar talleres de
sensibilizacién usted no tiene reservas de expresarle su amor, su carifio a
sus hijos, decirle “te quiero” o “te amo” de manera permanente, tiene presente
gue debe revalorar su auto estima, ayudarlo a lograr su autocontrol de las
emociones, de incluir actividades de integracion social con los nifios y lo ayuda

a mejorar su nivel de aprendizaje.
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Cuadro N° 15

4. Cuando su hijo de cinco afios

Alternativas f f 9%
Siempre 12 70%
Algunas veces 03 18%
Casi nunca 02 12%
Nunca - -
Total 17 100%

Grafico N° 15

La madre prefiere pasar mas tiempo con sus nifios ver la
television juntos , comentar sobre el cuaderno viajero...

Siemre Hm%

18 %
Algunas veces -

12%
Casi nunca —_' °

'0%
Nunca

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

El 70% de las madres en sus momentos libres, prefieren pasar mas
tiempo con sus hijos, acostumbra a leer cuentos, fabulas, leyendas,
dar respuestas junto a su menor hijo al cuaderno viajero, jugar con
ellos, comentar saludablemente sobre sus preferencias de los
programas infantiles de la television. El 18% algunas veces prefieren
dedicar mas tiempo a sus menores hijos, aun tenemos un 12% que
casi nunca, lo hacen prefieren dedicarse a otras cosas, consideran que

los nifios juegan solos y no quiere jugar con ella.
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Cuadro N° 16

5. Considera que el estilo de familia democratica, fortalece a sus
miembros, porque prevalece el dialogo asertivo entre padres e hijos, es
la mejor manera para educarlos, con carifio, amor, cuidados, donde las
correcciones sean con asertividad y tolerancia sin agresiones, sin
golpes, sin insultos para evitar que se vuelvan rebeldes y agresivos.

Alternativas f f 9%
Siempre 17 100%
Algunas veces - -
Casi nunca - -
Nunca - -
Total 17 100%

Grafico N° 16

El modelo de familia democratica fortalece la familia
Siempre 100%

. 0%
Algunas veces

' 0%
Casi nunca

' 0%
Nunca

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion

El 100% Considera que el modelo de familia democratica, fortalece a
sus miembros, porque prevalece el dialogo asertivo entre padres e
hijos, es la mejor manera para educarlos, con carifio, amor, cuidados,
donde las correcciones sean con asertividad y tolerancia sin
agresiones, sin golpes, sin insultos para evitar que se vuelvan rebeldes

y agresivos.
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6.2 DISCUSION DE RESULTADOS

Los resultados de la presente investigacion estan relacionados con las

siguientes tareas de anlisis:

El estilo de crianza de la familia es un factor que promueve el desarrollo
de las habilidades de interaccién social de manera oportuna, asi mismo
las profesoras en el aula, en la institucion educativa realizan actividades
que eliminan progresivamente las conductas disruptivas en los nifios,
cuando se estableces estrategias de comunicacién, como se aprecia en
la guia de observacion aplicada a los nifios, cuyo resultado estadistico
es: menor a

- 6.78 que significa que es posible la resolucion de conductas disruptivas

en los nifos.

El juego cooperativo, integrador, permite al nifio ser afectuoso,
carismatico y empatico con sus pares, madres y padres de familia, como
se aprecia en los cuadros N° 2,3 y siguientes. Asimismo, es urgente
formar alianzas estratégicas con los padres de familia, con las fuerzas
vivas de la comunidad, tener un comunicacién asertiva y fluida, como se
aprecia en los Cuadros N° 12,13 y siguientes para la resolucion de
conductas disruptivas en los nifios, tal como se evidencia en el resultado

estadistico de: -7.28, aceptandose la hipotesis alterna.
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CAPITULO VI
COMPROBACION DE HIPOTESIS



6.1

Contrastacion de Hipotesis general

Ho: Las Optimas relaciones familiares no  estimulan
oportunamente el desarrollo de habilidades de interaccion
social ni disminuyen significativamente  conductas
disruptivas en nifios de la Institucion Educativa N° 2 "Sefior

de Luren” - Ica -2017.

Hi:  Las optimas relaciones familiares si estimulan oportunamente
el desarrollo de habilidades de interaccion social
disminuyendo significativamente las conductas disruptivas en
nifios de la Instituciéon Educativa: Cuna- Jardin N° 52 “Sefior

de Luren” - Ica -2017.

Validacion:

Habiendo validado las hip6tesis especificas N° 1 y N° 2, ademas en
la encuesta post test realizado a los docentes donde el 100%
opinan que hay relacion entre la conducta disruptivas y la interaccion
social de los nifios por lo que damos como validada la hipotesis
general: Las Optimas relaciones familiares si estimulan
oportunamente el desarrollo de habilidades de interaccion social
disminuyendo significativamente las conductas disruptivas en nifios
de la Institucion Educativa: Cuna- Jardin N° 52 “Sefor de Luren” - Ica

-2017.
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6.2

Contrastacion de las Hipotesis especificas

6.2.1 Contrastacion de las Hipotesis especificas 1
Ho. El estilo de crianza de la familia democratica no influye
significativamente en la resolucibn de conductas
disruptivas en nifios de la institucion Educativa: Cuna-

Jardin N° 52 “Sefor de Luren” - Ica -2017.

H;. El estilo de crianza de la familia democratica si influye
significativamente en la resolucion de conductas
disruptivas en nifios de la institucion Educativa: Cuna-
Jardin N° 52 “Sefior de Luren” - Ica -2017.

Aplicacion de la pruebat de student

X-—u
t= =
Vn
Donde
X = media poblacional
U = poblacién
S = Desviacion estandar
N = Muestra
items X s
1 5 7.49
2 5 7.49
3 5 6.67
4 5 1.66
5 5 7.49
6 5 1.63
n=10 X=5 5.405

Nota: items son los Resultados de la Guia de observaciéon

aplicada a los nifios.
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Cuadro N° 12 y siguientes

X-u 5-20
t=—=— = g5 --6.78
v V6

Entabla: GL=n-1=6-1=5 a=5%

P =1.855

Como se obtuvo un resultado estadistico de: -6.78. el cual
encontraremos si siguiéramos a la izquierda de -1.855 se va
encontrar a -6.78, se va haciendo mas pequefio es decir menor
al 0.05%. Entonces rechazamos la hipétesis nula y aceptamos la
hip6tesis alternativa donde: el estilo de crianza de la familia
democrética si influye significativamente en la resolucién de
conductas disruptivas en nifios de la institucion Educativa:

Cuna-Jardin N° 52 “Sefor de Luren” - Ica -2017.

6.2.2 Contrastacion de Hipdétesis especifica »
Ho. EIl juego cooperativo no en una estrategia positiva para la
resolucién de actitudes agresivas en nifios de cinco afios
de edad en la Institucion Educativa: Cuna-Jardin N° 52

“Senor de Luren” — 2017.

Hi:  El juego cooperativo si es una estrategia positiva para la
resolucién de actitudes agresivas en nifios de cinco afios
de edad en la Institucion Educativa: Cuna-Jardin N° 52

“Senor de Luren” — 2017.
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Aplicacién de la pruebat de student

X—u
t=—
N
Donde
X = media poblacional
U = poblacién
S = Desviacion estandar
N = Muestra
Items X S
6 5 1.63
7 5 7.49
8 5 1.63
n=10 X=5.4 3.58

Nota: items son los Resultados de la Guia de observacion

aplicada a los nifios. Cuadros 9 y siguientes

Entabla:GL=n-1=3-1=2 a=5%

P=235

Como se obtuvo un resultado estadistico de -7.28. el cual
encontraremos si siguiéramos a la izquierda de 2.35 se va
encontrar a -7.28, se va haciendo mas pequefio es decir menor

al 0.05%.
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Entonces rechazamos la hipotesis nula y aceptamos la hipotesis
alternativa donde: el juego cooperativo Si es una estrategia
positiva para la resolucion de actitudes agresivas en nifios de
cinco afos de edad en la Institucion Educativa: Cuna-Jardin N°

52 “Senor de Luren” — 2017.
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CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES



CONCLUSIONES

Luego de conocer la problematica de la nifiez en la Institucién Educativa
estudio, de realizar talleres de sensibilizacion para erradicar la agresividad
qgue lleva a conductas disruptivas en los nifios, se arrib6 a la siguiente

conclusion:

1. Las Optimas relaciones familiares si estimulan oportunamente el
desarrollo de habilidades de interaccion social disminuyendo
significativamente las conductas disruptivas en nifios en el jardin,
evitandose que se lastimen los nifios durante las actividades

educativas, para lograr 6ptimos aprendizajes.

2. El estilo de crianza de la familia si influye significativamente en la
resolucién de conductas disruptivas en nifios en su hogar, para ello se
debe de orientar a las madres y padres de familia, a través de talleres de
sensibilizacién familiar, sobre el estilo de familia democratica donde prime
la comunicacién asertiva, los modelos adecuados, bajo el lema
“Erradiquemos la violencia familiar”, para tener unos nifios saludables

fisica, emocional y mentalmente.

3. Los juegos cooperativos y de integracion son estrategias pedagogicas
positiva para la resolucion de actitudes agresivas en nifios, para ello las
docentes han de incentivar a los nifios a participar como equipo, evitando
las competencias negativas n los sectores de interés, en juegos sujetos a
reglas, con el dialogo permanente con las madres de familia para la

solucién de conflictos familiares si hubiere.
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RECOMENDACIONES

Para evitar que se produzcan conductas disruptivas en los nifios

recomendamos a las docentes en el aula:

1. Propiciar reuniones, encuentros talleres de sensibilizacion que
fortalezcan las Optimas relaciones familiares que estimulen el
desarrollo de habilidades de interaccion social, socializando
estrategias de integracion familiar para disminuir conductas
disruptivas en nifios en el hogar, en el jardin, evitandose su

reforzamiento negativo cuando éstas sucedan.

2. Socializar algunos tips sobre estilos de crianza democraticos en la
familia que ayude a la resolucién de conductas disruptivas en nifios
en su hogar, el compartir entre adultos, ayudara a superar esta
dificultad en la crianza de los nifos, evitando los conflictos de

pareja en el hogar.

3. Propiciar la aplicacion de estrategias metodologicas integradoras
como los juegos cooperativos, como: talleres como: decorar
nuevamente nuestra aula, participando de los talleres de titeres,
renovacion de los sectores de interés con nuevos elementos
recolectados, elaborados conjuntamente con los nifios, organizando el
cuaderno viajero, con mensajes, historias alusivas a integrar la familia,

para la resolucion de actitudes agresivas en ellos.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: DESARROLLO DE HABILIDADES DE INTERACCION SOCIAL EN NINOS CON CONDUCTAS DISRUPTIVAS EINSTITUCION EDUCATIVA: CUNA-JARDIN
N° 52 “SENOR DE LUREN” - ICA -2017

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES

METODOLOGIA

Problema General

¢En qué medida las relaciones
familiares propician el desarrollo
de habilidades de interaccion
social para la resolucion de
conductas disruptivas en nifios de
la Institucion Educativa: Cuna-
Jardin N° 52 “Sefior de Luren” -
20177

Problemas especificos

P.E1 ¢Como influye el estilo de
crianza de la familia en la
resolucion de conductas
disruptivas en nifios de la
institucion Educativa:
Cuna-Jardin N° 52 “Sefor
de Luren” - Ica -2017?

P.E, ¢Como influye el juego
cooperativo en la
resolucion de actitudes
agresivas en nifios de
cinco afos de edad en la
Institucién Educativa:
Cuna-Jardin N° 52 “ Sefor
de Luren” 20177.

Objetivo General

Determinar cémo las relaciones
familiares propician el desarrollo
de habilidades de interacciéon
social para la resolucion de
conductas disruptivas en nifios
de la Institucién Educativa: Cuna-
Jardin N° 52 “Sefor de Luren” —
2017.

Objetivos Especificos

O.E., Determinar que cémo el
estilo de crianza de la
familia  influye en la
resolucion de conductas
disruptivas en nifios de la
institucion Educativa: Cuna-
Jardin N° 52 “Sefior de
Luren” - Ica -2017.

O.E., Determinar el nivel de
influencia del juego
cooperativo en la resolucién
de actitudes agresivas en
nifios de cinco afios de edad
en la Institucion Educativa:
Cuna-Jardin N° 52 “Sefior
de Luren” - Ica -2017.

Hipotesis general

Las 6ptimas relaciones familiares
estimulan oportunamente el
desarrollo de habilidades de
interaccion social disminuyendo
significativamente las conductas
disruptivas en nifios de la
Institucién  Educativa: Cuna -
Jardin N° 52 “Sefior de Luren” -
Ica 2017.

Hipotesis especificas

H.E. 1 El estilo de crianza de la
familia democratico de la familia
influye significativamente en la

resolucion de conductas
disruptivas en nifios de la
institucion  Educativa: Cuna-

Jardin N° 52 “Sefior de Luren” -
Ica -2017.

H.E.. El juego cooperativo en una
estrategia positiva para la
resolucion de actitudes
agresivas en nifios de cinco
afios de edad en la Institucién
Educativa: Cuna-Jardin N° 52
“Sefor de Luren” — 2017.

Variable independiente:

Desarrollo de habilidades de interacq

social
Indicadores

- Nivel de asertividad

- Nivel de auto control

- Manejo de la inteligencia
emocional.

- Integracion social de la familia

Variable dependiente

Conductas disruptivas

Indicadores

- Cumplimiento de reglas y norma

sociales
- Rol del profesor

- Nivel socio-cultural y econémico

de la familia
- Maltrato infantil

- Nivel de convivencia democratica

Tipo de investigacién

Aplicada,

Nivel de investigacion
Estudios explicativos de
Comprobacién de Hipétesis
Causales

Disefio
Cuasi experimental: de series
de tiempo

Poblacion
60 nifios, 03 docentes y 60
madres de familia.
Muestra
20 nifios, 1 docente y 17
madres de familia
Técnicas
- Entrevista
- Observacion
Instrumentos
- Guia de entrevista
- Ficha de observacion




5.1 PRESENTACION E INTERPRETACION DE RESULTADOS
5.1.1 Resultados de la Guia de entrevista aplicado a la docente
Evaluacion pre test.

Grupo experimental

Cuadro N° 1
Relacion entre la conducta disruptivas y la interaccion Frecuencia de conductas inadecuadas
social de los nifios
1. ¢Con qué frecuencia el nifio o nifia llega alegre, Nunca Algunas | Casi Siempre
Feliz al aula de clase? veces | Siempre

2. ¢Ha observado que el nifio recibe amor,
proteccion carifio de sus padres?

3. Los padres de familia se muestran permisivos y
muy tolerantes con conductas inadecuadas de su
hijo (a)

4. ¢Con qué frecuencia un nifio engreido y sobre
protegido por sus padres, agrede a su compafiero
mas pequefio, en su presencia?

5. La madre de familia, tiende a sobreproteger a su
nifio (a)Justificandolo cuando agrede sin motivo a
otro nifio (a) en el aula

6. Aliniciar las sesiones de aprendizaje ¢los nifios
muestran iniciativa para narrar cuentos,
historietas, fabulas, entonar canciones?

7. Los estudiantes en sus momentos libres
“descubren”
nuevas cosas, objetos, juguetes en los
sectores de interés e invitan a sus comparieros
a jugar con él /ella?

8. Los ninos con frecuencia “inventan” nuevos
cuentos, historias, donde narrar sus propias
vivencias?

9. Los nifos con frecuencia “inventan” nuevos
cuentos, historias, donde narrar sus propias
vivencias?

10. Estimula a los nifios a compartir sus materiales
de trabajo, de juego con sus compafieros?

11.; Emplea usted el “Cuaderno viajero” en su aula
de clase?

12.¢ Organiza actividades recreativas en el aula
promoviendo la interaccion de padres de familia,
nifios, profesoras?,

13. El nifio o nifia hace pataletas o berrinche en el
aula, cuando usted esta presente
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5.1.2 Resultados de la Guia de entrevista aplicado a la docente

Evaluaciéon Post test.

Cuadro N° 2

Relacién entre la conducta disruptivas y la interaccién
social de los nifios

Frecuencia de conductas

inadecuadas
Nuncal Algunas Qa5| Siempre
veces siempre

14. ¢ Con qué frecuencia el nifio o nifia llega contento,
alegre, cantando al aula de clase?

15. ¢ Con que frecuencia el nifio o nifia llega al aula
saluda a sus compaifieros, invita o solicita de buenas
manera a integrarse al grupo?

16. ¢Ha observado que el nifio o la nifia recibe amor,
proteccidn carifio de sus padres?

17. Los padres de familia se muestran afectuosos,
tolerantes con su hijo (a)

18. ¢ Con que frecuencia organiza juegos cooperativos
Para integrar a los nifios?

19. La madre de familia, corrige a su hijo (a)
cuando agrede a otro nifio (a) en el aula

20.Al iniciar las sesiones de aprendizaje ¢ los nifios
muestran iniciativa para narrar cuentos,
historietas, fabulas, entonar canciones?

21.Los estudiantes en sus momentos libres “descubren”
nuevas cosas, objetos, juguetes en los
sectores de interés e invitan a su 0 sus comparieros
a jugar con él /ella?

22.Los nifios con frecuencia “inventan” nuevos
cuentos, historias, donde narrar sus propias
vivencias?

23. ¢ Estimula a los nifios a compartir sus materiales
de trabajo, de juego con sus compafieros?

24.; Emplea usted el “Cuaderno viajero” en su aula
de clase?

25.¢ Organiza actividades recreativas en el aula
promoviendo la interaccion de padres de familia,
nifios, profesoras?,

26. El nifio o nifia evidencia un lenguaje educado,
comparte roles con sus compafieros.
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5.1.3 Resultados de la Guia de observacion aplicada a los nifios.

Evaluacion Post test
Cuadro N° 3

1. Se integra con facilidad al grupo, durante el desarrollo de las sesiones o
actividades espontaneas de juego, recreacidbn, momentos libres, los
nifos se muestran alegres, comunicativos, risuefios, dispuestos a
compartir sus materiales, juguetes con sus pares y docentes.

ALTERNATIVAS f F9%

Siempre

Algunas veces

Casi nunca

Nunca

Total

Cuadro N° 4

2. Durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, el nifio se muestra
seguro/a de si mismo/a, comparte con sus compafieros, entona
canciones, narra cuentos, gusta decir adivinanzas, dibuja y pinta
siguiendo consignas de su profesora. no se muestra agresivo/a, no
rompe el trabajo de sus comparieros ni el suyo propio.

Alternativas F F%

Siempre

Algunas veces

Casi nunca

Nunca

Total

Cuadro N° 5

3. El/ la nifio/a narra sus vivencias, sus experiencias familiares a
su profesora?

Alternativas f F %

Siempre
Algunas veces
Casi nunca
Nunca

Total
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Cuadro N° 6

Permanentemente el nifio, previo a realizar una actividad cognitiva o
recreativa selecciona libremente en un clima de equidad, confianza,
libertad y respeto a sus compaferos con los que desea trabajar en
equipo o jugar, uotros de manera independiente o grupal.

Alternativas F F%
Siempre
Algunas veces
Casi nunca
Nunca
Total
Cuadro N° 7

Durante las sesiones de aprendizaje se propicia actividades cognitivas con las
nifas y nifios en pos del desarrollo del pensamiento critico- reflexivo
integrandose libremente al equipo de comparieros con los que desea trabajar o
jugar.

Alternativas F Fo%
Siempre
Algunas veces
Casi nunca
Nunca
Total
Cuadro N° 8

La madre de familia evidencia mayor preocupacion por el aprendizaje de
su nifio(a), sin violencia fisica ni verbal, ni psicologica, coordinada
amigablemente con la(s) docente(s), y con los demas padres de familia.

ALTERNATIVAS F £

Siempre

Algunas veces

Casi nunca

Nunca

Total
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Cuadro N° 9

Luego de desarrollar talleres de sensibilizacién sobre: revaloracion de auto estima
de la madre, autocontrol de las emociones dirigido madres de familia, mejoro su
trato afectivo, se evidencio la disminucién de la violencia fisica, verbal, psicol6gica
y emocional hacia sus menores hijos durante su estadia en el Jardin de nifios.

Alternativas f f %

Siempre

Algunas veces

Casi nunca

Nunca

Total

Cuadro N° 10
Luego de desarrollar talleres de sensibilizacion sobre: revaloracién de autoestima

de la madre, autocontrol de las emociones, de incluir actividades de integracion
social con los nifios, éstos mejoraron sus conductas inadecuadas (agresion a sus

compafieros) y mejoraron su nivel de logro de su aprendizaje.

Alternativas f f %

Siempre
Algunas veces
Casi nunca

Nunca
Total

Cuadro N° 11

Luego de desarrollar diversos juegos integradores, cooperativos, paseos, visitas
los nifios tienden a compartir, a respetar los juguetes y materiales de estudio de
sus companieros, a devolver si “se equivocaron” y se llevaron “algo” a casas, su
lenguaje es fluido y respetuoso, proponen y respetan los acuerdos de convivencia.
y mejoraron su nivel integracion al grupo.

Alternativas f f o

Siempre
Algunas veces
Casi nunca

Nunca
Total
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5.1.4 Resultados e interpretacion obtenidos de la guia de entrevista aplicada a
las madres de familia de nifios de 5 afios de edad.

Evaluacion post test

Cuadro N° 12

1. Durante la semana, usted acostumbra a dialogar con su hijo o hija a la
hora de los tomar sus alimentos, ver programas infantiles de la
television y/o jugar con él /ella en casa, salir de paseo, de compras al
mercado, a las tiendas de ropa, juguetes.

Alternativas f f%

Siempre
Algunas veces
Casi nunca

Nunca
Total

Cuadro N° 13
2. En sus momentos libres, prefiere pasar mas tiempo con sus hijos,
acostumbra a leer cuentos, fabulas, leyendas, dar respuestas junto a
su menor hijo al cuaderno viajero, jugar con ellos, comentar
saludablemente sobre sus preferencias de los programas infantiles de
la television.

Alternativas f f %

Siempre
Algunas veces
Casi nunca

Nunca
Total
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Cuadro N° 14

3. Luego de desarrollar talleres de sensibilizacion usted no tiene reservas de
expresarle su amor, su carifio a sus hijos, decirle “te quiero” o “te amo” de
manera permanente, tiene presente que debe revalorar su  auto estima,
ayudarlo a lograr su autocontrol de las emociones, de incluir actividades de

integracién social con los nifios y lo ayuda a mejorar su nivel de aprendizaje.

Alternativas f f %

Siempre
Algunas veces
Casi nunca

Nunca
Total

Cuadro N° 15

4. Cuando su hijo de cinco afios

Alternativas f f%

Siempre
Algunas veces
Casi nunca

Nunca
Total

Cuadro N° 16

5. Considera que el estilo de familia democratica, fortalece a sus
miembros, porque prevalece el dialogo asertivo entre padres e hijos, es
la mejor manera para educarlos, con carifio, amor, cuidados, donde las
correcciones sean con asertividad y tolerancia sin agresiones, sin
golpes, sin insultos para evitar que se vuelvan rebeldes y agresivos.

Alternativas f f%

Siempre
Algunas veces
Casi nunca

Nunca
Total
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Proyecto de Tesis de las tesistas: MASSA CUETO Maria Estela, MEJ{AA ASTOCAZA Zaira Grisel, PALOMINO MUNOZ Rosa Luz, de la
Escuela Académico Profesional de Educacién Inicial.

CONSIDERANDO:

(ue, mediante Resolucion Directoral N° 023-2017-SUNEDU-02-15.02 de fecha 05 de octubre de 2017,
expedido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
SUNEDU, en su Articulo Primero declara procedente la inscripcion. de datos del- Sefior Dr. ANSELMO MAGALLANES
CARRILLO en el cargo de RECTOR de la de la Universidad Nacional “San Luis Gonizaga” de Ica, en-el Registro de Datos de
Auloridades Universilarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU;

(ue, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de lca desarrolla sus actividades dentro del marco
de autonomia de gobierno, académica, administrativa y econdmica, conforme se autoriza en el art. 08 de la Ley Universitaria
N° 30220. Siendo las Facultades sus unidades fundamentales de organizacion, formacion académica, y de gestion, integrada
por docentes y estudiantes; : »

(ue, estando a las atribuciones conferidas al sefior Rector de conformidad con el Articulo 62° de la
Ley Universitaria Ley N° 30220 y articulo 213° del Estatuto de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, mediante
Resolucién Rectoral N* 011-R-UNICA-2017, asimismo Resolucion Rectoral. N° 718-R-UNICA-2017, de fecha 29 de diciembre de
2017, nombrar al Sefior Dr. SIMON PELAYO HUAMANI ATOCCSA, como Decano de I Facultad de Ciencias de la Educacion y
Humanidades de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica por el periodo comprendido del 02 de setiembre de 2017
al 01 de setiembre de 2021;

Que, teniendo los informes de aprobacién del Jurado Evaluador conformado por los siguientes
docentes: Mag. Celinda ELIAS CORDOVA; Mag. Elcira CUQUIAN JERONIMO, Lic. Mauro ESPINOZA CORDOVA y Mag. Pedro FRANCO
DONAYRE.

(ue, habiendo sido aprobado el Proyecto de Tesis Litulado “DESARROLLO DE HABILIDADES DE
INTERACCION SOCIAL EN NINOS CON CONDUCTAS DISRUPTIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA CUNA-JARDIN
N°52 “SENOR DE LUREN" ICA- 2017 elaborado por el tesista: MASSA. CUETO Maria Estela, MEJAA ASTOCAZA Zaira Grisel,
PALOMINO MUNOZ Rosa Luz, de la Escuela Académico Profesional de Educacion Inicial; tenienda como asesora a la docente
Dra. Rossana CASTILLO MARTINEZ.

Y, estando a las atribuciones conferidas al St. Decano, conforme a la Nueva Ley Universitaria N°
30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1° Aprobar el Proyecto de Tesis titulado “DESARROLLO DE HABILIDADES DE
INTERACCION SOCIAL EN NINOS CON CONDUCTAS DISRUPTIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA CUNA-JARDIN
N°52 “SENOR DE LUREN* ICA- 2017 elaborado por el tesista: MASSA CUETO Maria Estela, MEJIAA ASTOCAZA Zaira Grisel,
PALOMINO MUNOZ Rosa Luz, de la Escuela Académico Profesional de Educacion Inicial.

Artienlo 2°. Reconocer como asesora a la docente Dra. Rossana CASTILLO MARTINEZ.
Articulo 3°. Transcribir la presente Resolucion a la Comisién de Grados y Titulos de la Facullad,

para su conocimienlo y alencién.
Registrese, comuniquese y archivese.
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RESOLUCION DECANAL N°360-2019-D-FCEH-UNICA

Ica, 17 de abril de 2019
VISTO:
El OFICIO N°59-2019-UGYT/FCEH-UNICA de fecha 18 de marzo de 2019, remitido por el Presidente de la
Comision de Grados y Titulos de la Facultad de (iencias de la Educacion y Humanidades, en el que aprueba el Borrador de Tesis de las
tesistas: MEJIA ASTOCAZA Zaira Grisel, PALOMINO MUNOZ Rosa Luz, de la Escuela Académico Profesional de EDUCACION INICIAL. Asimismo
vista la solicitud presentada por la egresada de esta Facultad MASSA CUETO Maria Estela, la misma que solicita renuncia voluntaria desde
el Proyecto de Tesis, por lo que se hace necesario la anulacion de la Resolucién Decanal N°218.2019-D-FCEH-UNICA.

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional San Luis Gonzaga desarrolla sus aclividades dentro de la autonomia de
gobierno, académica, administraliva y econdmica conforme lo establece el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado,
en estricla concordancia con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

(Que, mediante Resolucion N°046-CEU-UNICA-2017 de fecha 02 de setiembre del 2017, el Comité

Electoral Universilario de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga proclama al Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector
de esta Casa Superior de Estudios, para el periodo comprendido entre el 2 de setiembre del 2017 hasta el 1 de setiembre del
2022;
: i - Que, con Resolucion N°023-2017 /SUNEDU 02-15-02 del 05 de octubre de 2017, la Superintendencia
Nacional de [:ducacnon Superior Universitaria-SUNEDU, a través de la Unidad de Registro de Grados y-Titulos, procedio a la
Inscripcion de la firma del Dr. ANSELMO MAGALLANES CARRILLO en calidad de Rector de la Universidad Nacional San Luis
Gonzaga;

Que, mediante Resolucion Rectoral N°718-R-UNICA-2017, de fecha 29 de diciembre de 2017, se
nombra al Dr. SIMON PELAYO HUAMANi ATOCCSA, como Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion y
Humanidades de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga por el periodo comprendido del 02 de setiembre de 2017 al 01 de
setiembre de 2021;

Que habiendo presentado voluntariamente la lesista MASSA CUETO Maria Estela su renuncia,
mediante solicitud y Declaracién Jurada legalizada, desde el Proyecto de Tesis, por razones personales y siendo ello de
conocimiento y aceplacion de las otras partes interesadas por lo que es alendible lo solicilado para lo cual se hace necesario
dejar sin efecto la Resoluciéon Decanal N°219-2019-D-FCEU-UNICA de fecha 18 de marzo de 2019.

Que, teniendo los informes de aprobacion del Jurado Evaluador conformado por los siguientes docentes: Dr.
Luis MARTINEZ QUINTANA, Lic. Juan HUAMAN ESPINO, Mag. Elcira CUQUIAN JERONIMO y Lic. Héctor ANCHANTE PEA.

Que, habiendo sido aprobado el Borrador de Tesis titulado “DESARROLLO DE HABILIDADES DE INTERACCION
SOCIAL EN NINOS CON CONDUCTAS DISRUPTIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA: CUNA-JARDIN N° 52 “SENOR DE LUREN" — ICA -2017”
elaborado por las tesistas MEJIA ASTOCAZA Zaira Grisel, PALOMINO MUNOZ Rosa Luz, de la Escuela Académico Profesional de EDUCACION
INICIAL; teniendo como asesora a la docente Dra. Rossana CASTILLO MARTINEZ.

Y, estando a las atribuciones conferidas al Sr. Decano, conforme a la Nueva Ley Universitaria N° 30220 y
Es|alulo de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga.

Articulo 1° Aprobar el Borrador de Tesis titulado “DESARROLLO DE HABILIDADES DE INTERACCION
SOCIAL EN NINOS CON CONDUCTAS DISRUPTIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA: CUNA-JARDIN N° 52 “SENOR DE LUREN” —
ICA -2017" elaborado por las tesistas MEJIA ASTOCAZA Zaira Grisel y PALOMINO MUNOZ Rosa Luz, de la Escuela Académico
Profesional de EDUCACION INICIAL.

Articulo 2°. Reconocer como asesora a la docente Dra. Rossana CASTILLO MARTINEZ.

Articulo 3°. Transcribir la presente Resolucion a la Comision de Grados y Titulos de la Facultad, para su

conocimiento y atencion.
Registrese, comuniquese y archivese.
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DECLARACION JURADA CON FIRMAS LEGALIZADAS

ROSA LUZ JAQUELIN PALOMINO MUNOZ, IDENTIFICADA CON DNI N° 72845260, CON
DOMICILIO EN VILLA DE LOS PERIODISTAS C-15 Y ZAIRA GRISEL MEJIA ASTOCAZA,
IDENTIFICADA CON DNI N° 45135847, CON DOMICILIO EN P.J VIRGEN DE CHAPI C-1 EN
NUESTRA CALIDAD DE BACHILLERES EN CIENCIA DE LA EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD
SAN LUIS GONZAGA DE ICA,

DECLARAMOS BAJO JURAMENTO

QUE, A EFECTOS DE OBTENER NUESTRO TITULO PROFESIONAL DE LICENCIADAS EN
CIENCIAS DE LA EDUCACION, Y ANTE EL PROCESO DE TITULACION POR TESIS DE LA
CASA DE ESTUDIOS YA MENCIONADA DECLARAMOS QUE SOMOS AUTORAS DE LA TESIS
MATERIA DE SUSTENTO QUE LLEVA POR TITULO “DESARROLLO DE HABILIDADES DE
INTERACCION SOCIAL EN NINOS CON CONDUCTAS DISRUPTIVAS EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA CUNA JARDIN N 52 SENOR DE LUREN - ICA”, LA MISMA QUE ES INEDITA.

ASIMISMO, LEGALIZAMOS ‘NUESTRAS FIRMAS ANTE NOTARIO PUBLICO DE LA
LOCALIDAD A FIN DE DAR FE DE NUESTROS DICHOS Y DE NUESTRA FIRMA.
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ICA, 23 DE JULIO DEL 2019.
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CERTIFICO: QUE LA(S) FIRMA(S) Y HUELLA(S) DACTI¥AR(ES) QUE SE ENCUENTRAN EN ESTE
DOCUMENTO CORRESP SA LUZ JAQUELIN PALOMINO MUNOZ IDENTIFICADA
CON D.N.L 72845mwﬂA ASTOCAZA IDENTIFICADA CON D.N.L
45135847.
DEJANDO CONST. IA ESTA NOTARIA QUE /NONASUME RESPONSABIDAD SOBRE EL

CONTENIDO DEL DCUMENTO. (ART. 106° Y 108° DEL'D.L. 1049° "LEY DEY'NOTARIADO"). DE
TODO LO QUE DOY F& = -

CA, 23 DE JULIO DEL 2019.
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CONSTANCIA DE AUTORIZACION

YO, CATIUSKA FELICITAS DE LA CRUZ VELASQUEZ, CON NUMERO DNI: 23550801, CON DOMICILIO
URBANIZACION VILLA LOS EDUCADORES K-20, DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 52
CUNA JARDIN “SENOR DE LUREN"AUTORIZO QUE ROSA LUZ JAQUELIN PALOMINO MUNOZ,
IDENTIFICADA CON DNI : 72845260 Y ZAIRA GRISEL MEJIA ASTOCAZA,IDENFICADA CON DNI:
45135847, APLICARON DE MANERA EFICIENTE LOS INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE
SU TESIS EL CUAL LLEVA POR TITULO “DESARROLLO DE HABILIDADES DE INTERACCION
SOCIAL EN NINOS CON CONDUCTAS DISRUPTIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA CUNA
JARDIN N° 52 SENOR DE LUREN - ICA”.

CATIUSKA FELICITAS DE LA CRUZ VELASQUEZ
DNI: 23550801

ICA 03 DE OCTUBRE DEL 2018

114



