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RESUMEN

Objetivo: La investigacion tuvo por objetivo determinar el nivel de estrés en los estudiantes de
Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” — Ica, 2022. Materiales y métodos:
La investigacion fue cuantitativa, no experimental, transversal y descriptiva; la muestra estuvo
conformada por 190 estudiantes de Enfermeria, seleccionados por muestreo probabilistico
estratificado. Los datos se recolectaron mediante la aplicacion de la Escala de Estrés Percibido
(EEP-10). Resultados: Los resultados de la investigacion evidenciaron que, de los 190
estudiantes encuestados, el 100% presentd estrés, siendo el nivel medio el que predomind con un
51%, seguido por los niveles alto con un 32% y bajo con un 17%. En cuanto al nivel de distrés
general, se evidencio6 que, predominé el nivel medio con un 57.9%, seguidos por los niveles alto
y bajo con un 30.5% y 11.6% respectivamente. En cuanto al nivel de capacidad de afrontamiento,
predomind el nivel medio con un 50.5%, seguido de los niveles bajo y alto con un 35.8% y 13.7%
respectivamente. Conclusion: Los estudiantes de Enfermeria de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga” presentaron estrés en sus distintos niveles, predominando el nivel medio sobre los

niveles alto y bajo.

Palabras clave: Estrés, estudiantes, enfermeria.
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ABSTRACT

Objective: The objective of the research was to determine the level of stress in Nursing students
of the "San Luis Gonzaga" National University - Ica, 2022. Materials and methods: The research
was quantitative, non-experimental, cross-sectional and descriptive; The sample consisted of 190
Nursing students, selected by stratified probabilistic sampling. The data was collected by applying
the Perceived Stress Scale (EEP-10). Results: The results of the investigation showed that, of the
190 students surveyed, 100% presented stress, with the medium level being the one that
predominated with 51%, followed by high levels with 32% and low with 17%. Regarding the
level of general distress, it was evidenced that the medium level predominated with 57.9%,
followed by the high and low levels with 30.5% and 11.6% respectively. Regarding the level of
coping capacity, the medium level predominated with 50.5%, followed by the low and high levels
with 35.8% and 13.7% respectively. Conclusion: The Nursing students of the "San Luis
Gonzaga" National University presented stress at different levels, with the medium level

predominating over the high and low levels.

Keywords: Stress, students, nursing.
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I. INTRODUCCION

El estrés es un un sentimiento de tension fisica o emocional que surge cuando se experimenta una
situacion amenazante que excede los propios recursos de afrontamiento, provocando un
desequilibrio emocional y poniendo en peligro el bienestar de la persona @ Es la respuesta
psicolégica o emocional de todo ser humano cuando intenta adaptarse a presiones internas o
externas @, previa valoracion cognitiva del acontecimiento y del proceso de afrontamiento. “En
el primero, la persona valora si la situacion puede dafiarla o beneficiarla, es decir, cuanto y cdmo
repercute en su autoestima. En el segundo, estima lo que puede hacer o no para enfrentar la
situacion, para prevenir un dafio o mejorar sus perspectivas” ©. Dicho de otra manera, “es un
fenémeno multivariable resultante de la relacion entre la persona y los eventos de su medio ©.
Si el estrés se manifiesta a corto plazo puede ser beneficioso o positivo para las personas. Por
ejemplo, si una persona tiene un trabajo pendiente por entregar en los proximos dias, la presion
que genera el entregar ese trabajo a tiempo, es estrés. Este tipo de estrés es positivo porque puede
aumentar en la persona los niveles de energia, concentracion y adrenalina para lograr el desarrollo
de alguna actividad a tiempo. Sin embargo, si el estrés se manifiesta a largo plazo, generara
afecciones negativas en la persona. Silva et al. ® refiere que, “el estrés afecta la salud a largo
plazo aunado a determinadas situaciones que pueden deteriorarla. Es el comienzo de una serie de
enfermedades y aunque no es la causa directa de las mismas, con frecuencia contribuye a su
desarrollo”. Segun su fuente, puede clasificarse en estrés laboral y estrés académico, este ultimo
se define como “una reaccion de activacion fisioldgica, emocional cognitiva y conductual antes
estimulos y eventos académicos” ©,

Efectivamente, en el ambito educativo, los estudiantes universitarios son uno de los grupos mas
afectados por el estrés, debido a los retos y demandas que implica el nivel de ensefianza de la
educacion superior, “entre los que destacan las demandas que generan las tareas académicas y la
falta de tiempo para su realizacion, también denominada sobrecarga académica, los examenes o
evaluacion de los profesores y el excesivo nimero de horas dedicadas a las clases, que limitan el
tiempo de estudio y el necesario para la realizacion de trabajos” . Estos estudiantes “se enfrentan
cada vez mas a mayores exigencias, lo que implica un gran despliegue de recursos fisicos y
cognitivos que, en ocasiones, pueden llevar al abandono de los estudios, su prolongacion durante
varios afios o incluso a problemas psicolégicos” ©.

Sin embargo, no todas las areas de estudios universitarios demandan las mismas exigencias en
sus estudiantes. Silva et al. ® considera que, “los programas de estudios que se relacionan con las
ciencias son reconocidos como rigurosas, complejas y extensas, en especial aquellos que tienen
que manejar directamente la salud de las personas, uno de estos programas es el de Enfermeria
que se distingue como una profesion altamente competitiva, debido a que en la actualidad se han

incrementado los programas de enfermeria y la existencia de saturacion de este profesional en el



campo laboral”. Al respecto Muvdi et al. @ también coinciden en que, “dentro de los estudiantes
del &rea de la salud se puede destacar a los estudiantes de Enfermeria, profesion considerada en
si como una profesidn estresante, ha sido objeto de investigaciones desde el periodo de formacion
de futuros profesionales, en las que se ha encontrado que el estrés se relaciona con la ansiedad,
pérdida de autoestima y que ademas interfiere con el aprendizaje y el funcionamiento de los
alumnos, desencadenando una posible desercion”. Todo ello, deja en evidencia que, los
estudiantes de enfermeria se encuentran expuestos al estrés durante su formacion profesional,
producto de sus labores académicas universitarias, como lo son las précticas asistenciales, clinicas
y comunitarias.

Dada la importancia del tema, investigadores internacionales y nacionales han realizado estudios
recientes orientados a la identificacion y descripcion de la realidad del estrés en estudiantes de
Enfermeria del Pert y el mundo, los mismos que, detallo a continuacion:

En México, Silva et al. ® realizaron un estudio con el propésito de “determinar el nivel de estrés
de los estudiantes de Licenciatura en Enfermeria”, el mismo que, fue cuantitativo y descriptivo.
Contaron con la participacion de 180 estudiantes a quienes se les aplicd el Inventario Sistémico
Cognoscitivista - Segunda Version (SISCO SV). Los resultados evidenciaron que, del total de
encuestados el 96.32% presentaron estrés, siendo el nivel moderado el que predominé con un
87.4%, seguido por los niveles profundo y leve con un 9.4% y 2.8% respectivamente.
Concluyendo con ello que, la mayoria de los estudiantes presentaron algun nivel de estrés,
destacando el nivel moderado sobre los niveles profundo y leve.

En Colombia, Llorente et al. © realizaron un estudio con el propdsito de “determinar el estrés
académico durante las préacticas formativas en estudiantes de un programa de enfermeria de la
Ciudad de Monteria, Colombia”, el mismo que, fue cuantitativo, descriptivo y transversal.
Contaron con la participacion de 245 estudiantes, a quienes se les aplico el Inventario Sistémico
Cognoscitivista - Segunda Version (SISCO SV). Los resultados evidenciaron que, del total de
encuestados el 96.32% presentaron estrés, siendo el nivel moderado el que predominé con un
66.94%, seguido por los niveles leve y severo con un 30.94% y 2.11% respectivamente.
Concluyendo con ello que, la mayoria de los estudiantes presentaron algin nivel de estrés,
destacando el nivel moderado sobre los niveles leve y severo.

En Lima, Cuestas " realizé un estudio con el propdsito de “determinar el estrés percibido durante
la pandemia COVID-19 en un grupo de estudiantes de enfermeria de una universidad en Lima
Norte, 20207, el mismo que, fue cuantitativo, descriptivo y transversal. Contaron con la
participacion de 69 estudiantes, a quienes se les aplic6 la Escala de Estrés Percibido (EEP-10).
Los resultados evidenciaron que, el 100% de los encuestados presentaron estrés, siendo el nivel
medio el que predomind con un 63.8%, seguido por los niveles bajo y alto con un 33.3% y 2.9%
respectivamente. Concluyendo con ello que, la totalidad de los participantes presentaron algin

nivel de estrés, destacando el nivel medio sobre los niveles bajo y alto.
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En Cajamarca, Asenjo-Alarcon et al. @ realizaron un estudio con el propoésito de “estimar el nivel
de estrés académico en estudiantes de enfermeria de la Universidad Nacional Auténoma de Chota,
Per(, durante la pandemia de COVID-19”, el mismo que, fue no experimental, descriptivo y
transversal. Contaron con la participacion de 122 estudiantes, a quienes se les aplicé el Inventario
Sistémico Cognoscitivista - Segunda Version (SISCO SV). Los resultados evidenciaron que, el
100% de los encuestados presentaron estrés, siendo el nivel severo el que predominé con un
50.82%, seguido por los niveles moderado y leve con un 30.33% y 18.85% respectivamente.
Concluyendo con ello que, la totalidad de los participantes presentaron algun nivel de estrés,
destacando el nivel severo sobre los niveles moderado y leve.

En San Martin, Rengifo y Lozano © realizaron un estudio con el objetivo de “determinar el nivel
de estrés durante la pandemia de la COVID 19 en estudiantes de la Escuela Profesional de
Enfermeria. Universidad Nacional de San Martin Tarapoto”, el mismo que, fue descriptivo, no
experimental y transversal. Contaron con la participacion de 224 estudiantes, a quienes se les
aplicé la Escala de Estrés Percibido (EEP-10). Los resultados evidenciaron que, el 100% de los
encuestados presentaron estrés, siendo el nivel medio el predominante con un 73.7%, seguido por
los niveles bajo y alto con un 15.6% y 10.7% respectivamente. Concluyendo con ello que, la
totalidad de los participantes presentaron algin nivel de estrés, destacando el nivel medio sobre
los niveles bajo y alto.

En Lima, Davila @ realiz6 un estudio con el propésito de “determinar el nivel de estrés
académico en los estudiantes del tercer afio de enfermeria en una Universidad Privada de Lima,
20197, el mismo que, fue descriptivo, no experimental y transversal. Conté con la participacion
de 150 estudiantes, a quienes se les aplicaron el Inventario Sistémico Cognoscitivista - Segunda
Versidn (SISCO SV). Los resultados evidenciaron que, el 88% de encuestados presentaron estrés,
siendo el nivel moderado el que predominé con un 56.1%, seguido por los niveles severo y leve
con un 34.1% y 9.8% respectivamente. Concluyendo con ello que, la mayoria de los participantes
registraron algun nivel de estrés, destacando el nivel moderado sobre los niveles severo y leve.
En Ica, Tasayco ¥ realizd un estudio con el propésito de “describir las caracteristicas del estrés
en los estudiantes de enfermeria del 1 al V111 ciclo de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga
Ica, Pert 20187, el mismo que, fue no experimental, descriptiva y transversal. Cont6 con la
participacion de 199 estudiantes, a quienes se les aplicé el Inventario Sistémico Cognoscitivista -
Segunda Version (SISCO SV). Los resultados evidenciaron que, el 86.9% de los encuestados
presentd estrés, siendo el nivel medio el que predominé con un 47.4%, seguido por los niveles
medianamente alto, alto y medianamente bajo con un 30.1%, 11.6 y 11.0% respectivamente.
Concluyendo con ello que, la mayoria de los participantes presentaron algin nivel de estrés,
destacando el nivel medio sobre los niveles medianamente alto, alto y medianamente bajo.

Por lo expuesto, comprendemos que en la actualidad el estrés en estudiantes de Enfermeria es

materia latente de investigacion para la comunidad cientifica nacional e internacional. Por tal

11



razén, considero necesario contar con nuevos estudios que identifiquen y reporten de manera
oportuna las condiciones a las que estan expuestos y la valoracion de sus capacidades de
resiliencia de los estudiantes de Enfermaria frente al estrés, asi como también, los niveles y la
frecuencia con la que esta se manifiesta, a fin de incentivar en la comunidad universitaria la
implementacion de medidas de intervencidn objetivas y eficaces que respondan a la realidad
problematica de la institucion que permitan la continuidad formativa del futuro profesional de
enfermeria. Estudios como el presente, son necesarios para otorgar a los interesados, datos
actualizados y confiables, que podran considerarse como respaldo para futuros estudios que
tengan la intencion de profundizar y ampliar la existencia y naturaleza del estrés en estudiantes.
Por ello, es necesaria la identificacion oportuna de las condiciones a las que estan expuestos y
valorar su capacidad de resiliencia, como insumo para el establecimiento de medidas de
intervencion objetivas y eficaces del manejo del estrés, que permitan la continuidad formativa del
futuro profesional de enfermeria. En ese sentido, se planteo las siguientes interrogantes: en calidad
de problema general, ¢ Cudl es el nivel de estrés en los estudiantes de Enfermeria de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga” — Ica, 2022?; y en calidad de especificos: ¢Cudl es el nivel de
distrés general en los estudiantes de Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™?
y ¢Cuél es el nivel de capacidad de afrontamiento en los estudiantes de Enfermeria de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™?

En consecuencia y en aras de responder los problemas de investigacion y direccionar la misma,
se establecieron los siguientes objetivos: en calidad de general, determinar el nivel de estrés en
los estudiantes de Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” — Ica, 2022; y en
calidad de especificos, determinar el nivel de distrés general en los estudiantes de Enfermeria de
la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” y determinar el nivel de capacidad de afrontamiento
en los estudiantes de Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”. El logro de los
objetivos se dio mediante un estudio cuantitativo, no experimental y descriptivo, el mismo que,
evidencid la existencia, frecuencia y nivel del estrés en la muestra de estudio.

En tal sentido, la presente tesis ha sido redactada a través de ocho capitulos, que describen
detalladamente el desarrollo de la investigacion, iniciando con el capitulo I, el cual se presenta la
introduccion del tema; en el capitulo Il apreciara las estrategias metodoldgicas aplicadas; en el
capitulo 111 apreciara los resultados obtenidos; en el capitulo 1V, se muestra la discusion de los
resultados propios con los de otros estudios afines; en el capitulo V y VI se expresan las
conclusiones y recomendaciones que surgieron de los resultados, finalmente los capitulos VII 'y
VIII contienen las referencias bibliograficas que respaldan la investigacion y documentos que

permitieron su ejecucion, asi como también, las evidencias del trabajo de campo que esta implicd.
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Il. ESTRATEGIA METODOLOGICA
2.1 Enfoque de investigacion:

La investigacion fue cuantitativa. Sanchez et al. !? sostienen que, este enfoque “utiliza la
recoleccién y el analisis de datos para contestar preguntas de investigacién; confian en la

medicion numérica, en el conteo y, frecuentemente, en el uso de la estadistica”.
2.2 Tipo de investigacion:

La investigacion fue aplicada. Sanchez et al. 12 sostienen que, este tipo “aprovecha los
conocimientos logrados por la investigacion basica o tedrica para el conocimiento y solucion

de problemas inmediatos”.
2.3 Disefio de investigacion:

La investigacion fue no experimental. Arispe et al. ¥ sostienen que, en este disefio “no se
manipulan las variables, los fenémenos se observan de manera natural, para posteriormente
analizarlos”.

La investigacion fue transversal. De acuerdo con Sanchez et al. ), en este corte “se realizan

en un momento determinado para analizar un fenémeno que sucede en el presente”.
2.4 Nivel de investigacion:

La investigacion fue descriptiva. De acuerdo con Hernandez et al. %, este nivel “busca
especificar propiedades y caracteristicas importantes de cualquier fendmeno que se analice”.
Al respecto Garcés @ sefiala que, este nivel “narra, describe o explica minuciosamente lo que

esta sucediendo en un momento dado y lo interpreta”.

Donde:
M —» X M = Muestra
X = Variable de estudio

Figura 1. Representacion del disefio de investigacion
2.5 Poblacion

Sanchez et al. @ definen a la poblacion como “el total de un conjunto de elementos o casos,
sean estos individuos, objetos o acontecimientos, que comparten determinadas caracteristicas
0 un criterio; y que se pueden identificar en un area de interés para ser estudiados”. En ese
sentido, la poblacion estuvo conformada por 373 estudiantes, por ser la totalidad del alumnado

de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”.
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Tabla 1. Conformacion de la poblacién

Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”
Facultad de Enfermeria

Ciclo Cantidad de estudiantes
| 56
V 41
Vi 108
IX 67
X 101
Total 373

2.6 Muestra:

Fuentes-Doria et al. ®® definen a la muestra como “una porcién o un subconjunto de la
poblacién que selecciona el investigador como unidades o elementos para el estudio para
obtener informacion confiable y representativa”. En ese sentido, la muestra estuvo conformada
por 190 estudiantes de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”. EIl tamafio de la muestra se determiné estadisticamente mediante la formula de

célculo para poblacion finita.

z2xNxpx*q 952,373 % 0.5 0.5

T W-D 422,y | 52 (373)+952%05%05

Figura 2. Célculo de muestra para poblacion finita.

Donde:

n = “Tamafio de muestra buscado”.

N = “Tamafio de la poblacion” (373).

Z =“Nivel de confianza” (95%).

e = “Error de estimacion maximo aceptado” (5%).

p = “Probabilidad de que ocurra el evento estudiado” (0.5).

g = “Probabilidad de que no ocurra el evento estudiado” (0.5).

2.7 Muestreo:

La investigacion emple6 el sistema de muestreo el probabilistico estratificado.
De acuerdo con Hernandez et al. @ en este muestreo “la poblacion se divide en segmentos y
se selecciona una muestra para cada segmento”, asimismo Sanchez et al. @ sefialan que, este
muestreo “consiste en dividir la poblacion en subgrupos o estratos y seleccionar una muestra

aleatoria simple dentro de cada estrato”.
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Tabla 2. Conformacion de la muestra

Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”
Facultad de Enfermeria

Estrato Ciclo fi hi hi*n Muestra
1 I 56 0.15 28.5 29
2 V 41 0.11 20.9 21
3 VI 108 0.29 55.0 55
4 IX 67 0.18 34.1 34
5 X 101 0.27 51.4 51
N 373 n 190
Donde:

fi = “Frecuencia absoluta, nimero de estudiantes de cada semestre académico”.
hi = “Frecuencia relativa”.
N = “Tamafio de poblacién”.

n = “Tamafo de muestra”.

a) Criterios de inclusion

- Estudiantes que acepten y firmen el Consentimiento informado.

- Estudiantes que completaron el cuestionario.

b) Criterios de exclusion

- Estudiantes que no acepten ni firmen el Consentimiento informado.

- Estudiantes que no completaron el cuestionario.

2.8 Técnica e instrumento de recoleccion de datos
La investigacion empled la encuesta, esta técnica se define como el “procedimiento de
recoleccién de datos que utiliza un conjunto de cuestiones cuyo objetivo es recabar
informacion factual en una muestra determinada” 2,
La investigacion empled el cuestionario, este instrumento, se define como un “formato escrito
a manera de interrogatorio, en donde se obtiene informacion acerca de las variables a
investigar” 2, El cuestionario seleccionado para la investigacion fue la Escala de Estrés
Percibido (EEP-10) de Eduardo Remor @, cuya validez y confiablidad necesaria para su

aplicacion en la investigacion, detallaré a continuacion:
2.8.1 Descripcion del instrumento

Tabla 3. Ficha técnica del instrumento

Escala de Estrés Percibido (EEP-10)

Autor Eduardo Remor.

Afio 2006.
Lugar Universidad Auténoma de Madrid, Espafia.
Tipo Cuestionario.
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Objetivo Determinar el nivel de estrés.
Dirigido a Estudiantes.

Descripcion Es un instrumento que permite evaluar el nivel de estrés en
estudiantes, a través de diez items distribuidos en 2
dimensiones: Distrés general (6 items) y Capacidad de
afrontamiento (4 items), con cinco alternativas de respuesta
en la Escala de Likert con una puntuacion del 0 al 4 cada
uno. Dichos puntajes se suman para determinar el nivel de
estrés.

Escala de medicion  Ordinal, politémica.
Escala valorativa Escala de Likert:
- “Nunca”.
- “Casi nunca”.
- “De vez en cuando”.
- “A menudo”.
- “Muy a menudo”.

Niveles Bajo (0-13 puntos).
(Baremos) Medio (14-27 puntos).
Alto (28-40 puntos).
Aplicacion Individual, autoaplicable.
Tiempo 10 minutos

2.8.2 Validez y confiabilidad del instrumento

De acuerdo con Arias @7, la validacion consiste en “comprobar si el instrumento mide
lo que se pretende medir, ademas de cotejar su pertinencia o correspondencia con los
objetivos especificos y variables de la investigacion”.

El instrumento en mencion fue validado por Eduardo Remor ® en el afio 2006 mediante
la Validez concurrente, quien aplicando la Prueba de Correlacion de Pearson obtuvo un
valor de r= 0,77, lo cual indica que el cuestionario si es valido para medir la variable en
cuestion.

De acuerdo con Arispe et al. @ la confiabilidad es el “grado en que un instrumento
produce resultados consistentes en una muestra. Se puede determinar mediante: medida
de estabilidad, formas alternativas o paralelas, mitades partidas y consistencia interna”.
Eduardo Remor ® determind la confiabilidad del instrumento en mencién, a través del
método de Consistencia interna en el afio 2006, cuyo valor del Alpha de Cronbach fue

de 0.82, lo cual indica que el cuestionario es confiable para medir la variable en cuestion.
2.9 Procesamiento y analisis de datos
2.9.1 Técnica estadistica

Se empled la estadistica descriptiva, para el procesamiento y anélisis de datos. De

acuerdo con Mendenhall et al. ®, esta técnica estadistica “estd formada por
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procedimientos empleados para resumir y describir las caracteristicas importantes de un

conjunto de mediciones”, los cuales detallo a continuacion:

a. Recoleccion de datos
Los datos se recolectaron mediante la aplicacion de una encuesta a los estudiantes,
previa firma del Consentimiento informado. A cada encuestado se le entregd un
cuestionario, el cual respondieron de manera anénima e individual por un tiempo
de 10 minutos en las aulas de la Facultad de Enfermeria y a través de la plataforma
virtual Zoom. Este procedimiento se llevo a cabo bajo mi supervision, brindando

orientacién constante durante el mismo.

b. Organizacién de datos
Los cuestionarios se codificaron con nlmeros ardbicos consecutivos cuya
informacion se almacend en la base de datos virtual a través del software Microsoft
Office Excel. Se procedi6 a realizar la clasificacion, tabulacién y creacion de
grupos de datos, a través del programa en mencion.

c. Anélisis de datos
Se realiz6 la distribucion de frecuencia y representaciones grafica de datos, a través

del software Microsoft Office Excel, para su posterior examinacion.

d. Interpretacion de datos

Se examiné detalladamente el conjunto de datos, con el propésito de emitir

conclusiones sobre estos, que respondan a los objetivos de la investigacion.
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I1l. RESULTADOS

Tabla 4. Distribucion de estudiantes segun el sexo

Sexo Frecuencia Porcentaje
Masculino 32 17%
Femenino 158 83%

Total 190 100%

Interpretacion:
En la tabla 4 se evidencia que, de los 190 estudiantes encuestados, el 17% fueron del sexo

masculino (32) y el 83% fueron del sexo femenino (158).

Tabla 5. Distribucién de estudiantes segun el ciclo

Ciclo Frecuencia Porcentaje
| 29 15%
\Y/ 21 11%
VI 55 29%
IX 34 18%
X 51 27%
Total 190 100%

Interpretacion:

En la tabla 5 se evidencia que, de los 190 estudiantes encuestados, el 15% perteneci6 al | ciclo
(29), el 11% perteneci6 al V ciclo (21), el 29% pertenecio al VI ciclo (55), el 18% perteneci6 al
IX ciclo (34) y el 27% perteneci6 al X ciclo (51).

Tabla 6. Distribucion de estudiantes segun la edad

Edad Frecuencia Porcentaje
15 - 17 afios 25 13%
18 — 20 afios 57 30%
21 — 23 afos 86 45%
24 afios a mas 22 12%
Total 190 100%

Interpretacion:

En la tabla 6 se evidencia que, de los 190 estudiantes encuestados, el 13% tuvo entre 15 — 17 afios
(25), el 30% tuvo entre 18 — 20 afios (57), el 45% tuvo entre 21 — 23 afios (86) y el 12% tiene

entre 24 afios a mas (22).
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Tabla 7. Nivel de estrés en los estudiantes de Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis

Gonzaga” — Ica, 2022

Nivel de estrés Frecuencia  Porcentaje
Bajo 33 17%
Medio 96 51%
Alto 61 32%
Total 190 100%

Interpretacion:

En la tabla 7 se evidencia que, de los 190 estudiantes encuestados, el 17% presentd un nivel de
estrés bajo (33), el 51% un nivel medio (96) y el 32% un nivel alto (61).

Tabla 8. Nivel de distrés general en los estudiantes de Enfermeria de la Universidad Nacional

“San Luis Gonzaga”

Nivel de distrés general Frecuencia  Porcentaje
Bajo 22 11.6%
Medio 110 57.9%
Alto 58 30.5%
Total 190 100%

Interpretacion:
En la tabla 8 se evidencia que, de los 190 estudiantes encuestados, el 11.6% presentd un nivel de
distrés general bajo (22), el 57.9% un nivel medio (110) y el 30.5% un nivel alto (58).

Tabla 9. Nivel de capacidad de afrontamiento en los estudiantes de Enfermeria de la Universidad

Nacional “San Luis Gonzaga”

Nivel de capacidad de atontamiento  Frecuencia  Porcentaje

Bajo 68 35.8%
Medio 96 50.5%
Alto 26 13.7%
Total 190 100%

Interpretacion:
En la tabla 9 se evidencia que, de los 190 estudiantes encuestados, el 35.8% presentd un nivel de

capacidad de afrontamiento bajo (68), el 50.5% un nivel medio (96) y el 13.7% un nivel alto (26).
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IV. DISCUSION

La investigacion se realizd en 190 estudiantes de la Facultad de Enfermeria de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”, quienes, al ser analizados segun el sexo, evidenciaron que, el 83%
fueron mujeres y el 17%, varones; segun el ciclo, el 29% pertenecio al VII ciclo, el 27%, al X
ciclo; el 18%, al 1X ciclo; 15%, al I ciclo y el 11%, al V ciclo; y segun la edad, el 45% tuvo entre
21 — 23 afios; el 30%, entre 18 — 20 afios; 13%, entre 15— 17 afios y el 12%, entre 24 afios a mas.
Los resultados obtenidos evidencian que, el 100% de los estudiantes presentan algin nivel de
estrés, siendo el nivel medio el predominante con un 51%, seguido por los niveles alto y bajo con
un 32% y 17% respectivamente. Estas cifras coinciden con la investigacion de Davila @9, quien
en su investigacion describe que, de 132 estudiantes limefios de Enfermeria, el 100% también
presentd algun nivel de estrés, destacando en dicha muestra el nivel moderado con un 56.1%,
seguido por los niveles severo y leve con un 34.1% y 9.8% respectivamente; asi como también
con la investigacion de Silva et al. ®, quienes reportaron que, de 180 estudiantes mexicanos de
Enfermeria, el 100% también presentd algun nivel de ansiedad, destacando e ellos el nivel
moderado con un 87.8%. Por su parte, Llorente et al. © describe en su investigacion similares
resultados, pues ellos sefialan que, de 245 estudiantes colombianos de Enfermeria, el 96.3%
presento estrés, destacando en ellos, el nivel moderado con un 66.94%, a ello los autores afiaden
que “el agente estresor presente en la muestra fue la forma de evaluacion de los profesores,
descrito por 55.93% de los participantes; lo que generaba sintomas como depresion y tristeza en
44.06% de ellos” ©. Asimismo, es preciso sefialar que los resultados mencionados no se
distancian de la realidad local, pues Tasayco ™V describe en su investigacion que, en 199
estudiantes iquefios de Enfermeria, el 86.9% presentd estrés, destacando en ellos el nivel medio
con un 47.4% seguido por el nivel medianamente alto con un 30.1%. a ello el autor afiade que,
“el 100% de alumnos encuestados en el V ciclo manifestaron haber tenido algun nivel de estrés
durante el semestre” @V, Sin embargo, dichos resultados difieren de la investigacion de Asenjo-
Alarcon et al. ®, la cual sefiala que, el nivel de estrés de 122 estudiantes cajamarquinos de
Enfermeria, fue en su mayoria severo, con un 51.7% en las mujeres y con un 48.6% en los varones,
dejando en evidencia que si existen casos de estrés severo en estudiantes de Enfermeria; ademas
afiaden que, dicho nivel de estrés es consecuencia de “la sobrecarga de tareas y trabajos, tiempo
limitado para trabajos, nivel de exigencia de profesores, exdmenes o practicas, formas de
evaluacion, tipo de trabajos solicitados y profesores muy teéricos” @,

En cuanto al nivel de distrés general, los resultados obtenidos evidencian que, el 57.9% de los
estudiantes presentan un nivel medio, seguido por los niveles alto y bajo con un 30.5% y 11.6%
respectivamente. Estas cifras coinciden con Cuestas et al. (), quienes en su investigacion sefialan
que, de 69 estudiantes limefios de Enfermeria, el 56.5% presenté un nivel de distrés general

medio, seguidos por los niveles alto y bajo con un 26.1% y 17.4% respectivamente. Las cifras en
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cuestion también coinciden con la investigacion de Rengifo y Lozano ©, quienes sefialan que, de
224 estudiantes tarapotinos de Enfermeria, el 72.3% present6 un nivel de distrés general medio,
seguido por los niveles alto y bajo con un 15.6% y 12.1% respectivamente. Los resultados
mencionados dejan en evidencia que, los estudiantes de Enfermeria sienten que no pueden hacerle
frente al estrés y como consecuencia experimentan desgaste de reserva de energia y desequilibrio
tanto psicoldgico como fisioldgico en su actividad académica universitaria.

En cuanto al nivel de capacidad de afrontamiento, los resultados obtenidos evidencian que, el
50.5% de los estudiantes presentan un nivel medio, seguido por los niveles bajo y alto con un
35.8% y 13.7% respectivamente. Estas cifras coinciden con Cuestas et al. ), quienes en su
investigacion sefialan que, de 69 estudiantes limefios de Enfermeria, el 71% presenta un nivel
medio, seguido por los niveles bajo y alto con un 24.6% y 4.3% respectivamente. Las cifras en
cuestion también coinciden con la investigacion de Rengifo y Lozano ©, quienes sefialan que, de
224 estudiantes tarapotinos de Enfermeria, el 73.7% presenta un nivel medio, seguido por los
niveles bajo y alto con un 15.6% y 10.7% respectivamente. Todo ello, deja en evidencia que, los
estudiantes de Enfermeria tienen dificultades para afrontar, adaptarse y reducir situaciones de
estrés generadas producto de la relacion individuo — ambiente. Al respecto, Rengifo y Lozano ©
afiaden que, la capacidad de afrontamiento solo se dara “cuando los estudiantes pueden hacer
frente al estrés, cuando tienen habilidad asertiva, pueden elaborar un plan y realiza sus tareas,
cuando los estudiantes se concentra para resolver la situacion que lo preocupa, cuando se elogia

a si mismo”.
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V. CONCLUSIONES

. Se concluye que, los estudiantes de Enfermeria presentan nivel de estrés medio.
. Se concluye que, los estudiantes de Enfermeria presentan nivel de distrés general medio.
. Se concluye que, los estudiantes de Enfermeria presentan nivel de capacidad de afrontamiento

medio.
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VI. RECOMENDACIONES

1. Se le sugiere a los directores de departamento de la Facultad de Enfermeria coordinar con el
Servicio Psicopedag6gico de la Direccion de Bienestar Universitario para brindar atencion
psicoldgica a los estudiantes orientada a la identificacion y tratamiento del estrés.

2. Se le sugiere a los directores de departamento de la Facultad de Enfermeria coordinar con el
Servicio Psicopedagdgico de la Direccion de Bienestar Universitario para brindar charlas a las
estudiantes orientadas a reducir el distrés general de los mismos.

3. Se le sugiere a los directores de departamento de la Facultad de Enfermeria coordinar con el
Servicio Psicopedagdgico de la Direccion de Bienestar Universitario para brindar talleres a las

estudiantes orientadas a fortalecer la capacidad de afrontamiento contra el estrés.
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VIII. ANEXOS

8.1 Figuras de analisis estadistico
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Figura 4. Distribucién de estudiantes segun el ciclo.
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8.2 Matriz de consistencia

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Formulacion del problema Objetivos de investigacion Variable Estrategia metodologica
o Enfoque:
, Proble_ma generql: _Objetl\{o general:, Cuantitativo
¢ Cual es el nivel de estrés en los Determinar el nivel de estrés en los
estudiantes de Enfermeria de la estudiantes de Enfermeria de la Tipo:
Universidad Nacional “San Luis Universidad Nacional “San Luis Aplicada
Gonzaga” — Ica, 2022? Gonzaga” — Ica, 2022
Disefo:
e ] . e . Estrés No experimental
Problema especifico 1: Objetivo especifico 1:
¢Cual es el nivel de distrés general en | Determinar el nivel de distrés general . . . .
los estudiantes de Enfermeria de la en los estudiantes de Enfermeria de la D_|mgn5|ones. N'Yel'.
. . . « . . ) ) . . Distres general Descriptivo
Universidad Nacional “San Luis Universidad Nacional “San Luis .
Gonzaga™? Gonzaga” Capamdqd de
’ afrontamiento Muestra:
190 estudiantes de la Facultad de
Problema especifico 2: Obijetivo especifico 2: Enfermeria de la Universidad
¢Cudl es el nivel de capacidad de Determinar el nivel de capacidad de Nacional “San Luis Gonzaga”
afrontamiento en los estudiantes de afrontamiento en los estudiantes de oo .
Enfermeria de la Universidad Enfermeria de la Universidad Tecnica e instrumento:
Nacional “San Luis Gonzaga™? Nacional “San Luis Gonzaga” Encuesta y cuestionario.
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8.3 Matriz de operacionalizacion de variable

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLE

(12-16 ptos)

Variable Definicion Definicion operacional Dimension Indicador Items Niveles Esca_la_ fje Escalg
conceptual medicion valorativa
General:
Bajo
(0-13 ptos)
Respuesta Medio
. Pu (14-27 ptos)
Distrés negativa a 16 Alto
Evalda el nivel de estrés general factores
. ; (28-40 ptos)
en estudiantes a través estresores
Tensién de dos dimensiones: L )
S Distrés general:
provocada por distrés general y Baio
situaciones capacidad de ! - Nunca
. . . (0-8 ptos) .
agobiantes que | afrontamiento, mediante Medio - Casi nunca
. originan diez items con cinco Ordinal, - De vez en
Estrés X - (9-16 ptos) P
reacciones alternativas en la Escala politomica. cuando
- i : Respuesta Alto
psicosomatica de Likert cuya ductual (17-24 ptos) - A menudo
s o trastornos | puntuacion es de 0 al 4. conductua Iy P - Muy a menudo
psicoldgicos a Los puntajes de cada emociona .
. empleadas Capacidad de
VECEs graves. 'tem se suman para Capacidad de ara manejar afrontamiento:
determinar el nivel de P . P 'l 7-10 . '
. afrontamiento el estrés, Bajo
estrés. o
permitiendo (0-5 ptos)
reducirloy Medio
restablecer el (6-11 ptos)
equilibrio. Alto
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8.4 Aprobacion de proyecto de tesis

ST

foaads UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LULS GONZAGA”
Af FACULTAD DE ENFERMERIA
DECANATO
LU, 3-202.

ica, 12 de Setiembre del 2022

visTo.

El Oficio N* 0336-UI-FE-UNICA-2022, de fecha 10 de setiembre del 2022, remitido por la
Directora de la Unidad de Investigacién de la Facultad de Enfermeria, conforme al art. 32 inc.09 del
Reglamento de Grados Académicos y Titulos de la UNSLG, R.RN":048-R-UNICA-2021. Quien
saolicita emitr Resolucidn Decanal de Aprobacidn del Proyecto de Investigacion emitida por Ia
DRA. ZONIA QUISPE QUISPE, Asesora del BACH. JOSE DANIEL CORREA RAMIREZ.

CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 18° del Estatuto Universitario: La Universidad Nacional “San Lus
Gonzaga” de Ica, organiza su régimen académico a fravés de Facultades Las Facultades son
unidades fundamentales de organizacion, formacion académica, profesional y de gestion, integrada
por docentes y estudiantes. Funcionan como érgancs de linea, responsables de la Formacidn
Profesional, la Investigacién cientifica y Tecnoidgica, la Proyeccion social y la Produccion de
bienes y prestacion de servicios, en areas afines y,

Que, mediante Resolucién Rectoral 580-R-UNICA-2020, se determina como medida
preventiva en la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga®, de acuerdo al decreto supremo N° 044-
202-PCM, Decreto Supremo N* 051 -2020-PCM, que los organos de gobierno como: CONSEJO
UNIVERSITARIO, CONSEJOS DE FACULTAD y CONSEJO DE ESCUELA DE POSGRADO,
serdn mediante videoconferencia, hasta que dure el estado de emergencia, siendo ratificada por
unanimidad en Consejo Universitario de Sesion Extraordinaria de fecha 06 de abril dei 2020,
emitiéndese la Resolucion Rectoral N” 600-R-UNICA-2020 y |

Que. el Decreto Legisiativo N* 1498 de fecha 9 de mayo del 2020, en su articuio 5
denominado: Convocatoria y desarrolio de sesiones virtuales por parte de los drganos de
Gobiemos de Universidades. FACULTA a las Asambileas Universitarias, Consejos Universitarios,
Consejos de Facultad, y en general a cualquier érgano de gobierno de ias Universidades Publicas
y Privadas, para que realicen sesiones virtuales con la misma validez que una sesidn presencial.
Para ello emplean medios electrdnicos u ofros de naturaleza similar que garanticen la
comunicacion, participacién y el ejercicio a los derechos de voz y voto de sus miembros. Los
medios utdizados para la realizacion de las sesiones wirtuales deben de garantizar ks autenticidad y
legitmidad de los acuerdos adoptados y,

Que, segun % estipulado en los articulos 23" del reglamento de nvestigacon para
docentes y estudiantes de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional "San Lus
Gonzaga” de Ica, la Comision de Grados y Titulos es la encargada de revisar los proyectos de
Investigacidn presentados para ia obtencion del grado de bachiller y ef titulo profesional, asi como
de los docentes investigadores, para verificar si se encuentran enmarcades en las lineas de
Investigacdn y si cumplen con ios requisitos formales estabiecidos en la facultad, segun normas y
guia para la presentacidn de proyectos e informe final de tesis. .. y,
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Que, segin el articdo 24°; cumplida la verificacidon, el Director de la Unidad de
Investigacion Cientifica de la facultad de Enfermeria, deriva el proyecto al Decanato con la
propuesta del asesor de Investigacion... y,

Que, en cumplimiento al Reglamento de Grados Académicos y Titulos de la Universidad
Nacional “San Luls Gonzaga®, aprobado mediante R.RN":048-R-UNICA2021, de fecha 25 de
enero ded 2021, ensuArt.32 inc. 8, 9,10 y;

Que, mediante el Oficio N* 338-UI-FE-UNICA-2022, de fecha 10 de setiembre del 2022,
remitido por la Directora de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Enfermeria, quien
comunica que se ha cumplido con e informe presentado por la Asesora DRA. ZONIA QUISPE
QUISPE, donde aprueba el Proyecio de Investigacion titulado: "“ESTRES EN ESTUDIANTES DE
ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA"-ICA, 2022" Y que
cumple con los criterios tedricos y metodolégicos. Presentado por el BACH. JOSE DANIEL
CORREA RAMIREZ, para obtener el Titufo Profesional de Licenciado en Enfermeria y;

Que, el Comité de Investigacidn, en sesion de fecha 13 de julio del 2022, acuerda designar
ala DRA ZONIA QUISPE QUISPE, como asescra de! BACH. JOSE DANIEL CORREA
RAMIREZ v,

Que, mediante Resolucion Rectoral N* 722-R-UNICA-2017, se resuelve nombrar a la Dra.
Alejandrina Bertha Pebes Mendoza, como Decana de la Facultad de Enfermeria de la Universidad
Nacional “San Luis Genzaga® de Ica, por el pericde comprendido del 02 de setiembre de 2017 al
01 de setiembre de 2021 y;

Que, mediante Resolucion Rectoral N* 1817-R-UNICA-2021 de fecha 20 de agostc del
2021, donde se resuelve en su Articulo 1°, PRORROGAR el mandato de las Autoridades e
Integrantes de los Organos de Gobierno de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga®, hasta el
31 de Enero del 2022, en cumplimiento del Articulo 6° del Decreto Legislativo N* 1496 y en
Aplicacion de la Ley 30220 Ley Universitaria y que a continuacion se indican:

Los decanos de la Facultades

Los representantes de Docentes y Estudantes de los Consejes de Facultad
Los representantes de Docentes y Estudantes de los Consejos Universitario
Los representantes de Docentes y Estudiantes de la Asamblea Universitaria

Que, mediante Resolucién Rectoral N 0490-R-UNICA-2022 de fecha 22 de enero del 2022, donde
se resuelve en su Articulo 1°, PRORROGAR el mandato de las Autoridades e Integrantes de los
Organos de Goblemo de la Universidad Nacional “San Luls Gonzaga®, hasta el 30 de Abril del
2022, y que a continuacion se indican:

Los decanos de la Facultades

Los representantes de Docentes y Estudiantes de los Consejos de Facultad
Los representantes de Docentes y Estudiantes de los Consejos Universitario
Los representantes de Docentes y Estudiantes de la Asamblea Universitaria

Que, mediante Resolucion Rectoral N* 2297-R-UNICA-2022 de fecha 30 de Abri del 2022,
donde se resueive en su Articulo 1°, PRORROGAR el mandato de las Auteridades e Integrantes
de los Organos de Gobierno de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga", hasta el 27 de Agosto
del 2022, o hasta la fecha de! registro de firmas por la SUNEDU de las nuevas autoridades
elegidas, y que a continuacion se indican:

Los decanos de la Facultades
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Los represertanies de Docentes y Estudiantes de los Consejos de Facultad
Los representantes de Docentes y Estudiantes de ios Consejos Universitanio
Los representantes de Docentes y Estudiantes de la Asambiea Universitana

Que, mediante Resolucion Rectoral N* 3513-R-UNICA-2022 de fecha 12 de Agosto del
2022, donde se resuelve en su Articulo 1°, PRORROGAR e mandato de las Autondades e
Integrantes de los Organos de Gobierno de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga®, hasta la
fecha del registro de firmas por la SUNEDU de las nuevas autoridades elegidas, y que a
continuacion se detallan

Los representantes de Docentes y Estudiantss de la Asambisa Universitana
Los representanies de Docentes y Estudiantes de los Consejos Universitario
Los representanies de Docentes y Estudiantes de los Consejos de Facultad
Los dacanos de la Facultades

Que, en uso de las atnbuciones conferidas a i@ sefiora Decana de la Facultad de
Enfermeria de la Universidad Nacional "San Luis Gonzaga® de Ica, oforgada por & articulo 70° de
Ia Ley Universitaria N* 30220, en concordancia con & articulo 223° de fa Estatuto de fa UNICA.

SE RESUELVE:

Articulo1®.- APROBAR el Proyecto de Investgacin Tituiado!
“ESTRES EN ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS
GONZAGA™-ICA, 2022", presentado por el BACH. JOSE DANIEL CORREA RAMIREZ, para
optar el Titulo Profesional de Licenciado en Enfermeria, en estricto cumplimiento de los articulos
pertinentes del Regiamento de Grados Académicos y Titulos Profesionales de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga®

Articulo 2°.- DESIGNAR como Asesora del desarrolio del Proyecto de Investigacién a la
DRA. ZONIA QUISPE QUISPE

Articulo 3°.- OTORGAR un plazo de cuatro (04) meses como minimo para la presentacion
del Informe Final, conforme a lo dispuesto en el Art 32° inc.10 del Reglamenio de Grados
Académicos y Titulos Profesionales de fa Universidad Nacional “San Luis Gonzaga'.

Articulo 4° - TRANSCRIBIR 2 presente Resolucion a ia ofiana de investigacion y demas
instancias de la Facultad de Enfermeria para su conocimiento y fines.
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8.5 Instrumento de recoleccion de datos

UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA™
FACULTAD DE ENFERMERIA
CUESTIONARIO N°

ESCALA DE ESTRES PERCIBIDO (EPP-10)
Estrés en estdiantes de Enfermeria de la Universidad Naclonal “San Luis Gonzaga”™ - Ica, 2022

LINSTRUCCIONES PARA EL PARTICIPANTE:

E do y p 3 nuy g qoe les las antes de respouder o} . por 1o que, 4 fener en cuent bos
sigmenies crstenox

= Leadeterndamente todos los Hems anies de sespondesion

= Suga el coden establecido y no deje algin Ster s responder

= Cada e esth etructurado por un 1otal de cgico mlv Sl i wola y ool shgnn o opsin

= Nanguas gty ox currects 0 moosmeeta Trate de pesponder on form veag y s, de ollo deperde L p dela mk
= Su e presentom didas 4l responder ol ». e al enc ok
IL DATOS DEL PARTICIPANTE:

* Sexe: Femenno () Mascdino ()

* Cicle: ) Vo) B xXO) xo)

" Edad: 15-1Tadow(_) 18-20nfes( ) 2I-23ados(_) 24nfosnmsds( )
1L CUESTIONARIO:

*  Escals de Estrés Percibido (EEP-10)
L pregustas de este Cosstionano hacen referencss 4 sus sentimsenios ¥ peasusentos durste ¢ @itimo mes. Ler cada pregunts
¥y margme con wia “x" el casiflero de la opcitn gue exprese con que frecusncia se Wnbo 0 pemsd de cierta manema, Por cada
pregunta s0%0 se coloca una opcidn. Se Je pide por Tavor Que sus resprestas sean de fotal sinceridad

ot [PV | o | Amya

Nunca o
N° ITEM Bunca 1o | Menndo | menudo
0 1 3 3 a

(Con qué frecuencia ha estado afectado por algo que
ha ocumido inesperadamente?

(Con que frecuencia se ha seatido incapaz de
controlar las cosas importantes en su vida?

“

(Con qué frecuencia se ha sentido pervioso o
estresado?

Con qué frecuencia ha estado sepiro sobre su
capacidad para manejar sus problemas personales”

Con qué frecuencia ba sentido que las cosas Je van
bien?

(Conn qué frecuencia ba senndo que no podia
afrontar todas las cosas que tenia que hacer?

7 | (Con qué it i ha pod las
dificaltades de su vida?

8 (Con que frecuencia se ha senfido que lenia todo
bajo coatrol?

Con qué frecuencia ha estado enfadado porgue las
9 | cosas que le han ocumdo estaban fuers de su
control?

(Con qué frecuencia ha sentido que las dificultades

i e acurmulan tanto que no puede superarlas?

IV. RESULTADO:

| Puntaje nmat; | Nived de cstés det participante: |

FECHA: /! (Gracias por su participacion®
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8.6 Consentimiento Informado

-y

UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA™
FACULTAD DE EN

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tnstitucion - Facultad de Enfenmeria, Universidad Nacional “San Luis Gopzaga™

lavestigador José¢ Daniel Correa Ramirez.

Titulo : Estrés en estudiantes de Enfenmeria de 1a Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ — Ica. 2022,
Proposite del Estudio:

Invito a wsted a participar en el estudio denominado: “Estrés en extudiantes de Enfermeria de la Universidod
Nacional “San Luis Gonzage™ — Iea, 20227 desarrollado por mi persona, José Daniel Correa Ramires en mi
calidad de Bachiller en Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ El proposito de este
estudio es determinar el nivel de estrés de los estudiantes de Enfermeria de la Umiversidad Nacional “San Luis
Gonzaga".

Procedimientos:

Si usted decide participar en este estudio, se Ie aplicard una encuesta. a través de un cuestionanio, el mismo
que puede demorar unos 10 minutos. Los resultados de ln encuesta s2 le entregarin s usted en forma individual
y se almacenardn respetando la confidencialidad v & anonimato

Riesgos:

El presente estudio no presenta un niesgo para usted, porque se realizard solamente la aplicacion de wn
cuestionario para la recoleccion de datos,

Beneficios:

El resultado serd beneficioso para los miembros de Ia Facultad de Enfermetia: docentes v estdiantes. Esto
debido a que. al conocer el nivel de estrés de sus estudiantes, se dara respuesta a ln problematica de estudio y
se establecera conclusiones que expresarin un diagnostico a 1a realidad problematica actual, con el fin de que
s¢ establezcan politicas de mejora y solucidén que respondan a In masma.

Costos e incentivos:

Usted no realizard ningiin pago por su participacion en el esmdio. También cabe sefialar que, no recibird ningin
incentivo econdmico a cambio de su participacion.

Confldencialidad:

La mformacién brindada por usted sera gunrdada con codigos y no con nombres: S1 los resultados de este
estudio son publicados, no se mostrard ninguna informacion que permita la identificacion de usted.

Derechos del participante:

Si usted se stente incomodo durante la encoesta, podei retirnse de esta en cualquies momento, o No participar
en una parte del estilio sin perjuicio alguno. Si tiene alguna inquietud y/o molestia, no dude en consultarme.
Puede comunicanse conmigo a través del niimero de celular: 956238995 y/o a la Faculiad de Enfenmeria de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” a través del correo: enfemmeria mesadepartesil umca edu pe .

CONSENTIMIENTO:

Acepto voluntanamente participar en este estudio, comprendo el objetivo, los procedimientos, riesgos y
beneficios que umplica participar en el mismo, también entiendo que puedo desistr de mu decision y no
participar, aundque yo haya aceptado y que puedo retirsnne del estudio en cualquier momento. Recibiré una
copin firmada de este consentimiento,

Participante José Daniel Corvea Ramirez
NOMBRES Y APELLIDOS: Bachiller en Enfermeria
DNL: 71530788

DNI:
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8.7 Autorizacion para aplicacion de instrumento

FACULTAD DE ENFERMERIA .
DECANATO

a UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA™ @

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Ica, 23 de Setiembre del 2022
OFICIO N* 438-D-FE-UNICA-2022
Sefior:

JOSEbAIIELCORREARMEZ
Alumno de ls Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™

Presente -

Asunto ~ Autonzacion para aplicar Instrumento del Proyscio de Investigacion
er: ia Facultad de Enfermeria.

Tengo el agrado de dingirme a usted, para expresarie mi cordial
salude y a la vez comunicarie que se le autoriza realizar las encuestas en la
facuiltad de enfermeria, correspondiente a su proyecto de Investigacion titulado:
“Estrés en estudiantes de Enfermeria de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga™ Ica, 2022

Sea propicia la oportunidad para expresarie las muestras de mi
espedial consideracion y estima personal
Atentamente,
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8.8 Fotografias de evidencia del recojo de datos
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Disposiaon Reterennas  Conespondencia Revear Vista Zotero Ayuda Nwo Pro Q Que desea hacer?
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CUESTIONARIO |
ESCALA DE ESTRES PERCIBIDO (EPP-10)

Estrés en estudiantes de Enfermeria de In Unuverudad Nacional “San Luis Goaza

L INSTRUCCIONES PARA FL PARTICTPANTE:
Estamato paticgants. ¢ SUY snpimaare que 163 e stracciones mtes de responder ol Cuemenano, per 3o que. secomendumos toser e coests 1
srmeme: ctenicy
Les detenidaments 10824 lou ites auses e compondnion
Sugm ol cxilem artablecads e vy omber
o e et wetructsrnde por e total de cince shwmanivas. Seleczions win sols ¥ mirquels segin s opmion
Fuests s cOmecta o ind : d - v depends ba pertmencia de ks informacie

oot datas o

ML CUESTIONARIO:

®  Eseals de Extrés Percibido (EEP 10)
eSTIORIN® Dacen refertacia 3 S seOHmIetos ¥ pensEmics e ol dltimao mes Lea cada pregunt
leso de la opcice que exprese con qut frecuencia 6 0 penso de cierts manera Por cada

. Se le pude por £avor Gue sUs fespuestas sen de total sincersdad

Salir

20:27
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