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RESUMEN

El presente estudio de investigacion ha tenido como objetivo determinar la relacion
existente entre los valores y el rendimiento académico de os estudiantes de los Institutos
de Educacion Superior Tecnol6gico Publico de la Provincia de Ica — 2017. Este se ha
regido por una metodologia rigurosa con un énfasis en los fundamentos, con un disefio
explicativo transversal, una poblacién de 1521 estudiantes, en la cual participaron 307
estudiantes (del 1° al 6° semestre) a los cuales se les proporcion6 un listado mediante la
técnica de investigacién denominada encuesta, y de los cuales se analizd el acta de
evaluacion en su totalidad utilizando la técnica del analisis documental. Entre los
resultados descriptivos, se evidencié que el 92.2 % de los estudiantes encuestados
practican frecuentemente valores morales, siendo el respeto con un 60.9%,
responsabilidad 61,2% Yy honestidad 57%. El 96.4 % de estudiantes tienen un
rendimiento académico entre mediol9.5% y alto 76.9%. Entre los resultados
inferenciales, se hallé mediante los estadisticos de contraste (d de Somers, Tau-b de
Kendall, Tau-c de Kendall y Gamma) valores demasiados bajos, por otro lado, los
valores de la probabilidad (sig. aproximada) son todos mayores al nivel de significacion
a=0.05. concluyendo que los valores no tienen influencia en el rendimiento académico

de los estudiantes encuestados.

Palabras clave: Valores morales, rendimiento académico, estudiantes,
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ABSTRACT.

The objective of this research study was to determine the relationship between the values and the
academic performance of the students of the Public Technological Higher Education Institutes of
the Province of Ica in 2017. This has been governed by a rigorous methodology with an emphasis
on the fundamentals, with a transversal explanatory design, and a population of 1521 students, of
whom 307 participated (from the 10th to the 60th semester), to whom a list was provided through
the research technique called survey, and of which the evaluation report was analyzed in its
entirety using the documentary analysis technique. Among the descriptive results, it is evident
that 92.2% of the students surveyed frequently practice moral values, with respect at 60.9%,
responsibility at 61.2%, and honesty at 57%. 96.4% of students have an academic performance
between medium (19.5%) and high (76.9%). Among the inferential results, the contrast statistics
(Somers' d, Kendall's Tau-b, Kendall's Tau-c, and Gamma) were found to be too low; on the other
hand, the probability values (approximate sig.) are all greater than the significance level o = 0.05.
concluding that the values have no influence on the academic performance of the students

surveyed.

Keywords: Moral values, academic performance, stud
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CAPITULO1

INTRODUCCION

En estudios mas recientes realizados a nivel mundial se ha demostrado que la practica de
valores enfrenta una crisis social que se extiende a través de variados contextos
socioculturales. Las personas, especialmente las mas vulnerables, padecen los infortunios
de la inseguridad, la violencia, abusos por desigualdad socioeconémica y laboral. La
escasa practica de valores dificulta la buena relacion y la armonia en las instituciones de
educacién, en el hogar y en el trabajo. Rubio (2017) al estudiar la practica de valores en
la educacion en Colombia, descubrié que, después de un analisis historico, la educacion
en Colombia descubre que la educacion en valores debe ser una prioridad desde los
primeros afios de escuela para desarrollar una buena personalidad y crear una sociedad en
la que prime la sana convivencia y una cultura de paz. Debido a que muchos de los
estudiantes provienen de hogares donde sus familias no ensefian ni practican valores,
tienen dificultades para aplicar los valores fundamentales y, en consecuencia, a menudo
exhiben un comportamiento negativo. El sistema educativo nacional ha estado buscando
formas de mejorar los resultados del aprendizaje de los estudiantes, una de ellas es utilizar
la educacidn estandarizada como hilo conductor en el plan de estudios. Esto ha llevado a
los docentes a utilizar diversas estrategias para corregir el comportamiento de los
estudiantes. Ademas de impartir conocimientos a sus estudiantes, es importante promover
valores fundamentales como el respeto, la responsabilidad, la honestidad, la vida digha 'y
la justicia. Asi, es bien sabido que el éxito académico de los estudiantes debe tener que
ver con el desarrollo personal y moral, y la implementacién de estandares debe guiar y
promover principios constitucionales basados en el buen vivir, para potenciar su
rendimiento académico y mejorar su desarrollo. En este contexto, el uso de estdndares
tendrd un impacto positivo en el rendimiento académico, es por ello que he formulado el
problema de la siguiente manera. ¢Cual es la relacidn existente entre los valores y el
rendimiento académico en los estudiantes de los Institutos de Educacién Superior
Tecnoldgico Publico de la Provincia de Ica — 20177 El presente estudio también analizé
la problematica especifica propuesta: ;Cémo influye el respeto en el rendimiento

académico de los estudiantes de los Institutos de Educacidn Superior Tecnoldgico Pablico



de la Provincia de Ica - 2017”?; ;Cémo influye la responsabilidad en el rendimiento
académico de los estudiantes de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico Pablico
de la Provincia de Ica - 2017”? y ;Como influye la honestidad en el rendimiento
académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico Publico
de la Provincia de Ica - 20177?. Debido a la necesidad de encontrar una solucion a este
problema se estableci6 el siguiente objetivo general: Determinar la relacion existente
entre los valores y el rendimiento académico de os estudiantes de los Institutos de
Educacién Superior Tecnoldgico Publico de la Provincia de Ica - 2017”. Asimismo, los
objetivos especificos propuestos requieren: Determinar si el respeto influye en el
rendimiento académico de los estudiantes de los Institutos de Educacién Superior
Tecnolodgico Publico de la Provincia de Ica — 2017; Determinar si la responsabilidad
influye en el rendimiento académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion
Superior Tecnolégico Publico de la Provincia de Ica - 2017”. Determinar si la honestidad
influye en el rendimiento académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion
Superior Tecnolégico Publico de la Provincia de Ica - 2017”.

La tesis se ha estructurado segun el siguiente orden establecido por la Universidad:
Respecto al primer capitulo, encontramos la Introduccién: Antecedentes, fundamento
tedrico cientifico en que recae la investigacion, el mismo que se ha estructurado en
atencion a las variables de estudio, problematica de estudio, la formulacion de los
problemas, el establecimiento de los objetivos e hip6tesis, la identificacion y operatividad
de las variables, asi como la defensa de grado que reviste la exploracién. En el Segundo
capitulo se encuentra la metodoldgica que orienta el proceso de investigacion y que
ademas le da el debido rigor cientifico, vemos los métodos, las técnicas e instrumentos
empleados en el presente estudio para la percepcion de los fundamentos. El tercer capitulo
presenta las tablas de contingencia y las figuras estadisticas, resultados que son
interpretados y discutidos a fin de brindar mayor objetividad al estudio. El cuarto capitulo
presenta la estadistica inferencial desarrollada en el estudio, sobre la cual se contrastan
las hipdtesis. En el quinto capitulo, se presentan las conclusiones de una forma de facil
comprension y se resumen lo méas relevante que se pudo haber dicho en sus objetivos,
tanto los objetivos generales como los especificos de la investigacion. EIl Capitulo VI
contiene recomendaciones centradas en la aplicabilidad de las conclusiones de este
estudio. EI Capitulo VII establece una referencia bibliogréafica para brindar una vision
general de la investigacion, basada en estudios en el ambito internacional y nacional, asi
como en literatura primaria sobre el tema. Esto permite realizar el aporte tedrico a la
investigacion actual y formar la base para el concepto del tema en el cumplimiento del

marco tedrico y el Capitulo VIII, agrega los anexos.



1.1

1.2

Planeamientos tedricos de la investigacion

La educacion superior no universitaria en los tiempos actuales no ha podido afrontar
los desafios que plantea el crecimiento y desarrollo del pais, lo que pone en evidencia
las deficiencias de nuestro curriculo. En la ensefianza superior no universitaria se
sigue priorizando la repeticién de contenidos, al igual que en la educacién basica
secundaria. Por otro lado, los docentes de educacién superior no universitaria
continGian utilizando un enfoque educativo rigido y coercitivo, interpretando los
puntajes de las evaluaciones como reflejos precisos del entorno de aprendizaje de
sus estudiantes, generando presiones que van acompafiadas de dudas sobre los
conocimientos y valores adquiridos. Es una practica comun en la educacion, dénde
la inspiracion esta intimamente controlada, lo que sofoca la creatividad, y la
innovacion, y conduce a un bajo rendimiento.

Esto significa que el Instituto como una entidad educativa no estd plenamente
comprometido con la comunidad y no contribuye al desarrollo del Per(. La
educacién en el Perl cambia constantemente, por lo que las nuevas empresas
requieren que los estudiantes desarrollen su pensamiento critico, creatividad y
valores, ya que es necesario para lograr el esfuerzo requerido.

Por lo tanto, deben acostumbrarse a utilizar estas herramientas en su vida profesional

para lograr sus objetivos, porque sélo asi podran triunfar y alcanzar el éxito.

Formulacion del problema

Problema Principal
(Cual es la relacion existente entre los valores y el rendimiento académico en los
estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico Publico de la

Provincia de Ica — 2017?

Problemas Especificos

e ;Como influye el respeto en el rendimiento académico de los estudiantes de los
Institutos de Educacion Superior Tecnologico Publico de la Provincia de Ica -

20177



(Como influye la responsabilidad en el rendimiento académico de los
estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico Publico de la

Provincia de Ica - 20177?

(Como influye la honestidad en el rendimiento académico de los estudiantes de
los Institutos de Educacion Superior Tecnologico Publico de la Provincia de Ica

-2017?

1.3 Bases Teoricas

Antecedentes de la investigacion

Antecedentes a nivel internacional

Mejia H. (Guatemala, 2016) - investig6 los valores morales y rendimiento
académico de estudiantes de matematicas basicas y llegd a la siguiente
conclusion: el estudio muestra que el 41% de los estudiantes practican
constantemente el valor de la honestidad. Ademas, el 18 % de los estudiantes
siempre practican el valor de la responsabilidad y el 65 % el valor de la libertad;
los resultados muestran que, para los docentes, solo el 0 % de estudiantes practica
consistentemente los valores de honestidad, responsabilidad y la libertad.
Ademas, se encontrd que, para los docentes, el 33 % practican casi siempre el
valor de la honestidad, el 0 % practican casi siempre el valor de la responsabilidad
y el 67 % practican casi siempre el valor de la libertad. Utilizando el coeficiente
de correlacién de Pearson, se demostré que existia una correlacion positiva
significativa entre el rendimiento académico de los estudiantes en matematicas y

el uso de valores de honestidad, responsabilidad y libertad.

Recalde R. (Ecuador, 2015); investigo el impacto de la educacién en valores en
el aprendizaje de los estudiantes de la Facultad de Odontologia de la Universidad
de las Américas de la ciudad de Quito. Se encontr6 que autoridades, directivos,
docentes y estudiantes de la Facultad de Odontologia piensan que la ensefianza y
la préctica basada en valores influyen directamente en el proceso ensefianza-
aprendizaje, afectando su rendimiento académico. Sus conclusiones fueron las
siguientes: Autoridades, directivos, docentes y estudiantes de la Facultad de
Odontologia piensan que la educacion en valores y su aplicacién influyen

directamente en el proceso ensefianza- aprendizaje y por tanto afecta en su
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rendimiento académico; los valores morales juegan un papel importante en la
educacion superior integral de los estudiantes de UDLA, lo cual consiste con la
mision y vision de la universidad. EI rendimiento académico de los estudiantes
esta directamente relacionado con la préctica de los valores durante el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Ros M., Grad, H., & Martinez-Sanchez, E. (Espafia, 2014) - realizaron un estudio
sobre como mejorar el rendimiento académico a través de la intervencion de los
valores. Los hallazgos sugieren que el uso de esta intervencion educativa es
moderadamente efectivo; aungue es mayor los resultados académicos, y que esta
mejora es mayore para los estudiantes que estan insatisfechos con sus resultados
de aprendizaje, especialmente aquellos que no disfrutan del tiempo que pasan

asistiendo a sus estudios.

Leiva E. (Ecuador,2012) -Estudié el impacto de la crisis de valores en el
desempefio académico de los estudiantes de décimo semestre en la comunidad
educativa Juan Leon Mera La Salle de la ciudad de Ambato; concluy6 que la
crisis de valores efectivamente afecta el rendimiento académico de los estudiantes
en décimo semestre. Segun el estudio, se encuentra que los padres carecen de una
identidad parental fuerte, lo que les dificulta cumplir con su rol como padres por
la falta de formacion en normas, principios y valores dentro del nacleo familiar.
Los estudiantes de décimo grado de primaria no asumen la responsabilidad de sus
actividades académicas y, por lo ende, de las tareas escolares. Los padres no
acompafian a sus hijos, lo que les expone a una crisis de valores que se traduce
en la falta de respeto, comportamiento inadecuado, agresividad, superficialidad,
falta de honestidad y conductas disruptivas. Se ha observado que la mayoria de
los padres no conviven con sus hijos debido a que trabajan en otro pais, y por
consiguiente, descuidan la promocion y préctica de valores en todas sus
dimensiones. La desmotivacidn de estudiantes para poner en préactica los valores
en todas sus facetas genera una crisis axiolégica y, por ende, dificultades en el

desarrollo académico.

Garzon R. Rojas, M. O., Riesgo, L. D., Pinzéon, M., & Salamanca, A. L.
(Colombia, 2010) — Investigaron los factores que podrian influir en el
rendimiento académico de los estudiantes de Bioquimica en el programa de

Medicina en la Universidad del Rosario en Colombia. Llegando a la conclusion



que, aungue la demografia no influye en el rendimiento académico de los
estudiantes de Bioquimica, si lo hacen los factores relacionados con sus
habilidades.

e Andrade M. Miranda J. Christian & Frixas S Irma (Chile, 2009). En un estudio
llamado "Rendimiento Académico y Variables Modificables en estudiantes de
Segundo Afio Medio de Liceos Municipales de la Comuna de Santiago”, se
encontro que existe una relacion significativa entre las modificaciones del estado
de &nimo y el hogar y el desarrollo del rendimiento académico de los estudiantes

de Segundo Afio Medio de los Liceos Municipales de la Comuna de Santiago.

e Duni L. & Pérez (Ecuador, 2008) — Realizaron un estudio sobre el Impacto de los
métodos de ensefianza y su relacion con el rendimiento académico y se lleg6 a la
siguiente conclusion: los métodos de ensefianza utilizadas en la unidad curricular
tienen un efecto positivo en el rendimiento académico de los estudiantes de la

Modalidad semipresencial.

e Gonzales y Col. (México,2005) — Desarrollaron una investigacion sobre habitos
de estudio y rendimiento académico en la universidad, entre estudiantes de la
Facultad de Psicologia de la Universidad de Nuevo Leon; llegando a las
siguientes conclusiones; los hallazgos generales muestran que la actitud de los
estudiantes del primer y sexto semestre de la facultad de Psicologia es buena.
Esto resulta del uso de estrategias de aprendizaje como la induccion, el
aplazamiento, el resumen, la sintesis, el diccionario y la escritura. La mayoria de
los estudiantes del 1 y VI Semestre de la Facultad de Psicologia obtienen altas
calificaciones. Esto indic6 que, en general, presentan habitos de aprendizaje
aceptables derivados de estrategias de aprendizaje como notas persuasivas,
referencias marginales, resimenes, cuentos clasificados (tablas sindpticas,
cuadros estadisticos) y en el uso de la toma de notas. Sin embargo, al utilizar otros
métodos, pueden mejorar ligeramente su rendimiento y alcanzar una clasificacion

mas alta que la que tienen actualmente

Antecedentes a nivel nacionales

e Colca G. (Lima, 2015)-. Analiz6 la practica de valores y su relacion con el

rendimiento académico en el aprendizaje para el trabajo entre los estudiantes del
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20 grado de secundaria de la Institucién Educativa Particular "Carlos Gutiérrez
Merino" y concluy6 que el 18,2% de los estudiantes que se involucran en normas

efectivas demuestran un nivel de rendimiento académico superior al previsto.

Marcavillaca J. (Cusco, 2013) - Investigo sobre los roles familiares, valores y
rendimiento académico de los estudiantes del cuarto grado de educacion
secundaria de la Institucion Educativa Raimondi del Cusco en 2013.
concluyendo: que los estudiantes del cuarto grado de educacion secundaria de la
Instituciéon Educativa Raimondi del Cusco perciben a sus familias como
funcionales. Aunque presentan dinamicas familiares inestables; 10s estudiantes
han alcanzado un alto rendimiento académico. Los valores no tienen relacion con
el desempefio académico de los estudiantes del 40 grado de educacion secundaria
de la Institucion Educativa Raimondi en Cusco. En los estudiantes, los valores
terminales mas sobresalientes son jerarquicamente: una vida feliz, sensacion de
satisfaccion y aceptacién social; y los valores instrumentales méas predominantes
son: el servicio, la apertura y el valor intelectual. Entre los estudiantes no se
encontraron relaciones estadisticamente significativas entre el funcionamiento
familiar, el factor de conexién emocional y los valores. Ademas, no se encontré
una relacion estadisticamente significativa entre el funcionamiento familiar, el

factor adaptativo y los valores.

Herrera A. ( Tacna, 2013) — Realizé una investigacion de factores familiares y
rendimiento académico de los estudiantes de ciencias sociales en el nivel
secundario de la I.E. Guillermo Auza arce distrito Alto de la Alianza, Tacna, 2013
y concluy6 que los factores familiares mas influyen en las familias de los
estudiantes investigados se encuentran en el siguiente orden: la cultura de los
padres de familia, el clima familiar y los estilos de crianza, factores y actitudes
de los padres hacia el aprendizaje. Representando una familia que tiene
tradiciones, valores y niveles educativos basados en su gran mayoria de la escuela
secundaria. EI modelo de convivencia de los padres es el mas comun, asi como
un ambiente de respeto, comunicacion y ausencia de conflictos. Los padres estan
menos involucrados en las actividades de aprendizaje de sus hijos y tienen menos
recursos; bajas expectativas sobre la educacion de sus hijos y también valoracién
de sus capacidades. Casi la mitad de los estudiantes investigados presentan un
rendimiento académico medio en el area de Ciencias Sociales en 2013. El nivel
mas alto es el 26.50%, mientras que mas bajo es el 24.10%. La mayoria de ellos

necesitan una formacidn regular en procesamiento de la informacidn,
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comprension del espacio temporal, juicio critico, desarrollo de su autonomia y
relaciones interpersonales. Se ha demostrado que los factores familiares y el
rendimiento académico de los estudiantes de ciencias sociales estan directamente
relacionados con la cultura civica, la aptitud civicay la construccion de un sentido
de comunidad. Se han encontrado relaciones similares entre los factores
familiares investigados y el nivel de rendimiento académico, lo que lleva a
resultados similares. No todos los factores familiares influyen de la misma
manera en el rendimiento académico de los estudiantes de ciencias sociales. Los
factores mas importantes son: la cultura de los padres, expresada en su
preocupacion por el aprendizaje de sus hijos, sus valores segin sus costumbres y
nivel de educacion (secundaria); y el ambiente familiar y los estilos de crianza,
enfatizando el patron de convivencia dentro de la familia, la comunicacion

positiva entre los miembros de la familia y el minimo conflicto familiar.

Castro M. (Cuzco, 2007)- Investigaron los estilos de estudio y el desempefio
académico de los estudiantes del Instituto Superior Pedag6gico Privado Uriel
Garcia del Cuzco-2005 y lleg6 a las siguientes conclusiones: La mayoria de los
estudiantes del V ciclo de la Carrera Profesional de Educacion primaria
encontraron una relacién entre los habitos de aprendizaje y el rendimiento
académico en interacciones longitudinales, donde los estudiantes con mayores
actitudes positivas en el aprendizaje predijeron mejores resultados académicos.
Las actitudes predijeron mejores resultados académicos. Asi, se puede concluir
que un alto nivel de actitudes positivas de aprendizaje conducira a mejores
resultados académicos, mientras que un nivel mas bajo de estas actitudes

conducird a los mismos resultados.

Enriquez (Lima, 1998)- Investigo la relacion entre el autoconcepto, la ansiedad
ante los examenes y el rendimiento académico en una muestra de estudiantes de
un colegio nacional de Molina y concluy6 que existia una correlacion negativa
significativa entre la ansiedad ante los exdmenes y el rendimiento académico.
Ademas, se encontrd que los estudiantes varones tenian un autoconcepto de si
mismos significativamente méas alto que las mujeres, y las mujeres expresaron
mas ansiedad ante los examenes que los varones.

Los valores son las normas de comportamiento y conducta que consideramos
adecuadas. Para poder vivir unos con otros, hay algunos valores basicos que todos

debemos asumir que vivimos sin herir a nadie. Los valores son virtudes o morales



gue motivan a las personas a hacer el bien. Se entiende como bueno todo aquello
que contribuya al crecimiento y desarrollo de uno mismo y de la sociedad. La
Etica (Etica Axioldgica), una rama importante de la filosofia que estudia el
comportamiento humano para determinar qué es correcto y bueno, estudia los
valores (Mora,1988).

No basta con aprender normas éticas de comportamiento. Implica que el
estudiante comprometa su conciencia y aplique principios y valores morales
como base de sus acciones, aprendizaje y vida. La instruccién en valores requiere
que los maestros usen métodos utilicen métodos de ensefianza participativos,
generan preguntas y a los debates aclaratorios y fomenten el pensamiento
profundo en situaciones de conflicto de valores. Requiere que el docente sea una
verdadera autoridad moral, capaz de desarrollar una relacién amable y respetuosa
con sus estudiantes, ademas de ser capaz de persuadir, buscar y escuchar cuando
sea conveniente y necesario. Es importante que los docentes, tanto con o sin
formacidn técnica avanzada utilice3n experiencia para ensefiar. Los expertos
dicen que permitir que la ética o la instruccion se ensefian en estandares mejora
el rendimiento académico. En primer lugar, se trata de ayudar a crear ciudadanos
honestos y comprometidos con el bienestar general. EI proceso de ensefianza-
aprendizaje del estudiante también esta determinado por comportamientos éticos
como la responsabilidad en el cumplimiento con sus deberes, la disciplina, el
orden, la honestidad, la paciencia, el respeto por los demas y el deseo de mejorar.

La ausencia de estos valores afecta el rendimiento académico del estudiante.

Marco teodrico

Los valores

Los valores se presentan como expresiones aleatorias de métodos probados,
proporcionando multiples escenarios como soluciones a los problemas, de
los cuales se puede seleccionar el mejor segun los criterios, considerando
posibles resultados buenos o malos, segln Paciano -1985. (p. 45).

Los valores son conjuntos de ideas y posiciones que se expresan entre las

personas, cuando se aplican a otras personas, en acciones 0 situaciones que



se presentan en la vida cotidiana. EI valor debe concebirse como una forma
0 categoria que el hombre asigna a las acciones. Sostuvo Majon-1998).

Esta perspectiva se refiere a creencias fundamentales, en las que un
comportamiento o estado de cosas particular es mejor que otro. De manera
similar, un juicio sobre la propia opinién como correcto, bueno o deseable.
Ademas de un factor interno como la energia, el primero enfatiza la
importancia de un proceso o estado final del ser, la calidad de la energia

determina hasta qué punto es importante (Ken 1997).

Clasificacion de los valores:

Segun Cassese, Ribera y Pentimalli -1999, los valores se clasifican segln la

ubicacion en la que se utilizan. Las siguientes son las formas de valores:

Valores Personales.

Son valores rectores que caracterizan y distinguen a las personas, sustentados
en actitudes y comportamientos que guian el camino en la vida individual

apoyados en la familia.

Valores Familiares.

Se refiere a los procesos que se manifiestan en el seno de la familia, que
surgen como parte de la vida colectiva de la familia, costumbres y formas de
vivir, y que deben aprenderse desde las primeras etapas de la vida humana.

valores socioculturales Son aquellas identidades que se manifiestan en los
procesos naturales de coexistencia dentro de los grupos sociales dominantes
y las culturas de comunidades compartidas. Se refuerza la personalidad de

las personas
Valores culturales.
son ellos quienes tienen tradiciones en la cultura del pueblo y se mantienen

inalterables en el tiempo, en cuanto a vestimenta, estilo de vida, la

alimentacién y la convivencia en base a sus propios moldes culturales.
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Valores Morales.

Se proyectan de una manera hacia el adoctrinamiento, se proyectan una
manera que refleja las emociones humanas asociadas con los paradigmas

religiosos humanos.

Valores éticos.

Son valores mas expresados en la sociedad comunal;, son principios
establecidos que permiten la organizacién local e interpersonal por respeto a
los usuarios (Gémez, 2016).

El estudio se basa en valores morales

Los Valores Morales

Llanes Tovar (2009), afirma que los valores morales "son los sistemas
inherentes de las personas basados en su educacién y creencias habilitantes".
(p. 133).

Segun Ferrater (2004), "las personas son manifestaciones vivas de valores
morales, es su caracteristica que les permite reflexionar para desenvolverse
ante los demas” (p. 91). Considerando que todas las personas son expresiones
vivas de sus valores les ayuda a tomar decisiones que los lleven a mejores
caminos de vida, aunque la vida seria muy diferente si sucediera lo contrario.
Onetto (2007) sugiere que "Los valores son enunciados psicoldgicos que
orienta la satisfaccion o insatisfaccién, y en base a ello se toman actitudes
como respuestas, llamadas valores morales” (p. 121). Segun Mailandi (2004),
los valores éticos se derivan de las expresiones culturales, y les ayudan a
proponer soluciones a sus problemas. (p. 23). Los valores considerados
como entorno de desarrollo cultural no tienen valores econémicos ni morales
que se puedan comprarse 0 venderse. Lo que se puede observar son
conductas, que en algunos casos son bastante representativos y en otros
menos obvias (Milandi 2004). Segun Day (2006) en su obra, distingue una
amplia gama de comportamientos relacionados con las normas morales: Son
pautas gque las personas derivan a través de sus actitudes y acciones, que se
hacen evidentes cuando surgen situaciones, pero no todas las personas se

comportan con las mismas acciones y responden a las condiciones. (p. 88).
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Segun el texto, los valores que dan las personas se reflejan en sus acciones y
comportamientos diarios, los cuales pueden cambiar dependiendo de las
circunstancias, por lo que se recomienda que los ajustes de valores se
establezcan desde los primeros afios de vida. Bain (2007) sugiere ademas que
los valores humanos son un conjunto de informacidon y creencias aprendidas
a través de creencias adultas y conductuales ensefiadas durante los afios
colectivos de la vida. Destacan asi las personas independientes que
encuentran la honestidad, la tolerancia, la responsabilidad y el respeto como

pilares de su propia vida. (p. 113).

Caracteristicas de los valores morales

Habiendo identificado las diversas definiciones de los valores morales, que
son las caracteristicas que reflejan circunstancias de la vida. La moral
humana siempre estd relacionada con la moralidad. Puede expresarse de
libremente dependiendo de sus caracteristicas culturales y puede influir en
las formas en que se puede identificarse dentro de una sociedad. Al ser seres
sociales, el ser humano siempre convivira los valores que expresa se
presentan como una vida humana perfecta. Otros ejemplos de individualidad
también son evidentes en estos casos, pues el ejercicio de la justicia implica

que a cada uno se le debe dar lo que le corresponde.

Dimensiones de los valores morales

Bain (2007) propone dimensiones de los valores morales, dando prioridad a

tres de ellos: responsabilidad, respeto y solidaridad. (p. 120).

Responsabilidad.

La primera dimension es la responsabilidad. Asumir responsabilidades
conlleva a que uno mismo debe cumplir. Bain (2007) define la siguiente
situacion: La responsabilidad te permite tomar decisiones conscientes sobre
lo que debes 0 no hacer con otras personas. Cuando cumples fielmente las
acciones que prometes hacer, es un signo de una persona responsable. Para
cursos 0 proyectos, una persona responsable debe cumplir con sus
responsabilidades dentro del tiempo prescrito. Mejorar las condiciones de

confianza e integridad en el trabajo social, es lo que se logra. (p. 121).
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Las personas son responsables de tomar con confianza el desarrollo social,
este debe expresarse desde libertad y garantizar formas de vida mas

placenteras para las personas.

Respeto

La segunda dimension es el respeto. Una persona se considera respetuosa
cuando ve las cosas y las acciones de los demaés tal como aparecen. En las
instituciones educativas, esto se entiende como respeto a los docentes y hacia
los propios comparieros. Asi Segun Bain (2007), el respeto humano se
expresa por: Esta expresion de valor en las personas, se expresa como un
estado positivo, se debe entender que el respeto es un proceso que debe tener
la persona, y los que se reconocen por las conductas que recibe a su alrededor.
(p. 170).

Cuando los hijos muestran respeto hacia padres saludandolos y actuando
respetuosamente, debe considerar que algo valioso se evidencia en el hogar
El respeto es un valor que realmente no surge; primero, los adultos muestran
respeto a la generacion mas joven con el ejemplo y los nifios aprendan a
respetar.

Merma Molina, Peiro Gregori y Gavildn Martin (2013) definen el respeto
como una condicién necesaria para el desarrollo sisteméatico de la
convivencia interpersonal en la sociedad. Las duras vidas de las personas
deben ser protegidas por personas comprometidas con el desarrollo de sus
relaciones de derechos humanos, respetando sus libertades. Ser respetuoso es
tratar a las personas con condiciones de libertad y tolerancia, tal como se

debe asumir el rol de una persona u organizacién. (p. 152)

Honestidad

La tercera dimension es la Honestidad. Saber lo pertenece y regalarlo. Ser
justo en las instituciones educativas significa una evaluacion justa y
dedicada, dando a cada estudiante lo que le corresponde en proporcion a su
esfuerzo y dedicacion a sus estudios. Segin Bain (2007), la justicia es un
valor gue otorga a cada persona lo que le merece, regido por la equidad o la
igualdad. (p. 118).
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El rendimiento académico

Las investigaciones para definir el concepto de "Rendimiento académico"
son muy diversos por tratarse de un fenémeno educativo complejo, en el que
intervienen muchas y variadas ciencias, como la Psicologia, la Sociologia de
la Educacion, la Pedagogia y las Teorias del Aprendizaje. Para definir una
definicién, habria que: "El rendimiento académico estd estrechamente
relacionado con la investigacion que realizan las instituciones educativas,
para garantizar que la palabra esté en el Diccionario de la Real Academia
muy espafola. En esta definicion, el rendimiento académico solo es de
caracter contrastado”, “en el cumplimiento de un propdsito: metas
preestablecidas relacionadas con la consecucion de conocimientos

especificos de una materia.

El rendimiento académico se define como un conjunto de multiples
componentes complejos que componen al estudiante y se define mediante
evaluaciones gue se alinean con el progreso del estudiante en su rendimiento
académico. En esta nueva definicion, se trata de resultados de aprendizaje
obtenidos de la interaccion de factores que participan en este proceso, y que
pueden ser cuantificados, y también es producto del éxito, el fracaso, la

frecuencia y, eventualmente, la desercidén académica.

De esta manera, a pesar de definiciones que no podemos abarcar en su
totalidad, podemos avanzar hacia un tema que se torna mas complejo, pero
menos confuso, al entender que el logro académico es un proceso de social
en el que se definen muchos factores en el campo de la educacion, que
pueden ser abordados por ciencias mas especificas y necesariamente
vinculados a objetivos propuestos en el campo de la educacion cuyos

resultados, si se miden.

Para ampliar el concepto, podemos decir que los resultados del rendimiento
académico que estamos tratando son innovaciones que los estudiantes
adquieren y son el resultado de una variedad de intervenciones. participacion
de una variedad de factores. El proceso de ensefianza-aprendizaje es el mas
importante, ya que cambia tu carécter, enriquece tu propia cultura y fortalece
tu personalidad para que puedas comunicarte efectivamente con otras

personas. Como proceso, se evallan los resultados de lo aprendido por el
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estudiante, pero la responsabilidad es del docente, por lo que necesita saber
si el docente tiene las habilidades necesarias para ser un maestro; Si la calidad
de la educacion es deficiente, el docente puede ser capacitado o jubilado 6
cesado. Sin embargo, si tu habilidad es alcanzar objetivos educativos, podra
recibir el reconocimiento y el aplauso de toda la comunidad educativa.
Segun Jiménez, M.1. (2000), el rendimiento académico de la escuela se puede
medir a través de encuestas. Sin embargo, es importante tener en cuenta que
la evaluacion del rendimiento de los estudiantes no es un indicador suficiente
para tomar medidas que mejores el logro de la calidad educativa (Jiménez
2000).

En nuestro caso, el desempefio de los estudiantes en investigacion no siempre
se debe Unicamente al rendimiento estudiantil, sino a factores y
circunstancias que se presentan en el ambiente del aula, problemas
familiares, problemas econdmicos y factores socioculturales, ademas del
tema de especializacidn del docente en sus respectivos puesto.

Segun Aldana et al. (2010), el aspecto méas importante en el rendimiento
académico de los estudiantes son sus caracteristicas personales, las cuales
tienen en cuenta su naturaleza de aprendizaje, sus habilidades, su vocacion
como complemento genético como parte de su talentos, experiencias pasadas
y esfuerzos. Ademas, factores externos como las oportunidades de formacion
y el entorno son importantes para permitir su formaciéon en términos de

calidad y competencia (Aldana, 2010).

Caracteristicas del rendimiento académico

El rendimiento académico generalmente se describe de la siguiente manera:
El desempefio en su forma dinamica responde al proceso de aprendizaje, por
lo que esta relacionado con las habilidades y el esfuerzo de los estudiantes.
En su forma estética, abarca el objeto de aprendizaje creado por los

estudiantes y determina el comportamiento de desarrollo (Fernandez 1966).

Los factores del rendimiento académico

Se consideran factores que contribuyen al rendimiento académico: - La
dificultad de algunas materias, hasta la cantidad de exdmenes que se pueden

encontrar en un dia, al extender significativamente un programa de
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instruccidn, existen razones por las que un estudiante puede perder una

materia que no es bueno haber hecho un esfuerzo.

El factor psicolégico:
Como motivacion, falta de interés o las distracciones en el aula, que
dificultan la comprensidn de los conocimientos de la experiencia del docene,

y afectan el rendimiento académico en las evaluaciones.

La subjetividad del docente:
Al corregir informacion, especialmente en estudios sociales, pueden surgir
interpretaciones o explicaciones, las cuales el docente debe verificar para

determinar si los estudiantes han comprendido los conceptos.

Categorizacion del rendimiento académico:
Segun la DIGEBARE del ministerio de Educacion.

La mayoria de las calificaciones en el sistema educativo peruano,
especialmente en las universidades, y en este caso, en la UNMSM, se basaron
en el sistema vigesimal, es decir, de 0 a 20. EI sistema utiliza puntos para
asignar el desempefio académico, que puede oscilar entre:

e El aprendizaje bien logrado (calificacién de 15-20),

e Aprendizaje regularmente logrado (calificacion de 11-14)y

e El aprendizaje deficiente, (calificacion de 10-0).
Segun DIGEBARE, 1980; cit: por Reyes Murillo, 1980).

Categorizacion del rendimiento académico

Segun Edith Reyes Murillo

Reyes Murillo (1988) cre6 una nueva tabla de evaluacion basada en
calificaciones, Aqui se sugiere exigir umbrales mas altos para la evaluacion
del aprendizaje adquirido, al clasificar el resultado del aprendizaje dentro de
un intervalo mas breve dentro de las calificaciones obtenidas:

o El aprendizaje alto (calificacion de 20-15);

e El aprendizaje medio (calificacion de 14.99 - 13);

o El aprendizaje bajo (calificacion de 12.99 - 11) y

e El aprendizaje deficiente (calificacion de 10.99 — menos);
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Lo que permite una mayor seguridad de que el objetivo central de la

educacién, el aprendizaje del alumno, se haya alcanzado (32).

Categorizacion del rendimiento académico
Segln Chay (2016)

Chay categoriza por niveles el rendimiento académico en base a las notas
bimestrales y anuales:

¢ Rendimiento alto (clasificacién de 18 a 20)

¢ Rendimiento medio (clasificacion de 14 a 17)

¢ Rendimiento bajo (clasificacion de 11 a 13)

e Rendimiento muy bajo (clasificacién de 00 a 10)

Marco filoséfico

La distincion entre valores personales e impersonales se puede hacer cuanto mas
cerca estén los valores de la vida humana. Todo pensamiento axioldgico aporta
valor intrinseco y le da su mejor realizacion. El conocimiento espiritual, por otra
parte, se deriva de la experiencia, que es una perspectiva axiologica general.

La importancia de la autoestima se enfatiza en estrecha proximidad con las
normas sociales humanas, lo que nos permite distinguir entre normas personales
e impersonales.

Los valores juegan un papel importante en la ciencia, porque se encuentran en su
propio marco para la busqueda de la comprension racional y estan relacionado
con el mismo mundo que constituye nuestro entorno social (Prada, 2002).

Dado que la educacion cientifica se centra en la construccion de habilidades
tedricas practicas, conocimiento del mundo, la logica axiologica del papel de la
ciencia, debe ser considerada en la futura formacion y educacion de los hombres
en la ciencia y tecnologia de la materia (Prada, 2002)

Reproducir y mejora el conocimiento cientifico es esencial para la educacion
cientifica, por lo que seria un error ignorar los valores que rigen esta area de la
investigacion cientifica. Aspectos como la organizacion, la claridad, la capacidad
de argumentacion, la fuerza del pensamiento critico, la humildad intelectual, el
respeto a la dignidad humana, la disposicion para ayudar a resolver los complejos
problemas de las propias comunidades y su respeto por el medio ambiente son

ejemplares. Los principios deben establecer en las escuelas y enfatizarse en los
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institutos de educacion superior no universitaria o en las universidades (Prada,

2002).

Marco conceptual

Aprendizaje

El aprendizaje es la definicion bésica de instruccion, definida como la
acumulacion de conocimiento en términos de informacion que resulta en
cambios en el comportamiento del estudiante. Se considera una de las
mejores funciones cognitivas de la especie humana, y mucho menos en

animales y sistemas artificiales, que permite a la especie sobrevivir.

Autoconcepto

Conjunto de caracteristicas (fisicos, cognitivas, funcionales, sociales, etc.)
que configuran el autoconcepto de un individuo. Este sentido de pertenencia
no es estatico a lo largo de la vida; mas bien, se producen y construyen en el

curso de procesos psicoldgicos e interacciones sociales.

Metacognicion

La capacidad de controlar realmente el aprendizaje se conoce como
metacognicion. En consecuencia, implica una serie de actividades cognitivas
relacionadas con el conocimiento, el control y organizacion de los procesos
cognitivos implicados en la recopilacion, analisis y procesamiento de la
informacion, en definitiva: el aprendizaje

La metacognicion es una herramienta muy Gtil para mejorar las habilidades
cognitivas, optimizar los procesos de aprendizaje e incluso facilitar tareas

cotidianas, como tomar decisiones

Metodologia

La aplicacion sisteméatica de métodos y técnicas de rigor cientifico en un
programa de investigacion para lograr resultados tedricamente plausibles se

llama metodologia.
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Rendimiento académico

El rendimiento académico es una medida de la capacidad de un estudiante y
refleja a lo que ha aprendido en el desarrollo del plan de estudios. Ademas,

mide la capacidad del estudiante para responder a estimulos educativos.

Valores

Los valores son principios que nos permiten guiar nuestras acciones mientras
nos comportamos como seres humanos. Son creencias fundamentales que
nos ayudan a preferir, apreciar y elegir objetos o acciones sobre otros.
Ademas, son una fuente de placer y felicidad. Los valores son pautas para
fijar metas y objetivos, ya sean individuales o colectivos. Expresan nuestros

sentimientos, interese y creencias mas profundas.

1.4 Justificacion e importancia

Justificacion de la Investigacion

e FEl estudio realizara un diagndstico sobre la practica de los valores entre los
estudiantes de los Institutos de Educacion Superior de la Provincia de Ica.

e Permitira conocer el nivel de rendimiento académico actual en los alumnos
de los Institutos de educacion Superior de la Provincia de Ica.

e Se propone investigar la existencia de una relacion entre los valores y el
rendimiento académico en los estudiantes de los Institutos de Educacion
Superior de la Provincia de Ica.

e Cumple con la funciéon fundamental de la Universidad, realizar investigacion

cientifica.

Importancia de la investigacion

e Proporcionara a los organismos responsables de la educacion peruana datos
actualizados sobre la practica de los valores en los estudiantes de los
Institutos de Educacion Superior de la Provincia de Ica.

e Lainformacion generada a través de este estudio permitira a los organismos

responsables de la educacion peruana replantear objetivos y politicas
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tendientes a mejorar la formacion de los estudiantes de los Institutos de
Educacion Superior de la Provincia de Ica.

e Contribuira con el mejoramiento del perfil profesional desde la
recomendacion de reformular y actualizar los planes de estudio incluyendo

asignaturas que fomentes y concreten la formacion en valores

1.5 Objetivos de la investigacion

Objetivo General

Determinar la relacion existente entre los valores y el rendimiento académico
de os estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico

Publico de la Provincia de Ica - 2017”.

Objetivos especificos

e OEl: Determinar si el respeto influye en el rendimiento académico de los
estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnologico Publico de
la Provincia de Ica - 2017

e  OE2: Determinar si la responsabilidad influye en el rendimiento académico
de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnologico
Publico de la Provincia de Ica - 2017”.

e  OE3: Determinar si la honestidad influye en el rendimiento académico de
los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnologico Publico

de la Provincia de Ica - 2017”.

1.6 Hipoétesis y Variables de investigacion

Hipotesis general

Los valores influyen significativamente en el rendimiento académico de los

estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnologico Publico de

la Provincia de Ica - 2017”.
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Hipotesis especificas

e HEI: El respeto influye en el rendimiento académico de los estudiantes de
los Institutos de Educacion Superior Tecnologico Publico de la Provincia de

Ica-2017".

e HE2: La responsabilidad influye en el rendimiento académico de los
estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnoloégico Publico de

la Provincia de Ica - 2017”.

e HE3: La honestidad influye en el rendimiento académico de los estudiantes
de los Institutos de Educacion Superior Tecnologico Publico de la Provincia

de Ica -2017”

Hipotesis nula

Los valores no influyen significativamente en el rendimiento académico de
los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnologico Publico

de la Provincia de Ica - 2017”.

Variable e indicadores

Variable 1: Valores morales

Definicion conceptual:

Los Valores morales son expresiones que las personas utilizan manifestar
sus reacciones ante sus pares. Estos valores se reflejan en los origenes
humanos; en el hogar, los padres demuestran comportamientos que reflejan
valores en su vida diaria, como la honestidad en la comunicacion, el respeto
por las decisiones y el cumplimiento de responsabilidades de forma

independiente.
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Valores morales

Variable Definicién Esc | Dimensione | Indicado | Instru | Preguntas
Operacional ala S res mento
Valore | Es una | No | Respeto. Compro | Cuesti | Items:
Morale | variable min miso onario | 1234 vy
S cualitativa al Normas 5.
que se utilizo Principio
en el S
cuestionario Responsabil
de aplicado, idad. items:
para 6,789 vy
operacionaliz 10.
ar con las Honestidad items:
dimensiones 11,12,13,1
de 4y15
responsabilid
ad, respeto y
honestidad.

Variable 2: Rendimiento académico

Definicién conceptual:

Caballero, Abello y Palacio (citados por Lamas, H., 2015) enfatiza, que el

rendimiento académico incluye el logro de metas y objetivos determinados en un

programa o asignatura que un estudiante desarrolla. EI rendimiento académico se

expresa a través de las calificaciones, que son el resultado de evaluaciones de si

un estudiante aprob6 o no una prueba, asignatura 6 materia o cursos especificos.

Rendimiento académico:

rendimiento
académico, se
evalué
utilizando las
respectivas
actas integrales
de evaluacion
de cada area del
curriculo del
nivel superior
no universitario
establecidas por
el MINEDU.

logrado
Aprendizaje
regularmente
logrado
Aprendizaje
deficiente.

Variable Definicion Escala Indicadores Instrumento
Operacional
Rendimiento | Es una variable | Ordinal Aprendizaje bien | Actas de
académico cuantitativa, el evaluacion.
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CAPITULO II

ESTATEGIA METOLOGOGICA

2.1 Tipo, nivel y disefio de la investigacion
Tipo de la investigacion
La investigaciéon es bdasica en razéon a que tiene como finalidad obtener
informacion sobre la practica de los valores y los niveles de rendimiento

académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior de la

Provincia de Ica.

Nivel de Investigacion
El estudio es de nivel explicativo. En consecuencia, se trata de una investigacion
explicativa porque busca establecer la relacion existente entre los valores y el

rendimiento académico en los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior

de la Provincia de Ica.

Disefio de la investigacion

La investigacion se llevara a cabo por medio de un disefio explicativo
transversal, de acuerdo con el siguiente esquema:

M: O1 02 O3 ...
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En donde:
M: muestra de estudio
01, 02, 03, evaluaciones de valores y rendimiento académico
en simultaneo.
T: tiempo de aplicacion de las evaluaciones

Poblacion y muestra

Poblacion

La poblacion objeto de este estudio estara compuesta por 1521 estudiantes de

los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico Publico de la Provincia de

Ica -2017.

Muestra de estudio

El tamaiio de la muestra de estudio se determind de modo probabilista, por medio

de la siguiente ecuacion:

B Z*NP(1 - P)
- Z’P(1-P)+E2(N-1)

n

En donde:

n: tamafio de la muestra

Z: variable normal al 95 % de confianza

N: tamafio de la poblacion (1521 estudiantes)

P: probabilidad de éxito
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1 — P: probabilidad de fallo

E: grado de error asumido

Considerando un 95 % de confianza estadistica, probabilidad de éxito
P = 0.5, error asumido E = 0.05 (5 %) y como valor para la variable

normal Z = 1.96 (seglin tabla estadistica):

1.962(1521)(0.5)(1 — 0.5)

- = 306.8583 ~ 307
"= 1.962(0.5)(1 - 0.5) + 0.052(1521 — 1)

La muestra de estudio estd constituida por 307 estudiantes de los
Institutos de Educacion Superior Tecnologico Publico de la Provincia

de Ica.

2.2 Técnica de recoleccion de datos.

Se utilizd6 como técnica de recoleccion informacion: la encuesta y como
instrumento un cuestionario validado por profesionales académicos expertos en
educacidon, la misma que se desarrolld con la suficiente rigurosidad para evitar
cualquier sesgo, lo que permitié valorar objetivamente los valores morales de las
unidades de analisis mencionadas, es decir, de los 307 estudiantes examinados.
Este cuestionario cuenta con 02 partes, la primera datos sociodemograficos y el
segundo referente a los valores molares los items 1, 2, 3, 4 y 5 a respeto; los items

6,7, 8,9y 10 aresponsabilidad y los items 11,12,13, 14 y 15 a honestidad.

También se hizo uso del analisis documental, a través de las cuales se recopilaron
datos sobre el desempefio académico de los estudiantes en todas las areas del plan
de estudios. La recoleccion de las actas de evaluacion, cuyos instrumentos fueron
bien administrados por la direccion de los institutos tecnoldgicos de la provincia
de Ica, date del afio 2017, las cuales permitieron valorar y evaluar el rendimiento

académico general de los estudiantes.
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2.3 Técnicas de Procesamiento, Analisis e Interpretacion de Resultados

En este caso se aplicaron las siguientes técnicas:

El analisis matricial, para el ordenamiento de datos y resultados, que implicé
la construccidn de una matriz de datos optimizada para la variable X (valores
morales) y otra matriz de datos optimizada para la variable Y (rendimiento
académico). Esto se hizo para evitar datos espurios que generen valores
faltantes en el programa estadistico computarizado (IBM SPSS. V26) y

sesgo sobre los resultados.

El andlisis estadistico, descriptivo e inferencial. Con el fin de caracterizar la
muestra de estudio y probar las hipdtesis pertinentes. Para lograr este
objetivo se construyeron tablas de contingencia y los correspondientes
calculos estadisticos, que permitieron examinar la relacion entre las
variables desde un punto de vista descriptivo utilizando las variables del
intercepto. Es importante sefialar que esta seccion de calculos se realizé de
manera consistente con los objetivos de presente estudio y continGa con

calculos tedricos.

Y finalmente, la interpretacion completa de la estadistica descriptiva e
inferencial, se realiz6 de forma totalmente objetiva. Esto ha ayudado a
evaluar las conclusiones y establecer las recomendaciones de la

investigacion.

Se utilizd: Software aplicativo Excel y SPSS, para el procesamiento de

datos.
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CAPITULO III

RESULTADOS

3.1 Presentacion e interpretacion de Resultados

Tabla 1. Distribucion de respuestas del valor respeto

Frecuen Porcentaje Porcentaje  Porcentaje

cia valido acumulado
Rara vez 2 v v v
Ocasionalmente 21 6,8 6,8 7.5

. Frecuentemente 187 60,9 60,9 68,4
Validos

Muy

97 31,6 31,6 100,0
frecuentemente
Total 307 100,0 100,0
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Porcentaje

RESPETO
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20
—
0 | T T T
Rara vez Ocasionalmente Frecuentemente Muy frecuertemente

RESPETO

Figura 1. Practica del valor respeto en porcentaje

Interpretacion. Los resultados obtenidos son favorables a la practica del valor
respeto. Segln se muestra en la tabla 5.1 y en la figura 5.1, el 60.9 % de los
estudiantes practica el valor respeto frecuentemente y el 31.6 % muy

frecuentemente.

Tabla 2. Distribucion de respuestas del valor responsabilidad.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulad

0

Rara vez 3 1,0 1,0 1,0
Ocasionalmente 57 18,6 18,6 19,5

Vélidos Frecuentemente 188 61,2 61,2 80,8
Muy frecuentemente 59 19,2 19,2 100,0

Total 307 100,0 100,0
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Porcentaje

RESPONSABILIDAD
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RESPONSABILIDAD

Figura 2. Practica del valor responsabilidad en porcentaje.

Interpretacion. Los resultados demuestran un conjunto de respuestas
aproximado a la distribucién normal, tal como se presentan en la tabla 5.2 y
en la figura 5.2 con un 18.6 % de estudiantes que practican el valor
responsabilidad ocasionalmente, 61.2 % frecuentemente y 19.2 % muy
frecuentemente. En consecuencia, los estudiantes muestran cierta orientacion

hacia la buena préactica del valor responsabilidad.

Tabla 3. Distribucién de respuestas del valor honestidad

Frecuencia Porcenta Porcentaje  Porcentaje
je valido acumulado
Ocasionalmente 21 6,8 6,8 6,8
Frecuentemente 175 57,0 57,0 63,8
Muy frecuentemente 111 36,2 36,2 100,0
Total 307 100,0 100,0

Validos
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Porcentaje

HONESTIDAD
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HONESTIDAD

Figura 3. Practica del valor honestidad en porcentaje

Interpretacion. Los resultados de la respuesta al valor honestidad presentan una
orientacién positiva hacia la practica de dicho valor, tal como se puede apreciar
en latabla 5.3 y figura 5.3, en donde el 57.0 % de los estudiantes practica el valor
honestidad frecuentemente y el 36.2 % muy frecuentemente.

El estudio de los valores en los estudiantes analizados, seglin se presenta en la
tabla 5.4 y figura 5.4, demuestra resultados positivos sobre la buena practica de
la responsabilidad, honestidad y respeto. Asi, en general, el 68.4 % realiza la

practica de valores frecuentemente y 23.8 % muy frecuentemente.
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Porcentaje

Tabla 4. Distribucién de respuestas de los valores

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Ocasionalmente 24 7.8 7.8 7.8
. Frecuentemente 210 68,4 68,4 76,2
Vélidos
Muy frecuentemente 73 23,8 23,8 100,0
Total 307 100,0 100,0
VALORES
60—
40—
20
0 T T T
Ocasionalmente Frecuentemente Muy frecuentemente
VALORES

Figura 4 Préactica de valores en porcentaje

Tabla 5. Distribucion de respuestas del rendimiento académico promedio

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Deficiente 6 2,0 2,0 2,0
Bajo 5 1,6 1,6 3,6
Validos Medio 60 19,5 19,5 23,1
Alto 236 76,9 76,9 100,0
Total 307 100,0 100,0
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Porcentaje

RENDIMIENTO PROMEDIO

80
60
407 76,9
204
[ {2 of ] [ {1 al |
0 = ma T T
Deficiente Bajo Medio Alto
RENDIMIENTO PROMEDIO

Figura 5. Rendimiento académico promedio en porcentaje

Interpretacion. Los resultados indican que el 96.4 % de los estudiantes analizados
presentan un rendimiento académico mayoritario entre medio y alto (19.5 %
rendimiento medio y 76.9 % rendimiento alto), tal como se muestra en la tabla 5 y

figura 5.

3.2 Prueba de Hipdtesis

De la hipotesis especifica 1

e  Enunciado de la hip6tesis
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“El respeto influye en el rendimiento académico de los estudiantes de los
Institutos de Educacion Superior Tecnolégico Publico de la Provincia de
Ica—2017".

Hipdtesis estadisticas

Hipotesis nula, Ho: “El respeto no influye en el rendimiento académico
de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico
Publico de la Provincia de Ica — 2017~

Hipotesis alternativa, Hi: “El respeto si influye en el rendimiento
académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior

Tecnoldgico Publico de la Provincia de Ica — 2017~

Datos

Tabla 6. Contingencia respeto * Rendimiento promedio

RENDIMIENTO PROMEDIO Total
Defici  Bajo Medio Alto

ente
Recuento 1 0 0 1 2
Frecuencia
Rara vez 0 ,0 4 15 2,0
esperada
Residuo 1,0 ,0 -4 -5
Recuento 0 0 8 13 21
Ocasionalm Frecuencia
4 3 41 16,1 21,0
ente esperada
Residuo -4 -3 3,9 -3,1
RESPETO
Recuento 2 3 33 149 187
Frecuenteme Frecuencia
3,7 3,0 36,5 1438 187,0
nte esperada
Residuo -1,7 ,0 -3,5 5,2
Recuento 3 2 19 73 97
Muy _
Frecuencia
frecuenteme 1,9 1,6 19,0 74,6 97,0
esperada
nte ]
Residuo 1,1 4 0 -1,6
Recuento 6 5 60 236 307
Total Frecuencia
6,0 5,0 60,0 236,0 307,0
esperada
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En la tabla 5.6 se observan residuos muy bajos, en la mayoria de ellos
son negativos. Solo dos residuos de dieciséis se muestran
apreciablemente regulares, 3.9 y 5.2; por lo tanto, existen evidencias que
no hay relacion de influencia entre las variables, pero esto tendra que

confirmarse con las pruebas estadisticas correspondientes.

Estadistico de contraste y resultados

Debido a que las variables respeto y rendimiento académico se midieron
en escala ordinal, el estudio de la relacion o asociacion existente entre
ellas, en consideracion a lo que establece la estadistica inferencial, debe
efectuarse por medio de las pruebas estadisticas especificas para
variables ordinales, como el estadistico de contraste Gamma, d de
Somers, Tau-b de Kendall o Tau-c de Kendal. En este caso, se aplican las
pruebas estadisticas mencionadas con la asistencia del Software IBM
SPSS 2016 con un nivel de significacion a = 0.05 (95 % de confianza

estadistica).

Tabla 7. Medidas direccionales

Valor  Error tip. T Sig.
asint.2  aproxim aproxima
ada® da
Simétrica ,012 ,058 ,199 ,843
Ordinal por RESPETO dependiente ,014 ,070 ,199 ,843
) d de Somers
ordinal RENDIMIENTO
,010 ,049 ,199 ,843

PROMEDIO dependiente

a. Asumiendo la hipdtesis alternativa.
b. Empleando el error tipico asintético basado en la hipotesis nula.
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Tabla 8. Medidas simétricas

Valor Error tip. T Sig.
asint2  aproximada® aproxim
ada
Tau-b de Kendall ,012 ,059 ,199 ,843
Tau-c de Kendall ,007 ,035 ,199 ,843
Ordinal por ordinal Gamma ,025 127 ,199 ,843
Correlacion de
Spearman ,012 ,062 ,207 836
Intervalo por intervalo R de Pearson ,024 ,078 423 ,673¢
N de casos validos 307

a. Asumiendo la hipétesis alternativa.

b. Empleando el error tipico asintético basado en la hip6tesis nula.
c. Basada en la aproximacion normal.

e Decision

Los resultados de las pruebas estadisticas, tabla 5.7 y tabla 5.8, muestran
valores muy bajos para los estadisticos de contraste (d de Somers, Tau-b
de Kendall, Tau-c de Kendall y Gamma); por otro lado, los valores de la
probabilidad (sig. aproximada) son todos mayores que el nivel de
significacion a = 0.05. En consecuencia, se acepta la hipotesis nula de
que “El respeto no influye en el rendimiento académico de los estudiantes
de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico Publico de la

Provincia de Ica—2017".

De la hipétesis especifica 2

e Enunciado de la hipotesis

“La responsabilidad influye en el rendimiento académico de los
estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico Publico

de la Provincia de Ica — 2017



e HipOtesis estadisticas

Hipotesis nula, Ho: “La responsabilidad no influye en el rendimiento
académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior
Tecnoldgico Pablico de la Provincia de Ica — 20177

Hipotesis alternativa, H1: “La responsabilidad si influye en el rendimiento
académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior

Tecnoldgico Publico de la Provincia de Ica — 2017~

e Datos

Tabla 9. Contingencia responsabilidad * Rendimiento promedio

RENDIMIENTO PROMEDIO Total
Deficien Bajo  Medio  Alto

te
Recuento 0 0 1 2 3
Frecuencia
Rara vez 1 0 ,6 2,3 3,0
esperada
Residuo -1 0 A -3
Recuento 2 0 15 40 57
Ocasionalmen Frecuencia
1,1 9 11,1 43,8 57,0
te esperada
RESPONSABIL Residuo 9 -9 3,9 -3,8
IDAD Recuento 3 3 34 148 188
Frecuentement Frecuencia
3,7 31 36,7 1445 188,0
e esperada
Residuo -7 -1 -2,7 3,5
Recuento 1 2 10 46 59
Muy .
Frecuencia
frecuentement 1,2 1,0 11,5 45,4 59,0
esperada
e
Residuo -2 1,0 -1,5 ,6
Recuento 6 5 60 236 307
Total Frecuencia
6,0 5,0 60,0 236,0 307,0
esperada

En la tabla 9 se presentan residuos muy bajos, la mayor parte de ellos son

negativos. Solo dos residuos de dieciséis se muestran apreciablemente

regulares, 3.9 y 3.5; por lo tanto, agui hay muestras de que no existe relacion
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de influencia entre las variables, pero esto tendra que confirmarse con las

pruebas estadisticas correspondientes a continuacion.
e Estadistico de contraste y resultados

Debido a que las variables responsabilidad y rendimiento académico se
midieron en escala ordinal, el estudio de la relacion o asociacion existente
entre ellas, en consideracion a lo que establece la estadistica inferencial, debe
efectuarse por medio de las pruebas estadisticas especificas para variables
ordinales, como el estadistico de contraste Gamma, d de Sommers, Tau-b de
Kendall o Tau-c de Kendal. En este caso, se aplican las pruebas estadisticas
mencionadas con la asistencia del Software IBM SPSS 2016 con un nivel de

significacion o = 0.05 (95 % de confianza estadistica).

Tabla 10. Medidas direccionales

Valor  Error tip. T Sig.

asint.  aproximada aproximada
b

Simétrica ,051 ,055 ,921 ,357
Ordinal RESPONSABILIDAD
. ,063 ,068 ,921 ,357
por d de Somers  dependiente
ordinal RENDIMIENTO PROMEDIO
,042 ,046 ,921 ,357

dependiente

a. Asumiendo la hipotesis alternativa.
b. Empleando el error tipico asintético basado en la hip6tesis nula.

Tabla 11. Medidas simétricas

Valor Errortip. T aproximada® Sig.

asint.2 aproximada
Tau-b de Kendall ,052 ,056 ,921 357
. ] Tau-c de Kendall ,031 ,034 ,921 357
Ordinal por ordinal
Gamma ,110 119 ,921 ,357
Correlacion de Spearman ,055 ,060 ,958 ,339¢
Intervalo por
] R de Pearson ,041 ,060 ,719 AT73¢
intervalo
N de casos validos 307

a. Asumiendo la hipdtesis alternativa.
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b. Empleando el error tipico asintdtico basado en la hipétesis nula.

C.

Basada en la aproximacion normal.

Decision

Los resultados de las pruebas estadisticas, tabla 5.10 y tabla 5.11, presentan
valores muy bajos para los estadisticos de contraste (d de Somers, Tau-b de
Kendall, Tau-c de Kendall y Gamma); ademas, los valores de la probabilidad
(sig. aproximada) son todos superiores al nivel de significacion a = 0.05. Por
lo tanto, se acepta la hipotesis nula de que “La responsabilidad no influye en
el rendimiento académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion

Superior Tecnoldgico Publico de la Provincia de Ica —2017”.

De la hipétesis especifica 3

Enunciado de la hipétesis

“La honestidad influye en el rendimiento académico de los estudiantes de
los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico Publico de la Provincia
de Ica-2017”

Hipotesis estadisticas

Hipotesis nula, Ho: “La honestidad no influye en el rendimiento académico
de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico
Publico de la Provincia de Ica — 2017~

Hipotesis alternativa, H1: “La honestidad si influye en el rendimiento
académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior

Tecnoldgico Publico de la Provincia de Ica — 2017~

Datos
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Tabla 12. Contingencia honestidad * Rendimiento promedio

RENDIMIENTO PROMEDIO Total
Deficien Bajo Medio Alto

te

Recuento 0 1 4 16 21
Frecuencia
Ocasionalmente 4 3 4,1 16,1 21,0
esperada
Residuo -4 7 -1 -1
Recuento 4 2 34 135 175
HONE i
Frecuencia
STID Frecuentemente 34 29 34,2 1345 175,0
esperada
AD
Residuo 6 -9 -2 5
Recuento 2 2 22 85 111
Frecuencia
Muy frecuentemente 2,2 1,8 21,7 85,3 1110
esperada
Residuo -2 2 3 -3
Recuento 6 5 60 236 307
Total Frecuencia

6,0 5,0 60,0 236,0 307,0
esperada

En la tabla 12 se aprecian residuos muy bajos, siendo la mayor parte
de ellos negativos; por lo tanto, aqui hay indicios de que no existe
relacion de influencia entre las variables analizadas, pero esto tendréa

gue determinarse finalmente con las pruebas estadisticas respectivas.

e  Estadistico de contraste y resultados

Debido a que las variables honestidad y rendimiento académico
se midieron en escala ordinal, el estudio de la relacién o
asociacion existente entre ellas, en consideracion a lo que
establece la estadistica inferencial, debe efectuarse por medio de
las pruebas estadisticas especificas para variables ordinales,
como el estadistico de contraste Gamma, d de Sommers, Tau-b
de Kendall o Tau-c de Kendal. En este caso, se aplican las
pruebas estadisticas mencionadas con la asistencia del Software
IBM SPSS 2016 con un nivel de significacion a = 0.05 (95 % de

confianza estadistica).
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Tabla 13. Medidas direccionales

Valor  Errortip. T aproximada® Sig.

asint.2 aproximad
a
Ordin Simétrica -,003 ,054 -,048 ,961
Il por dde HONESTIDAD dependiente -,003 ,066 -,048 ,961
rdina Somers RENDIMIENTO
-,002 ,046 -,048 ,961

PROMEDIO dependiente

a. Asumiendo la hipétesis alternativa.
b. Empleando el error tipico asintdtico basado en la hipétesis nula.

Tabla 14 Medidas simétricas

Valor Error tip. T aproximada® Sig.
asint.? aproximada
Tau-b de Kendall -,003 ,055 -,048 ,961
Ordinal por Tau-c de Kendall -,002 ,037 -,048 ,961
ordinal Gamma -,006 123 -,048 ,961
Correlacion de Spearman -,003 ,057 -,048 ,961¢
Intervalo

oor intervalo R de Pearson -,002 ,055 -,033 ,974¢

N de casos validos 307

a. Asumiendo la hipdtesis alternativa.
b. Empleando el error tipico asintdtico basado en la hipétesis nula.
c. Basada en la aproximacion normal.

e Decision

Los resultados de las pruebas estadisticas, tabla 5.13 y tabla 5.14,
muestran valores muy bajos para los estadisticos de contraste (d de
Somers, Tau-b de Kendall, Tau-c de Kendall y Gamma); asimismo,
los valores de la probabilidad (sig. aproximada) son todos mayores al
nivel de significacion o = 0.05. Por lo consiguiente, se acepta la
hipotesis nula de que “La honestidad no influye en el rendimiento
académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior

Tecnoldgico Publico de la Provincia de Ica—2017".
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De la hipétesis Principal

e Enunciado de la hipétesis

“Los valores influyen significativamente en el rendimiento académico
de los estudiantes de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico

Publico de la Provincia de Ica - 2017”

e  Hipotesis estadisticas

Hipotesis nula, Ho: “Los valores no influyen en el rendimiento
académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior
Tecnolodgico Pablico de la Provincia de Ica—2017”

Hipotesis alternativa, H1: “Los valores si influyen en el rendimiento
académico de los estudiantes de los Institutos de Educacion Superior

Tecnoldgico Publico de la Provincia de Ica—2017”.

e Datos

Tabla 15. contingencia valores * Rendimiento promedio

RENDIMIENTO PROMEDIO Total
Deficiente  Bajo Medio Alto

Recuento 1 0 7 16 24
v Ocasionalmente Frecuencia esperada 5 4 4,7 18,4 24,0
A Residuo 5 -4 2,3 -2,4
L Recuento 4 3 38 165 210
o Frecuentemente Frecuencia esperada 4,1 34 41,0 161,4 210,0
R Residuo -1 -4 -3,0 3,6

Recuento 1 2 15 55 73
ES Muy )

Frecuencia esperada 14 1,2 14,3 56,1 73,0

frecuentemente

Residuo -4 8 7 -1,1

Recuento 6 5 60 236 307
Total .

Frecuencia esperada 6,0 5,0 60,0 236,0 307,0

41



En la tabla 5.15 se presentaran residuos muy bajos, siendo la mayor
parte de ellos negativos. Solo dos residuos de doce se muestran
apreciablemente regulares, 2.3, y 3.6; por lo tanto, aqui hay sefiales de
que no existe relacion de influencia entre las variables evaluadas, pero
esto tendra que definirse finalmente con las pruebas estadisticas

respectivas.

Estadistico de contraste y resultados

Debido a que las variables valores y rendimiento académico se
midieron en escala ordinal, el estudio de la relacién o asociacion
existente entre ellas, en consideracion a lo que establece la estadistica
inferencial, debe efectuarse por medio de las pruebas estadisticas
especificas para variables ordinales, como el estadistico de contraste
Gamma, d de Sommers, Tau-b de Kendall o Tau-c de Kendal. En este
caso, se aplican las pruebas estadisticas mencionadas con la asistencia
del Software IBM SPSS 2016 con un nivel de significacion a = 0.05

(95 % de confianza estadistica).

Tabla 16. Medidas direccionales

Ordinal
por

ordinal

dde

Somers

Valor  Error tip. T Sig.
asint2  aproximada® aproximada
Simétrica ,012 ,057 ,212 ,832
VALORES dependientes ,014 ,065 212 ,832

RENDIMIENTO PROMEDIO
. ,011 ,051 212 ,832
dependiente

Asumiendo la hipotesis alternativa.
b. Empleando el error tipico asintético basado en la hipotesis nula.
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Tabla 17. Medidas simétricas

Valor  Error tip. T Sig.
asint.2  aproxima aproxim
daP ada
Tau-b de Kendall ,012 ,058 212 ,832
. Tau-c de Kendall ,008 ,036 212 ,832
Ordinal por
. Gamma ,028 ,133 212 ,832
ordinal y
Correlacién de
,013 ,060 ,223 ,823¢
Spearman
Intervalo por
. R de Pearson ,021 ,061 ,363 717¢
intervalo
N de casos validos 307

a. Asumiendo la hipétesis alternativa.
b. Empleando el error tipico asintético basado en la hip6tesis nula.
c. Basada en la aproximacién normal.

e Decision

Los resultados de las pruebas estadisticas, tabla 5.16 y tabla 5.17,
muestran valores demasiado bajos para los estadisticos de contraste (d
de Somers, Tau-b de Kendall, Tau-c de Kendall y Gamma); por otro
lado, los valores de la probabilidad (sig. aproximada) son todos
mayores al nivel de significacion a = 0.05. Por lo consiguiente, se
acepta la hipdtesis nula de que “Los valores no influyen en el
rendimiento académico de los estudiantes de los Institutos de Educacién

Superior Tecnoldgico Publico de la Provincia de Ica — 2017”.
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CAPITULO IV

DISCUCION

Una vez presentado los resultados obtenidos de las encuestas, he podido observar: en
cuanto al valor respeto: en la tabla 5.1 y en la figura 5.1, se muestra que el 60.9 %
(187) de los estudiantes practica el valor respeto frecuentemente y el 31.6 % (97) muy
frecuentemente. Los resultados obtenidos son favorables a la practica del valor
respeto. En cuanto al valor responsabilidad: en la tabla 5.2 y en la figura 5.2 con un
18.6 % (57) de estudiantes que practican el valor responsabilidad ocasionalmente, 61.2
% (188) frecuentemente y 19.2 % (59) muy frecuentemente. En consecuencia, l0s
estudiantes muestran cierta orientacion hacia la buena préctica del valor
responsabilidad. Los resultados demuestran un conjunto de respuestas aproximado a
la distribucién normal. En cuanto al valor honestidad: en la tabla 5.3 y figura 5.3, en
donde el 57.0 % (175) de los estudiantes practica el valor honestidad frecuentemente
y el 36.2 % (111) muy frecuentemente. Los resultados de la respuesta al valor
honestidad presentan una orientacion positiva hacia la practica de dicho valor, tal
como se puede apreciar. En cuanto al estudio de los valores en los estudiantes
analizados, segln se presenta en la tabla 5.4 y figura 5.4, demuestra resultados
positivos sobre la buena practica de la responsabilidad, honestidad y respeto. Asi, en
general, el 68.4 % (210) realiza la practica de valores frecuentemente y 23.8 % (73)
muy frecuentemente. Y con respecto al rendimiento académico, podemos apreciar en
la tabla 5.5y figura 5.5 que los resultados indican que el 96.4 % (296) de los
estudiantes analizados presentan un rendimiento académico mayoritario entre medio
y alto (19.5 % (60) rendimiento medio y 76.9 % (236) rendimiento alto).

Luego de realizar el analisis vertical en la investigacion procedo a comparar los
resultados con investigaciones realizadas en el Perd, como a nivel internacional,

encontraron las siguientes coincidencias y diferencias.

Mejia Hernandez Oscar David (Guatemala-2016); en un estudio realizado revela que
el 41 % de los estudiantes practican siempre el valor de la honestidad; en el caso de

mi estudio el 93.2 % practica el valor de la Honestidad. Mejia Hernandez Oscar David
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(Guatemala-2016); en un estudio realizado revela que el 18 % de los estudiantes
practican siempre el valor de la responsabilidad, en el caso del presente estudio 80.4%

practica el valor de la responsabilidad.

En un estudio realizado por Recalde Enriquez, Ruth Esther, determina que el
rendimiento académico de los estudiantes tiene relacidn directa en la practica de
valores durante el proceso de ensefianza- aprendizaje; Leiva Sanchez, Enna, refiere en
su estudio que la crisis de valores si incide en el rendimiento académico en los
estudiantes de décimo afio de educacion bésica; asimismo Rg Arzon, M.O. Rojas, L.
del Riesgo, M. Pinzon. A, L. Salamanca refiere que el rendimiento académico de
bioquimica se ve afectado directamente por factores que involucran las competencias
individuales de los estudiantes.; Colca Villegas Giovanna Rosa, concluye que el 18%
de estudiantes que hacen mayor préactica de valores demuestran el rendimiento escolar
en educacion para el trabajo un nivel de logro previsto. A lo que contrariamente
Marcavillaca Nufiez, Jorge, determinan que los valores no estan relacionados con el
rendimiento académico en los estudiantes del 4to grado de educacion secundaria. No
existe una relacion estadisticamente significativa entre el funcionamiento familiar,
factor vinculacién emocional y los valores en los estudiantes del 4to de secundaria. Al
igual que la conclusion de mi estudio: Los valores no influyen en el rendimiento
académico; esta conclusidn se establece en razon a que las pruebas estadisticas sefialan

una alta probabilidad de aceptacion de dicha afirmacion.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES

. En los estudiantes de los Institutos de Educacién Superior Tecnolédgico Publico de
la Provincia de Ica— 2017, el respeto no influye en su rendimiento académico; esto
se concluye en razén a que las pruebas estadisticas sefialan una alta probabilidad

de que esta afirmacion es correcta.

. En los estudiantes de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico Publico de
la Provincia de Ica — 2017, la responsabilidad no influye en su rendimiento
académico; esto se afirma debido a que las pruebas estadisticas efectuadas

determinan una alta probabilidad de que esta conclusion es correcta.

. En los estudiantes de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico Publico de
la Provincia de Ica — 2017, la honestidad no influye en su rendimiento académico;
esto se expresa en base a que las pruebas estadisticas indican una alta probabilidad

de que esta afirmacion es correcta.

. En los estudiantes de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico Publico de
la Provincia de Ica — 2017, los valores no influyen en el rendimiento académico;
esta conclusion se establece en razdn a que las pruebas estadisticas sefialan una alta

probabilidad de aceptacion de dicha afirmacion.

. El 96.4 % de estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico
Plblico de la Provincia de Ica— 2017 tienen un rendimiento académico entre medio

y alto.

. El 92.2 % de estudiantes de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico
Publico de la Provincia de Ica — 2017 practican los valores entre frecuentemente y

muy frecuentemente.
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CAPITULO VI

RECOMENDACIONES

Promover en los estudiantes de la educacion superior tecnoldgica los valores de
responsabilidad, respeto y honestidad; para que sirvan de soporte fundamental y

como medio para alcanzar el éxito en el rendimiento académico

Promover en los institutos de superior tecnoldgica, actividades académicas y
recreativas en la que se pueda manifestar la practica de los valores de
responsabilidad, respeto y honestidad, con el proposito de desarrollar
competencias para la vida y que influyen positivamente en el rendimiento

académico.

Capacitar a los miembros de la comunidad educativa en clima organizacional, con
el propdsito de apoyar y orientar a los estudiantes en la préctica de valores morales
y éticos, con el coadyuven a logar el éxito en el rendimiento académico y al mismo
tiempo formar profesionales con virtudes e inteligentes capaces de transformar su

realidad.
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CAPITULO VIII

ANEXOS

8.1 Instrumento de Recoleccion de Datos

UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” DE ICA
“Los Valores y el Rendimiento Académico de los Estudiantes de Institutos de Educacion
Superior Tecnologico Publico de la provincia de Ica - 2017”.

Mg. Quispe Nombreras Virgilio.

0TS 5 180 (o3 16 ) s AR

Edad: ................ N1 0815 5 (=

1. ¢Sabe Ud. ;{Que son valores?
a. Si b. No. c. No sabe.

2. ;Practica los valores en sus actividades académicas?

a. Si b. No. c. No sabe.

3. ¢(Ladinamica de la ensefianza de los docentes esta mentada bajo valores?

a. Si b. No. c. No sabe.

4. Segun su opinion. ;Qué valor incide mas en tu rendimiento académico?

a. Responsabilidad b. Puntualidad. c. Respeto.

5. ¢Cree Ud. ;{Que las condiciones de estudio son dptimas o adecuadas para tener un buen
rendimiento académico?

a. Si b. No. c. No sabe.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

A su Parecer (El rendimiento académico esta en funcion a la didéctica del Docente?

a. Si b. No. c. No sabe.

(Crees que tu rendimiento académico te permitira desempefar con mayor eficiencia en
el campo laboral?

a. Si b. No. c. No sabe.

(Consideras qué en el Instituto se estd fomentando una cultura de valores?

a. Si b. No. c¢. No sabe.

(Consideras tu rendimiento académico primordial antes que la amistad?

a. Si b. No. c. No sabe.

Si le hicieran una propuesta que va en contra de tus valores. ;Aceptarias por dinero?

a. Si b. No. c¢. No sabe.

A tu criterio. ;Las notas de los examenes reflejan la verdadera situacion académica del
aula?

a. Si b. No. c¢. No sabe.

(como considera el nivel de compafierismo en el aula?

a. Bueno b. Regular c. Malo.

(Crees que la responsabilidad influye en el rendimiento académico?

a. Si b. No. c. No sabe.

Si tuvieras que cambiar algo en ti ;Lo cambiarias?

a. Si b. No. c. No sabe.
Si tuvieras que calificarte del 1 al 10 respecto a los valores que posees. ;Qué puntuacion
te das?

a. 1-5 b. 6-10 c. No sabe.

(La puntualidad influye directamente en el rendimiento académico?

a. Si b. No. c. No sabe.
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17.

18.

19.

20.

(Calificarias de buena la puntualidad de los docentes que te ensefian?

a. Si b. No. c. No sabe.

(Quién te enseno practicar los valores?

a. Si b. No. c¢. No sabe.

(Cree que la perseverancia influye en el rendimiento académico?

a. Si b. No. c. No sabe.

(Crees que la calidad de los docentes se encuentra entre una de las expectativas antes de

ingresar al Instituto?

a. Si b. No. c. No sabe.
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8.2 Matriz de Consistencia

Institutos de Educacion Superior
Tecnolégico Publico de Ia

provincia de Ica - 2017”.

Titulo | Formulacion Objetivos Hipadtesis
del problema

“Los (En qué | Determinar la influencia de los | Los  valores influyen
Valores y | medida  Los | valores en el rendimiento | significativamente en el
el Valores académico de los Estudiantes de | rendimiento académico de
Rendimie | influyen en el | Institutos de Educacion Superior | los Estudiantes de
nto Rendimiento Tecnologico Publico de la | Institutos de Educacion
Académi | Académico de | provincia de Ica - 2017”. Superior Tecnoldgico
co de los | los Estudiantes | Determinar si el respeto influye | Publico de la provincia de
Estudiant | de Institutos de | en el rendimiento académico de | Ica-2017".
es de | Educacion los Estudiantes de Institutos de
Institutos | Superior Educacion Superior Tecnologico
de Tecnoldgico Publico de la provincia de Ica -
Educacié | Publico de la | 2017”.
n provincia  de | Determinar si la responsabilidad
Superior | Ica—2017? influye en el rendimiento
Tecnologi académico de los Estudiantes de
co Institutos de Educacion Superior
Publico Tecnologico Publico de la
de la provincia de Ica - 20177,
provincia *Determinar si la honestidad
de Ica - influye en el rendimiento
20177, académico de los Estudiantes de
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