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RESUMEN

Actualmente, todas las actividades laborales involucran riesgos ergonémicos, pero, la jornada de
trabajo de los estibadores, que realizan levantamiento de pesos, posturas inadecuadas,
movimientos repetitivos que sobrepasan los limites recomendados, afectan gradualmente su salud
de manera irreversible. Por lo que, el objetivo de la investigacion fue: Determinar el nivel de
riesgo disergondémicos y su relacion con las enfermedades ocupacionales en los trabajadores
estibadores del Mercado Mayorista Arenales-Ica, Afio 2022. La metodologia es de tipo y nivel
descriptivo y disefio no experimental. La muestra se determind de manera no probabilistica en
base a criterios de inclusion y se selecciond a 22 estibadores del Mercado Arenales-Ica. Mediante
la técnica de observacion, se determindé el nivel de riesgo: estibadores de costales de tubérculos
(Riesgo alto), estibadores de abarrotes (Riesgo alto) y estibadores de verduras (Riesgo alto). Los
riesgos disergondmicos se evaluaron por el método REBA, se obtuvo una puntuacion de 7 (nivel
de riesgo medio e intervencidn necesaria). Asimismo, se aplicd una encuesta de 15 preguntas a
los estibadores en relacion como realizan su trabajo/esfuerzo. La contratacion de las hipotesis se

realiz6 mediante el estadistico de Chi-cuadrado.

Palabras claves: Nivel de riesgo, riesgo disergonémico, estibadores, mercado de abasto, salud.
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ABSTRACT

Currently, all work activities involve ergonomic risks, but the workday of stevedores, who carry
out heavy lifting, inappropriate postures, repetitive movements that exceed the recommended
limits, gradually affect their health irreversibly. Therefore, the objective of the research was to
determine the level of disergonomic risk and its relationship with occupational diseases in
stevedore workers of the Arenales-Ica Wholesale Market, Year 2022. The methodology is of a
descriptive type and level and non-experimental design. . The sample was determined in a non-
probabilistic way based on inclusion criteria and 22 stevedores from the Arenales-lca Market
were selected. Using the observation technique, the level of risk was determined: tuber sack
stevedores (High Risk), grocery stevedores (High Risk) and vegetable stevedores (High Risk).
Dysergonomic risks were evaluated using the REBA method, obtaining a score of seven (medium
level of risk and necessary intervention). Likewise, a survey of 15 questions was applied to the
stevedores in relation to how they carry out their work/effort. The contracting of the hypotheses

was carried out using the Chi-square statistic.

Keywords: Risk level, disergonomic risk, stevedores, supply market, health.
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I.  INTRODUCCION

[1] “La estiba, es una actividad de manipulacion manual de carga, que consiste en transportarla,
colocarla y acomodarla de manera que se encuentre estable y ocupe el menor espacio, esta en
muchas oportunidades requiere la realizacion de un sobresfuerzo por el estibador, por el tamafio
y peso de la misma. Existen diferentes formas de realizar este trabajo, segun su tamafio y
naturaleza de la carga como por ejemplo uso de carretillas y montacargas”. Asimismo, [1] “la
Salud Ocupacional a nivel mundial realiza acciones de prevencion y vela por la seguridad y salud
de las personas que trabajan en los centros laborales, principalmente en aquellas actividades que
implican un mayor riesgo, como es el caso de los estibadores™. Por lo tanto, [2] “adquirir una
excelente calidad de vida en la interrelacion hombre-maquina, es una cultura que se esta
insertando en el pais. Cada vez existe una importante sensibilizacién sobre las condiciones de
trabajo y la Salud Ocupacional que estan en estrecha vinculaciéon con la postura, los sobre
esfuerzos, levantamiento de carga a lo que se denomina los riesgos ergonémicos que producen
trastornos o lesiones musculo-esqueléticos (TME) en los trabajadores, por ejemplo; dolores y
lesiones inflamatorias o degenerativas generalmente en la espalda y en las extremidades
superiores”. Asimismo, [3] “en muchas organizaciones ya sea de produccion o servicio, hay
personal que se encarga del levantamiento de cargas, son trabajos que demandan de mucha fuerza
y versatilidad para cumplir dicha funcién, teniendo aiin muchos mecanismos de ayuda que gracias
a la tecnologia se pueden adquirir, pero en todas las industrias no se ve esa inversién, lo cual
obliga al empleado a realizar dichas labores usando nada mas que la fuerza motriz de su cuerpo,
pero cumplir con estas obligaciones acarrea graves problemas osteomusculares, los cuales

quebrantan la salud de las mismas dia tras dia”.

Es importante, [3] “el adecuado manejo de cargas conjuntamente con la elaboracion adecuada de
los puestos de trabajo podrian disminuir abismalmente las lesiones producidas por las mismas en
la anatomia del ser humano; sabiendo que aproximadamente el 20% sufre dafios en la espalda por
sobreesfuerzos en su centro de labores”, Hay que tener en cuenta que [3] “las actividades que
conllevan el levantamiento de cargas son claramente unas de las labores mas agotadoras ya que
implica una mucha fuerza fisica y mental, problemas que en la mayoria de las veces la
organizacion no le toma demasiada importancia”. Los estibadores del Mercado Arenales-Ica,
recogen y transportan sobre su espalda y algunos casos usando carretillas peso que estan

sobrepasando lo permitido en la normativa exponiéndose a afecciones muscoesquelético.



La investigacion consta de los siguientes capitulos:

Capitulo I: Se describe la situacion problematica de los estibadores que laboran en la actividad de
levantamiento y carga de pesos en los mercados de abasto, las condiciones de su jornada laboral
que genera riesgos disergonémicos que puede afectar su salud. Se han revisado los antecedentes
internacionales, nacionales y locales, para definir la justificaciobn e importancia de la
investigacion.

Capitulo II: Se detalla la estrategia metodoldgica, donde se establece que la investigacion es de
tipo y nivel descriptivo, disefio no experimental. Asimismo, se ha determinado la muestra no
probabilistica con criterios de inclusion. La técnica empleada es la observacion y el instrumento
es una encuesta que consté de 15 preguntas.

Capitulo I1I: Describe las actividades del Mercado de Arenales e identificindose como los
estibadores realizan su trabajo/fuerza. Para determinar el nivel de riesgo disergondmico se aplicé
el Método REBA. La contratacion de las hipdtesis se realizd mediante el estadistico de Chi-
cuadrado.

Capitulo 1V: En base al analisis de los cuadros estadisticos de riesgos disergondmicos y de la
encuesta se ha realizado la discusion de resultados.

En los Capitulo V y VI, se presentan las conclusiones y recomendaciones y en el capitulo VII se

indican las referencias bibliogréficas revisadas en la investigacion.



1.1.

SITUACION PROBLEMATICA

[3] “La realizacion de distintas actividades en los centros laborales da inicio a diferentes
problemas disergondémicos a los cuales estan expuestos los trabajadores, ya que no toda
organizacion, industria o pequefia empresa cuentan con la misma infraestructura o
maquinaria, entonces son distintos problemas ergondmicos los que se pueden identificar,
es por eso que se les agrupa en estos 3 tipos de riesgos: en carga fisica, carga mental y
entorno fisico. Para estos riesgos existen muchas metodologias que nos permitiran medir
estos distintos problemas para darle asi una solucién, ya sea inmediata, plazo corto o largo,
esto dependerd de la urgencia y puntuacion que se haya descubierto”. Por lo que, [4] “en la
actualidad los riesgos ergonémicos se hacen mas frecuente y latentes dia a dia en una
jornada de trabajo, conllevando a posturas inadecuadas/forzadas, movimientos repetitivos

y Levantamiento de cargas, esto debido a sus propias actividades de trabajo rutinarias”.

[1] “El sobreesfuerzo causado por manipular gran peso, asociado con posturas inadecuadas
o forzadas, es un factor predisponente para la aparicion de trastornos musculoesqueléticos;
los cuales son cada vez mas comunes en los estibadores, afectando su salud y son los
responsables de un considerable incremento del costo de las empresas y de la sociedad en
general. Todos los sectores de la economia se ven afectados en mayor o menor medida, en
especial aquellos que realizan trabajos manuales”. [3] “La Sociedad Peruana de Ergonomia
(SOPERGO) nos indica que menos del 15% de empresas nacionales cuentan con algun
programa de Ergonomia ocupacional, a esto se le suma la falta de importancia que se le da
muchas veces al ambiente donde se desempefiara el trabajador la cual también se tendria
que ver como un aspecto mas a evaluar dentro de cualquier programa ergonémico, esto
solo refleja la poca importancia que se le tiene a dicho tema, el cual juega un papel muy

importante en temas de salud y bienestar del trabajador”.

Es importante sefialar que [1] “en el Perd muchos estibadores ya hacen uso de carretillas
para el traslado de cargas en los mercados mayoristas, sin embargo, se observa que alin
existen lugares que no han experimentado cambio alguno y estiban como hace 60 afios, en
forma manual; lo cual conlleva a adoptar posturas inadecuadas o forzadas, causando con el
transcurso de los afios trastornos musculo esquelético y alteraciones posturales que afectan
la mecénica postural de las personas dedicadas a esta labor”, pero nuestro pais, no registra
estadisticas actualizadas de estos riesgos disergonémicos, que permita una evaluacion en

la salud del estibador de los mercados de abastos.
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1.1.1. Formulacién del problema

Problema principal

¢Como determinar el nivel de riesgo disergondmicos y su relacion con las
enfermedades ocupacionales en los trabajadores estibadores del Mercado Mayorista
Arenales-Ica, Afo 20227

Problemas especificos
PE1: ¢Cudles son los factores de riesgos disergonémicos a los que estan expuestos

los trabajadores estibadores del Mercado Mayorista Arenales-Ica, Afio 2022?

PE2: ;Cémo evaluar los efectos en la salud como resultado de la exposicion a riesgos
disergonémico en los trabajadores estibadores del Mercado Mayorista

Arenales-Ica, Afo 2022?

1.2. ANTECEDENTES

1.2.1. Antecedentes a nivel internacional

Allauca, en su investigacion: [5] “Estudio del nivel de riesgo ergonémico en el

area de produccion de la empresa procesadora de alimentos Alitrin Cia. Ltda”

[5] “Realiz6 un andlisis ergondmico para determinar el nivel de riesgo y los posibles
efectos en la salud de los trabajadores del &rea de producciéon de la empresa
procesadora de alimentos ALITRIN CIA. LTDA”. [5] “Los puestos de trabajo
analizados fueron, preparacion de masas; preformado rotatorios; preformado patacon
y maduro; empaque y despacho, y bodega, en donde se identificaron riesgos por
movimientos repetitivos, posturas forzadas y manipulacién manual de cargas, que se
evaluaron con la metodologia RULA, Check List OCRA, REBA, ILsimple INSHT y
método 1 de la NTE INEN 11228-2”. Asimismo, [5] “identificé la presencia de
dolores musculoesqueléticos, mediante la aplicacion del cuestionario nordico. El
estudio se realizd en una muestra de 27 trabajadores, siendo 15% mujeres y 85%
hombres”; [5] “encontrdndose que el 80% de las actividades analizadas por
movimientos repetitivos tienen un nivel de riesgo medio y el 20% un riesgo alto; el
100% de las actividades analizadas por posturas forzadas tienen un nivel de riesgo
medio; el 67% de las actividades analizadas por manipulacién manual de cargas tienen

un nivel de riesgo aceptable, y el 33% un riesgo bajo”. [5] “Segln el cuestionario
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nérdico, se encontrd que, el puesto de preformado rotatorios, causa mayor fatiga a los
trabajadores, presentan el mayor nimero de sintomatologias, principalmente dolores
en la zona del cuello, parte alta de la espalda, hombros, manos/mufecas y

tobillos/pies”.

Arce, en su investigacion: [6] “Propuesta de andlisis y control de riesgos
ergonémicos, para el proceso productivo de pifia en la Corporacién de Desarrollo

Agricola del Monte Division Pifia, Finca San Peter”.

[6] “Este estudio tiene como fin llevar a cabo un analisis de los factores de riesgo
ergonémico presentes en el ciclo productivo de pifia, asi como dar a conocer las
principales molestias musculo-esqueléticas presentes en este proceso, para obtener
una vision real de la situacion a la cual se exponen los trabajadores”. [6] “La
metodologia utilizada para el andlisis se basa en la aplicacion de una serie de métodos,
para el andlisis de riesgo de posturas corporales se utilizé el método REBA y el Job
Strain Index, para la evaluacion de levantamientos la ecuacion de NIOSH, para la
identificacion de dolencias se utiliz6 la encuesta de sintomas musculo-esqueléticos de
la Universidad de Cornell”. Resultados: [6] “Demuestran que el 100% de la poblacion
presenta un riesgo entre significativo y muy alto en alguna parte del cuerpo, en la tarea
de estiba donde se aplicd la ecuacién de NIOSH muestra que el indice de
levantamiento (IL) es de 5,41, por lo tanto, da como resultado que la tarea tiene un
riesgo inaceptable y debe ser modificada”. [6] “Con respecto a los sintomas, la espalda
baja (97%) y la mufieca-mano (56%) son la zona que presenta mas dolencias. Ante
esta situacidn se proponen soluciones para mejorar las condiciones laborales mediante
controles ingenieriles como posible redisefio de puestos y equipos. Asi mismo se
plantearon controles administrativos como: instrucciones de trabajo para distribuir las

cargas y realizacion correcta de tareas (capacitaciones)”.

Villalva, en su trabajo, [7] "Modelo de Gestion del Factor de Riesgo Ergonémico
asociado a la manipulacion de carga en Operadora Portuaria Navestibas S.A. de La

Ciudad de Guayaquil"

La investigacion sefiala la importancia [7] “de conocer si los estibadores que
manipulan carga en la operadora portuaria NAVESTIBAS S.A. estan en riesgo de
sufrir trastornos musculo esqueléticos, producto de levantar, trasladar y bajar carga en
el Puerto Maritimo Simén Bolivar de Guayaquil”. Realizo [7] “un andlisis detallado
del trabajo portuario y de la incidencia de los factores de riesgos ergonémicos en la
labor operativa, para lo que se realizé un trabajo, en el cual se cont6 con informacion
proporcionada por el area administrativa, area operativa, el médico ocupacional, area

de seguridad y salud en el trabajo”. [7] “Aplicaron dos técnicas de evaluacion de
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riesgo ergondmico de reconocimiento internacional, siendo estas el método REBA -
NIOSH. Este estudio demostré que las lesiones musculo esqueléticas en el proceso de
manipulacién de carga es un problema grave y que requiere de una atencién
inmediata”. [7] “Los riesgos ergonémicos asociados con los métodos de manejo de
carga son altos que los controles actuales no resuelven el problema, concluyendo que
se requiere de la implementacion de un modelo de gestién para el factor de riesgo

ergonémico”.

1.2.2. Antecedentes a nivel nacional

Altamirano, en su investigacion: [8] “Dispositivo de manipulacion de cargas para
estibadores del Mercado Mayorista de Ambato”.

[8] “La principal sintomatologia que presentan los estibadores son dolor,
incomodidad, entumecimiento e incluso inmovilidad en la zona afectada misma que
interfiriere significativamente en el &mbito social, econémico, familiar y laboral”. [8]
“Es la principal causa en cuanto a la problemética de origen laboral debido a la no
prevencion y promocion de los Trastornos Muasculo Esqueléticos (TME)”.[8] “El
objetivo general del proyecto a realizar se basa en disefiar un dispositivo para facilitar
la manipulacién manual de cargas en estibadores del Mercado Mayorista de Ambato.
La investigacion tiene un enfoque cualitativo, un disefio de investigacion-accion y un
alcance descriptivo”. Aplicd [8] “como técnicas la entrevista semiestructurada,
encuesta cualitativa y la observacion. Como metodologia especifica se aplica la de
Pahl & Beitz, la cual, est4 descrita por cuatro fases las cuales son: Aclaracion de la
tarea, Disefio Conceptual, Disefio de Encarnacién y Disefio de detalle”. Resultados:
Analizé [8] “diversos dispositivos que han reducido significativamente los esfuerzos
al contribuir a la prevencién de zonas afectadas, ademas, de conocer las inclinaciones,
movimientos y posturas exageradas que realizan los estibadores al trabajar”, Propone:
[8] “realizar un prototipo que a nivel del hombro facilite el trasporte de carga al
distribuir el peso en la zona lumbar para evitar movimientos anormales y prevenir

afecciones”.

Teran & Rios, en su trabajo de grado: [9] “Nivel de riesgo por manipulacion
manual de cargas en estibadores de almacenes de comercio mayorista en el

mercado Modelo y alrededores de Cajamarca, 2022”.

[9] “Obijetivo general se tiene: Determinar el nivel de riesgo por manipulacién manual

de cargas en los estibadores de almacenes en el mercado modelo y alrededores de
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Cajamarca, 2022”. [9] “Plante6 como hipdtesis: El nivel de riesgo por manipulacion
manual de cargas en los estibadores alcanzado en los almacenes en el mercado modelo
de Cajamarca es alto”. [9] “La metodologia aplicada en la presente investigacion
incluye una muestra de 58 estibadores a quienes se le aplicé mediante la técnica de la
observacién el instrumento derivado del método NIOSH”. [9] “Se analizaron los datos
a través de analisis estadistico descriptivo para describi6 los niveles de riesgo y el
analisis inferencial con el que se decidié el nivel de riesgos para cada variable”. [9]
“Concluye que el peso levantado por los estibadores en promedio es de 49.9 Kg y el
peso promedio recomendado por los estibadores de papa, abarrotes y verduras,
respectivamente fue de 20.8 Kg. finalmente, que existe en los estibadores de
almacenes de comercio mayorista en el mercado modelo y alrededores un riesgo

medio”.

Paez & Ravelo, en su trabajo: [10] “Factores de riesgo ergonémico y discapacidad
por dolor lumbar en estibadores del Mercado Mayorista y Raez Patifio - Huancayo
—-2019”

[10] “Obijetivo: Determinar cudl es la relacion entre factores de riesgos ergonémicos
y discapacidad por dolor lumbar en estibadores del mercado Mayorista y Raez Patifio
- Huancayo — 2019 Materiales y métodos™. [10] “El estudio fue correlacional, nivel
basico, no experimental y transversal, donde la poblacién estuvo constituida por 70
estibadores, se emplearon criterios de inclusién y exclusién, obteniendo 40
estibadores participantes en el estudio”. [10] “Los instrumentos de recoleccion de
datos fueron cuestionarios, estos instrumentos fueron validados por el Alfa de
Crombach y por expertos, profesionales entendidos en el area y temética, para la
participacion de los estibadores se emplearon consentimientos informados”. [10]
“Resultados: En la investigacion participaron 40 estibadores donde se encontré que
33 (82.5%) presentan un factor de riesgo ergondmico alto, 21 (52,5%) presenta un
grado de discapacidad por dolor lumbar moderado”. [10] “Conclusiones: Los datos
estadisticos obtenidos en el estudio muestran que los estibadores del mercado
Mayorista y Raez Patifio estan expuestos a factores de riesgos ergondémicos, debido a
la naturaleza de su trabajo y como esto viene afectando de manera directa el grado de
discapacidad por dolor lumbar, desencadenante ausentismo laboral y la necesidad de
un apoyo adicional para realizar sus actividades la cuales normalmente eran realizadas

de manera independiente”.
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Ramirez, en su investigacion: [11] “Categoria de riesgo para trastornos musculo
esqueléticos segun posturas adoptadas en estibadores del mercado mayorista de
Lima — Peru 2017”.

[11] “Objetivo determinar la categoria de riesgo para trastornos musculo esqueléticos
segln posturas adoptadas en estibadores del Mercado Mayorista de Lima — Per(i 2017.
El tipo de estudio fue descriptivo, de enfoque cuantitativo, no experimental de corte
transversal; empleando la técnica la encuesta, la observacion, la entrevista y analisis
audiovisuales, para la recaudacién de datos”. [11] “Empleé el instrumento
ergonémico de OWAS, validado por la OIT. Se utiliz6 el muestreo no probabilistico
por conveniencia, muestra conformada por 269 estibadores de la asociacion
SITRAMAN que laboran en el Mercado Mayorista de Lima”. [11] “Los hallazgos
encontrados en el Mercado Mayorista de Lima segin las puntuaciones del método
OWAS fueron que el 86,2% de los estibadores utilizan posturas con efectos
sumamente dafinos sobre el sistema musculo esquelético con predominio en la
espalda 62,1%, con relacidn al segmento de las piernas el 66,2% se caracteriza por
presentar postura con efectos dafiinos y los brazos se observa que 61% presenta
posturas con posibilidad de causar dafio en el sistema musculo esquelético”.
Conclusién: [11] “las posturas que utilizan los estibadores para trabajar tiene efectos

sumamente dafiinos sobre el sistema masculo esquelético”.

Vilchez, en su investigacion: [12] ““Factores de riesgo disergonémico y su relacion
con las enfermedades ocupacionales en los puestos de trabajo del proceso de

fabricacion de calzados Mantaro, 2018"

[12] “Objetivo: Determinar los factores de riesgo disergonémico y su relacién con
las enfermedades ocupacionales en los puestos de trabajo del proceso de fabricacion
de Calzados Mantaro, 2018”. [12] “Métodos: En la investigacién se utilizaron el
método REBA vy el Cuestionario Cornell de malestares musculoesqueléticos. El
método REBA distingue 5 niveles de riesgo de los trabajadores asociados a las
posturas corporales y movimientos repetitivos, por su parte el Cuestionario Cornell
divide al cuerpo en segmentos corporales en los que el trabajador puede sefialar la
ubicacion de estos malestares por frecuencia, severidad y cuanto afectan este a la
productividad el trabajador, presenta 4 niveles de riesgo”. [12] “Resultados: El 75%
de los trabajadores muestran una relacion entre el nivel de riesgo alto (REBA) y riesgo
ligero (Cornell) y la mayoria de trabajadores con nivel muy alto en REBA también
representa un nivel extremo en Cornell con el 81.8%, de lo cual se deduce que existe
relacién directa entre las variables de investigacion, evaluadas por el Cuestionario
Cornell y el Método REBA, siendo estos directamente proporcionales una a otra”.

[12] “Conclusiones: Se determind que existe relacion entre los factores de riesgo
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disergonémico y las enfermedades ocupacionales en los puestos de trabajo del proceso
de fabricacion de Calzados Mantaro, 2018, seglin el Gamma de Goodman y Kruskal

que muestra un p valor de 0.000310, con una confianza del 95%”.

1.2.3. Antecedentes a nivel local
Se ha revisado la bibliografia en relacion al tema de investigacién y no se han

encontrado investigaciones al respecto.

1.2.4. Justificacion e importancia de la investigacion

[13] “La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define a la salud ocupacional
como una actividad multidisciplinaria dirigida a promover y proteger la salud de
los trabajadores, mediante la prevencién y el control de enfermedades y accidentes
asi como también la eliminacion de los factores y condiciones que ponen en peligro
la salud y la seguridad en el trabajo, promover el trabajo seguro y sano, asi como
los buenos ambientes y organizaciones de trabajo, realzando el bienestar fisico,
mental y social de los trabajadores y respaldando el perfeccionamiento y el
mantenimiento de su capacidad de trabajo”.

[9] “Realizar la actividad de estiba exige posturas que muchas veces son
inadecuadas, si consideramos el tiempo este se agrava mas y si le agregamos las
variables frecuencia, carga fisica y otros, mas aun; este conjunto de variables y
otras pueden traer como consecuencia el deterioro de salud de todo trabajador, lo
gue se repite en diferentes contextos™ , pero, [9] “frente a la inestabilidad laboral y
la escasez de trabajo muchas personas ven esta actividad como una alternativa
rapida y viable para ganarse la vida cotidiana sin saber que en si se estan
deteriorando lentamente”.[1] “Uno de los problemas de salud de los estibadores
son los trastornos musculo esqueléticos ocasionados por el tipo de trabajo que
realizan como los esfuerzos prolongados en la manipulacion de cargas, las
posiciones incomodas prolongadas y traslado de cargas en pisos a desnivel. Los
trabajos o condiciones de trabajo que combinan factores de riesgo, aumentan el
peligro de problemas muasculo esquelético™. Pero, [11] “actualmente el trabajo de
estiba tiene soporte de maquinarias, pese a ello existen lugares como los mercados
mayoristas en nuestro pais donde esta actividad no ha cursado ninguna variacion y
se viene desarrollando como en los afios 60 en forma manual, afiadiendo a ello que

no se respeta las leyes que protegen a esta poblacion”.

16



1.2.5.

Importancia

[1] “Las condiciones de trabajo a los que estan expuestos los trabajadores de carga
son: jornada de trabajo superior a las 8 horas, trabajo nocturno, trabajan todos los
dias de la semana, incluyendo feriados festivos, el trabajo es fisico, intenso y
forzoso, ocasionado por lo pesos excesivos de los productos (que algunas veces
alcanzan los 250 Kg.) y la calidad de los envases”. [1] “Los trabajadores no utilizan
ningln equipo de proteccidn, solo usan un saco de tela en la cabeza y pequefias
fajas abdominales de sacos viejos”. Por lo tanto, la identificacion de las
condiciones de trabajo de estiba, permitio evaluar el nivel de riesgo disergonémico

de los estibadores del Mercado Arenales-Ica.

La investigacion planteo los siguientes objetivos:

Objetivo principal

Determinar el nivel de riesgo disergondmicos y su relacion con las enfermedades
ocupacionales en los trabajadores estibadores del Mercado Mayorista Arenales-
Ica, Afo 2022.

Obijetivos especificos
OEL: Identificar los factores de riesgos disergonémicos a los que estan expuestos

los trabajadores estibadores del Mercado Mayorista Arenales-Ica, Afio 2022.

OE2: Evaluar los efectos en la salud como resultado de la exposicion a riesgos
disergonémico en los trabajadores estibadores del Mercado Mayorista
Arenales-Ica, Ano 2022.

Bases Teoricas

1.25.1. Ergonomia
[12] “La ergonomia en la legislacion actual relacionado con la seguridad
y salud en el trabajo, lo define como una ciencia que busca mejorar la
relacion entre la maquina, los trabajadores y el ambiente de trabajo, con
la finalidad que se adecuen a las necesidades de los trabajadores, en sus
puestos de trabajo, ambiente y organizacién; todo para disminuir en

riesgo que el trabajador sufra de estrés y fatiga que pueden perjudicar su
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1.2.5.2.

1.2.5.3.

salud y perjudicar el rendimiento laboral y su seguridad (R.M. N° 375-
2008-TR, 2008)”.

Objetivos:

[3] “La norma bésica de Ergonomia en el Peri N° 375-2008-TR en la
seccion de disposiciones generales sefiala que: El objetivo es fijar los
parametros que permitan la adecuacién de las condiciones de trabajo a
las caracteristicas fisicas y mentales de los trabajadores con el fin de
brindarles bienestar, seguridad y mayor eficiencia en su desempefio,
tomando en cuenta que la mejora de las condiciones de trabajo contribuye

a una mejor productividad”.

Riesgo disergonémico

[14] “El concepto de riesgo disergonémico relacionado con las
actividades laborales es aquella formulacion matematica de la
probabilidad de sufrir un hecho adverso, no deseado, supeditado a
factores de riesgo disergondmico, entre los eventos no deseados se puede
nombrar a los accidentes laborales o enfermedad relacionada con el

trabajo”.

Factores de riesgo disergonémico

[12] “Es refiere a las caracteristicas del puesto de trabajo, actividades y
tareas que realiza en trabajador, que en su interrelacion pueden
incrementar la probabilidad de que esté expuesto o sufrir una lesion que
perjudique su salud y el trabajo (R.M. N° 375-2008-TR, 2008)”. Ver
Tabla 1.

La estiba

[2] “La estiba es una tarea que consiste en mover o trasladar una carga
con la fuerza de nuestro cuerpo o empleando una herramienta para el
traslado que nos permita que se aligere el peso de la carga y se maniobre

con mayor facilidad”.

Desestiba:
[2] “Actividad de sacar de los bultos de carga y organizarlos de manera

que permita su descarga”. [2] “Es la accion de descargar y apilar las
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1.2.5.4.

1.2.5.5.

cargas en el lugar adecuado para su comercializacién, en ocasiones la
desestiba se dan directamente de las unidades vehiculares o lugares donde

se encuentran para su distribucion”

[15] “Trabajadores de estiba

De acuerdo a la caracterizacion que describe Ugaz (2010) el estibador
terrestre es la mayoria de veces un migrante a la capital quien aprendié
este oficio a partir de buscar trabajos eventuales en los mercados
mayoristas, el mismo gue luego se torna permanente, o se dan los casos
de transferencia del puesto a partir de un familiar”. [15] “Se estima que
serian alrededor de 100 000 personas dedicadas a la estiba a nivel
nacional. Los productos, que pueden ser diversos, son envasados en

costales de lona o polipropileno de 100, 120 y hasta 140 kg”.

[15] “En cuanto a la dindmica laboral, su actividad se centra en recoger
y transportar la carga sobre su espalda, el turno de trabajo sobre todo tiene
mayor demanda en horarios de la noche y de madrugada”. “El ciclo
empieza cuando el trabajador recoge el saco de papas directamente del
piso o de la zona de apilamiento y lo traslada a la balanza para ser pesado
y luego lo lleva a su lugar de depdsito ya sea por terreno plano o sube

mediante una tabla y regresa para recoger el nuevo saco”.

Manipulacion manual de cargas

[5] “La manipulacién de cargas se refiere a toda actividad que implique
transporte o sujecién de una carga por parte del trabajador. Se considera
carga a cualquier objeto que se requiera mover utilizando fuerza humana
y cuyo peso supere los 3 kilogramos, pero se considera un riesgo
dependiendo de las condiciones en que se realice el trabajo, lo contrario
sucede con un peso mayor a 25 kilogramos, ya que significa un nivel de

riesgo alto para la persona, bajo cualquier condicion. (INSHT, 2017)”.

[9] “Efectos de la Manipulacion de Cargas sobre la salud:

« Fatiga fisioldgica

» Musculares: contracturas, calambres, rotura de fibras.

» Tendones y ligamentos: sinovitis, roturas, esguinces, bursitis.
» Articulaciones: artrosis, artritis, hernias discales”.

* [9] “Huesos: fracturas y fisuras
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» Neuroldgicos: atrapamientos
« Vasculares: trastornos vasomotores

e Pared abdominal: hernias”

Figura 1

Manipulacién manual de cargas

Fuente: (AIE, 2011)
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Tabla 1

Factores de riesgo disergonomico

POSTURAS INCOMODAS

.

Mas
LEVANATAMIENTO DE
CARGA FRECUENTE

Las manos por encima de la cabeza (*)

Codos por encima del hombro (*)

Espalda inclinada hacia adelante més de 30° (*)
Espalda en extension mas de 30° (*)

Cuello doblado/girade mds de 30° (*)

Estando entado, espalda inclinada hacia
adelante mas de 30°(*)

Estando sentado, espalda girada o lateralizada
mas de 30° (*)

De cuclillas (*)

De rodillas(*)

de dos horas en total por dia (*)

40 kg una vez/dia (*)

25 kg mas de doce veces’hora (*)

5 kg mas de dos veces'minuto (*)

Menos de 3 kg mas de cuatre veces/min (¥)

Durante mas de 2 horas/dia (¥)

ESFUERZO DE MANOS Y
MUNECAS

Mas
MOVIMIENTOS .

REPETITIVOS CON ALTA
FRECUENCIA .

IMPACTO REPETIDO B

VIBRACION DE BRAZO-
MANO DE MODERADA A .
ALTA

Si se manipula y sujeta una pinza de un objeto
més 1 kg (%)

Si las mutiecas estan flexionadas en extension,
giradas o lateralizadas haciendo un agarre de
fuerza (*)

Si se ejecuta la accion de atomillar de forma
intensa (*)

de dos horas/dia (*)

El trabajador repite el mismo movimiento
muscular mas de 4 vecesmin.

Durante mas de dos horas por dia. En los
siguientes grupos musculares: cuello, hombro,
codos, mufiecas y manos.

Usando manos o rodillas con un martillo mas de
10 veces'hora, mas de dos horas por dia.

Nivel moderado: mas de 30 mm/dia

Nivel alto; mas de 2 horas/dia

Fuente: (R.M. N° 375-2008-TR, 2008).
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1.2.5.6. Métodos ergondémicos
[11] “Actualmente dentro de la ergonomia prevalecen una serie de
métodos adaptables para llevar un analisis de los riesgos que puedan
acarrear la aparicion de los trastornos musculos esqueléticos, su eleccion
dependera de las condiciones especificas que presente la actividad,
debido a que cada una presenta diligencias y contextos diferentes”.

Existen diferentes métodos:

a. Método OWAS
[16] “Sus siglas dan mencion al término de: Ovako Working Analysis
System, y este permite la valoracion de la carga fisica derivada de las
posturas adoptadas durante el trabajo. En comparacion con otros
métodos de evaluacion postural como Reba, que valoran posturas
individuales, esta se caracteriza por su capacidad de valorar de forma
general todas las posturas adoptadas durante el desempefio de la labor.
Sin embargo, proporciona valoraciones menos exactas que los

anteriores”.

b. Método REBA
[14] “Es un método de analisis postural especialmente con las tareas
gue conllevan cambios inesperados de postura, como consecuencia de
la manipulaciéon de cargas inestables. Su ejecucion previene al
evaluador sobre el riesgo de lesiones asociadas a una postura,
principalmente de tipo musculo-esquelético, indicando la urgencia
con que se deberian aplicar acciones correctivas”. Indica que [4] “este
método permite evaluar la postura y los cambios realizados por la
persona en la ejecucion de sus labores, obteniendo la clasificacion de
posturas estaticas, dindmicas e incluso como inestables. Ademas,
también se analizan las posiciones ejecutadas por movimientos
corporales, estando divididos en dos grupos del cuerpo humano como
son tronco, cuello y piernas el segundo est4 compuesto por el brazo,
antebrazo y mufecas”. [4] “Lo innovador de este método es que
presenta la posibilidad de obtener variables de carga, fuerza y
actividad muscular, aplicada en el proceso de trabajo y la forma de

agarre ejecutada por el trabajador en su labor diaria”.
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c. Método OCRA
[14] “Este método evalta las tareas con movimientos repetitivos y
permite obtener un resultado bésico de valoracion del riesgo por
movimientos repetitivos de los miembros superiores (mano, mufieca,
antebrazo y brazo), previniendo sobre la necesidad de realizar estudios
mas detallados”.

d. [7] “Método NIOSH-1994
Es una ecuacion revisada en 1994 por el Instituto Nacional de
Seguridad y Salud Ocupacional (NIOSH) para evaluar el manejo de
cargas en el trabajo y asi poder identificar los posibles riesgos de
lumbalgias”. [7] “Para ello se debe determinar el limite de peso
recomendado (LPR) en funcién de una serie de factores relacionados
con el tipo de tarea a realizar. Tiene limitaciones de aplicacion como
gue la tarea no debe suponer mas de un 10% de la actividad
desarrollada por el trabajador, la carga no sea inestable, no se levante
con una sola mano, en posicion sentado o arrodillado, ni en espacios

reducidos, entre otras”.

En la Tabla se detallan estos métodos, en Tabla 3, la postura o angulos

corporales y en la Tabla 4, la valoracion ergondmica de la carga postural.

1.2.5.7. Sistema de Trabajo
[17] “Se basa en un grupo de componentes que se interrelacionan entre
si, encontrandose en un determinado entorno: Comprende a uno 0 mas
trabajadores, actuando en grupo para desarrollar la funcion de sistema,
en el ambiente de trabajo y bajo las condiciones impuestas por las tareas
de trabajo”. Los compontes que integran este sistema son: trabajo,

trabajador, tarea, equipo, espacio, ambiente y proceso de trabajo.
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Tabla 2

Meétodos ergondmicos de carga postural

METODOS ERGONOMICOS DE CARGA POSTURAL

)
B EPR REBA RULA OWAS
i Evaluacién Postural Rapida Evaluacion de Posturas Forzadas Evaluacion de Ia carga postural Ovako Working Analysis System
No evalda posturas concretas.
Rgahza o valumcan glo?al Evalla posturas individuales opor
Primera y somera valoracion delas SN A
posturas  adoptadas por el J E® : Evaloa posturas individuales

Caracteristicas del método

trabajador a lo largo de la jornada.

Si un estudio EPR proporciona un
nivel de carga estitica elevado el
evaluador deberia realizar un estudio
mas profundodel puesto mediante
métodos deevaluacidon postural mas
especificos como RULA, OWAS o

REBA.
EPR emplea el sistema de

valoracion de la carga estatica
del método LEST

REBA = Valoracion Rapida del
cuerpo completo

Valora el grado de exposiciondel
trabajador al riesgo por la
adopcidn de posturas inadecuadas
Evalda dos grupos corporales:A y
B.

Método sensible a los riesgos
musculo esquelético.

Meétodo observacional de las
posturas.

RULA = Valoracién rapida de
los miembros superiores

Valora el grado de exposiciondel
trabajador al riesgo por la
adopcion de posturas
inadecuadas

Evalda dos grupos

corporales: Ay B

Meétodo observacional de las
posturas.

- Proporciona

= Jalora en forma global las

posturas forzadas.
valoraciones
menos precisas que REBAo
RULA.

- Meétodo observacional delas

posturas.
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Tabla 3

Posturas o angulos corporales de los métodos de carga postural

METODOS ERGONOMICOS DE CARGA POSTURAL

o EPR REBA RULA OWAS
k Evaluacién E\";luacwn de  Evaluaciéndela Ovako Working Analysis
= Postural Rapida osturas carga postural System
- Rap Forzadas -z
Sentado normal. Tronco Tronco Espalda derecha
Sentado inclinado Cuello Cuello Espalda doblada
Sentado Brazos por ) ) )
encima de los Piemnas Piemas Espalda con giro
hombros
De pie normal Brazo Brazo Espalda doblada con giro
E;tg]: fznmgooﬁ Antebrazo Antebrazo Los dos brazos bajos
De pie Brazos por " " )
] encima de los Mufieca mufiecas Un brazo bajo y el otro elevado
§ hombros
‘g De pie inclinado Cﬂfsl?caﬁéfza Carga o fuerza Los dos brazos elevados
- : jercida
g De pie muy Calidad de e
& inclinado agamre i
E Anvdillads scmal Repetit_’.i\'idad de De pie con las dos piemas
.a movimientos rectas
Arrodillado ) e De pie con una piema recta vla
S linclinado Cambiosde ~ Repetitividad de otra flexionada
@ postura movimientos - - 1
2 : Aol e pie o en cuclillas con las
i onkkmia e
~ peso equilibrado entre ambas
De pie o en cuclillas con las
;ﬁﬁzfﬁ Oss Posturas P;:,tt‘i’ms dos piernas flexionadas y el
estaticas estaticas peso desequilibrado
Agachado normal Arrodillado
Agachad Andand
5 Aga;:ob ol Posturas Frecuencia de 2
ml(:z mbr(r; oS inestables postul’as Carga ¥ fuerzas soponadas
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Tabla 4

Valoracion de métodos ergondmicos de carga postural

METODOS ERGONOMICOS DE CARGAPOSTURAL
K EFR REBA RULA OWAS
£ Evaluacion Postural Rapida Evaluacion de Posturas Forzadas Evaluzcior de 12 carga postural Ouako Working Analysiz Syatem
=
Puntuacion  Nivel  Actuacion Puntuacion  Nivel Riesgo Actuacién Puntuacién  Nivel  Actuacion ﬁ: 'reiig:)‘ H;?;::.h ,;::c::il:h
Postura
Noe: normal y
0,102 1 Inapreciable necesaria lo2 natural sin No requisre
actuacion afectos 2ccion
dafiinos en 2l
SME*
Se requiersn
2 L 1 Puede ser Postura con acciones
e 3,405 Debiles 203 Baio necesaria la o4 posibilidad de correctivas en
) molestias actuacion causar dasio al un futuro
—5 SME cercano
-
g ’ Postura con Se requiersn
o Medio E: necesariala efectos daninos a:ec?onea
& aciuacion job sobreel SME comactivas lo
ante: posible
E: necesariala = L2 carza
foertes Alto actuacion Se requieren causada por Se requieren
{Fatiga) cuanto antes cambios e:1a postura tomar accions:
) 7 wgentes en la tiene efectos correctivas
Nocividad Muy alto mgs:nﬂ: s sumamente inmediataments.
nmediat danines sobre
i 2l SME
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1.2.6. Marco Conceptual

[7] “Biomecanica
Disciplina cientifica que estudia las estructuras mecénicas y de movimiento

en los seres vivos”.

[1] “Condiciones de seguridad
Son aquellas condiciones materiales que pueden dar lugar a accidentes
de trabajo. Estos son los factores fisicos, factores mecéanicos, espacio de

trabajo e instalaciones, sefializacion y capacitaciones”.

[10] “Discapacidad por dolor lumbar
Definido como una restriccion para realizar labores del trabajo o actividades
de vida diaria ocasionados por una lesién a nivel de la zona lumbar producto

de malas posturas, movimientos repetitivos o sobre carga de peso”.

[10] “Estibadores:
Son aquellas personas que ejercen el trabajo de estiba es decir el traslado y

distribucion de mercancias a un lugar determinado”.

[7] “Fatiga del trabajo.-
Manifestacion mental o fisica, local o general, no patoldgica, de una tension

del trabajo excesiva, completamente reversible mediante el descanso”.

[9] “Puesto de trabajo

Es el trabajo total asignado a un trabajador individual, esta constituido por
un conjunto especifico de funciones, deberes y responsabilidades. Supone
en su titular ciertas aptitudes generales, ciertas capacidades concretas y
ciertos conocimientos practicos relacionados con las maneras internas de

funcionar y con los modos externos de relacionarse. (RM 375-2008 TR)”.

[6] “Posturas forzadas:

Son posiciones adoptadas durante la realizacion del trabajo en las que las
partes del cuerpo dejan de estar en una posicion natural de confort para pasar
a una posicién extrema o mantenidas durante largos periodos de tiempo,
generando molestias y, a largo plazo, producir enfermedades del sistema

musculo-esquelético”.
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1.2.7.

[9] “Tarea

Acto o secuencia de actos agrupados en el tiempo, destinados a contribuir a
un resultado final especifico, para el alcance de un objetivo. (RM 375-2008
TR)”.

[6] “Trabajos repetitivos:

Se caracteriza porque los ciclos de actividad efectuados por los trabajadores
duran breves periodos de tiempo, pero las tareas y movimientos efectuados
se repiten con cierta frecuencia. Se considera trabajo repetitivo cuando el
ciclo de trabajo es inferior a 30 segundos o cuando se repiten los

movimientos mas del 50% del ciclo”.

Marco Legal

[15] “Ley Nro. 29088 — Ley de seguridad y salud en el trabajo de los
estibadores terrestres y transportistas manuales a las actividades de
produccién, transporte y comercializacion de la cadena agro-productora en

el ambito nacional”.

[15] “Algunos aspectos claves dentro de la normativa mencionan acerca del
peso permitido a manipular manualmente, siendo este no mayor a 25 kg. en
caso el levantamiento sea del piso y 50 kg. para cargar en hombros. Esto
varia para el caso de las mujeres en cuyo caso sera de 12.5 kg. para levantar

y 20 kg. para cargar en hombros”.
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Il. ESTRATEGIA METODOLOGICA

2.1. TIPO, NIVEL Y DISENO DE LA INVESTIGACION

e Tipo
Es de campo de caracter descriptivo, [6] “entiéndase éste como aquel que pretende medir
o recoger informacion de manera independiente conjunta sobre los conceptos o variables
a los que se refiere, asi como especificar propiedades, caracteristicas y rasgos importantes
de cualquier fenébmeno que se analice, para relacionarlo con el problema identificado
(Hernandez, Fernandez & Baptista, 2010)”.

¢ Nivel de Investigacion.

Descriptivo.

e Disefio de la Investigacion
No experimental, [12] “en la investigacion de disefio no experimental el investigador no

puede manipular las variables en estudio, Gnicamente puede observarlas y analizarlas”.

2.2. POBLACIONY MUESTRA

2.2.1. Poblacién

Estara conformada por todas los estibadores del Mercado Arenales-Ica.

2.2.2. Tamafio de la Muestra

[11] “La técnica de muestreo aplicada fue no probabilistica por conveniencia. Segun
Hernandez, Ferndndez y Baptista en este caso la eleccion no depende de la
probabilidad sino de los principios concernientes con las peculiaridades de la
investigacion o de quien hace la muestra”.
Criterios de inclusion:

o Estibadores, que asisten continuamente al mercado

e Mayores de 18 afios y menores de 50

o Que presenten dolor lumbar
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2.3.

2.4.

En funcion a estos criterios, se determind la muestra:

n = 22 estibadores

VARIABLES DE INVESTIGACION

2.3.1. Variable Independiente

VI = Nivel del riesgo disergonémico

2.3.2. Variable Dependiente

VD = Enfermedades ocupacionales

2.3.3. Operacionalizacion de variables
La tabla 1, detalla la Operacionalizacion de las variables de investigacion.

HIPOTESIS DE INVESTIGACION

2.4.1. Hipotesis principal
La determinacion de los niveles de riesgo disergonémicos tiene relacién con las
enfermedades ocupacionales en los trabajadores estibadores del Mercado Mayorista
Arenales-Ica, Ano 2022.

2.4.2. Hipotesis especificas
HEL1: La identificacion de los factores de riesgos disergondmicos influye en la
exposicion de los trabajadores estibadores del Mercado Mayorista Arenales-

Ica, Afio 2022.

HE2: La evaluacion de los efectos en la salud influye en la exposicién a riesgos
disergonémico en los trabajadores estibadores del Mercado Mayorista
Arenales-Ica, Afo 2022.
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Tabla 5

Operacionalizacion de variables

Ind‘::le-l:(ll)il:n %, Conceptualizacién Dimensiones Indicadores U::;l;i:ll;le
VI: Es la probabilidad de Dy;: ® Riesgos ergonémicos Observacién
Nivel de riesgo sufrir un evento Identificacion e Métodos ergonémicos Observacion
disergonémico adverso e indeseado de riesgos

(accidente o Di,:
enfermedad) en el Ewaluacidon
trabajo v condicionado ergondémica
por ciertos factores de
riesgo ergondémico.
Variable Conceptualizacién Dimensiones Indicadores Unidad de

Dependiente medida
VD: Son alteraciones de la D,;: Medicion e Cuello Nivel de
Enfermedades salud de los de la postura e Tronco puntuacion
ocupacionales trabajadores que se del trabajador. e Piernas:

producen como Dj,: Medicion e  Manipulacién de carga Ordinal
consecuencia de la de e Brazos
exposicidon a distintos movimiento o Avitebizse
factores de riesgo del trabajador. o NhiAecis
existentes en los
e Agarre

ambientes de trabajo;
que evoluciona de
forma aguda o crénica.
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2.5. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

2.5.1.

2.5.2.

Técnicas
Para la recoleccion de los datos se utilizo:
e Observacion: Esta técnica fue de observacion directa para obtener
informacidn de cémo realizan su labor los estibadores.
e Encuesta: Se aplicd una encuesta que consté de 15 preguntas a los

estibadores del mercado.

Instrumentos

Se emplearon los siguientes instrumentos:

Lista de chequeo
Cuestionario aplicado a los estibadores

Fichas bibliogréficas

2.5.3. Analisis de datos

Se realizd un andlisis descriptivo, mediante la estadistica descriptiva: tablas de

distribucion de frecuencias, media y varianza de los datos

Este anélisis se realiz6 mediante:

a.

Tabulacion: Los datos fueron tabulados en tablas para facilitar su interpretacion
y que permitié aplicar la estadistica.

Construccién del cuadro estadistico: Los datos se ordenaron en columnas v filas
para comparar e interpretar los datos que tienen relacion con las variables de la
investigacion.

Gréficos estadisticos de forma numérica y porcentual.

Analisis de las tablas: Los resultados obtenidos y esperados, permitid realizar la

contrastacion de la hipdtesis.
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I11. RESULTADOS

DESCRIPCION DE EL MERCADO ARENALES
Centro de abastecimiento zonal de tipo Mixto (minorista/mayorista), inici6 actividades en

el afio 2000, actualmente tiene 22 afios de actividad continua, lo que califica como un
mercado tradicional del distrito. Construido en un 40% con material noble, tiene 1225

3.1
puestos fijos y tiene 1225 puestos activos. Cuenta con energia eléctrica, abastecimiento de

agua y alcantarillado y es administrado por la Junta directiva o propietarios.

[18] “Linderos:
POR EL NORTE: Colinda con la calle N° 9, con una linea recta de 119.85m

POR EL SUR: Colinda con la Av. Arenales, con una linea recta de 132.87m
POR EL ESTE: Colinda con la calle N° 4 y la Av. Fernando Ledn Arechua, con dos lineas

guebradas de 227.68m y 83.38m respectivamente
POR EL OESTE: Colinda con la calle N° 2, con dos lineas quebradas de 179.53m y
34.59m”

Figura 2
Linderos del mercado

T
GFLLE“
11085

AREA: 31,909.33m2
PERIMETRO: 777.95m

2
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(] N 3
3

‘4
/?E/V‘QSS
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* RUC: 20452233615

e Razon Social: ASOCIACION DE COMERCIANTES MAYORISTAS
MERCADO ARENALES ICA - ACMMAI

e Tipo Empresa: Asociacion

e Condicion: Activo

e CIIU: 91993

e Direccion Legal: Av. Arenales Nro. 726 Barrio Saraja

e Distrito/ Ciudad: Ica

e Departamento: Ica, Per(

Figura 3

Ubicacion del mercado

DEPARTAMENTO

ICA

PROVINCIA

ICA

DISTRITO

ICA

DIRECCION

Interseccion de Av. Arenales y la Av. FernandoLedn

Arechua.

LEYENDA

O Terreno
2 Plaza de
0 Armas
3. Panamericana

Sur

3.1. 1. Actividades que realiza el mercado

Se detallan en la Tabla adjunta
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Tabla 6: Actividades del mercado

Actividad Descripcion

Venta y consumo de comida Actividades de venta y consumo de comida y bebidas dentro del mercado.

Abastecimiento y venta de frutas Actividades relacionadas con el abastecimiento y comercio de frutas

Abastecimiento v venta de tubérculos Actividades relacionadas con el abastecimiento y venta de tubérculos

Abastecimiento y venta de verduras Actividades relacionadas con el abastecimiento y venta de verduras

Abastecimiento y venta de abarrotes Actividades relacionadas con el abastecimiento y venta de abarrotes

Abastecimiento y venta de carne de pollo y huevos Actividades relacionadas con el abastecimiento y venta de carne de pollo y huevos

Abastecimiento de venta de pescado y mariscos Actividades relacionadas con el abastecimiento de venta de pescado y mariscos

Abastecimiento y venta de carnes rojas v menudencias Abastecimiento y venta de carnes rojas v menudencias

Abastecimiento y venta de especerias y granos Actividades relacionadas con el abastecimiento y venta de especerias y granos.

Abastecimiento de venta de productos lacteos y margarinas Actividades relacionadas a la venta de productos lacteos y margarinas.

Abastecimiento y venta de hierbas medicinales y productos naturales Actividades relacionadas con el abastecimiento y venta de hierbas medicinales v productos
naturales.

Abastecimiento y venta de embutidos Actividades relacionadas con el abastecimiento y venta de embutidos.

Abastecimiento y venta de alimentos para animales y aves Abastecimiento y venta de alimentos para animales y aves.

Comercio de ropa y enseres usados Actividades para el comercio de ropa y enseres usados

Comercio de ropa y otras mercancias Actividades para el comercio de ropa y otras mercancias

Comercio ambulatorio Actividades relacionadas al comercio ambulatorio de micro comercializacion dentro del mercado

Venta de radios. CD Actividades relacionadas a la venta de CD, peliculas, videos y musica.

Transporte Actividades de transporte de mercancias, productos v personas al interior v exterior del mercado.

Limpieza Actividades de limpieza de las diferentes dreas del mercado.

Publicidad Propaganda dentro y en los exteriores del mercado.

Vigilancia Actividades desarrolladas para prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad
colectiva dentro del mercado.

Control sanitario Actividades dirigidas al control sanitario. Se incluye la fumigacion contra insectos en general,
desinfeccion de microorganismos (hongos. virus, bacterias) y control de roedores.

Servicios sanitarios Uso de servicios sanitarios, lavamanos, ducha y orinales.
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3.2. DETERMINACION DE RIESGOS DISERGONOMICOS

3.2.1. Método REBA

[16] “REBA-Rapid Entire Body Assessment es un método de analisis postural

especialmente sensible con las tareas que conllevan cambios inesperados de postura,

como consecuencia normalmente de la manipulacion de cargas inestables o

impredecibles. Su aplicacion previene al evaluador sobre el riesgo de lesiones

asociadas a una postura, principalmente de tipo muasculoesquelético, indicando en

cada caso la urgencia con que se deberian aplicar acciones correctivas”.

Las figuras adjuntas muestran la metodologia para la aplicacién de REBA

Figura 4

Tabla: tronco, cuello y piernas

TRONCO

Movimiento Puntuacion Correccion
Erguido 1
0°a 20° flexion 2 Afiadir +1
0° a 20° extension si hay torsién o incli-
20° a 60° flexion 5 nacion lateral
> 20° extension
> 60° flexion 4

CUELLO

Movimiento Puntuacion Correccion
0° a 20° flexion 1
Anadir +1
si hay torsién o incli-
20° flexion , nacion lateral
0 extension

Movimiento Puntuacion Correccion
) Anadir +1
aigggcritg (l)) 'g::g{:(lj' & 1 si flexion de rodillas
entre 30 y 60°
Anadir +2
Soporte unilateral, si las rodillas estan
soporte ligero o 2 flexionadas mas de

postura inestable

60° (salvo postura
sedente)
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Figura 5
Tabla: brazo, antebrazos y mufiecas

BRAZO
Movimiento Puntuacion Correccion
0°-20° fle- 1
xion/extension +1 si hay abduccion
o rotacion
20°:45" fiexdon 2 +1 si elevacion de
hombro
45°-90° flexion 3 -1 sihay apoyo o
postura a favor de la
2 gravedad
> 90° flexion 4
ANTEBRAZOS
Movimiento Puntuacion
60° - 100° flexion 1
< B60° flexion >100° flexion 2
Movimiento Puntuacion Correccion
@ _15°
0°a 15° de 1 e
+1 si hay torsion o ol (e
desviacion lateral B, {8
> 15° @ e ?
2% -, 2 15
flexion/extension
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Tabla 7

Tabla A: Tronco, cuello, piernas y tabla carga/fuerza

TABLA A

CUELLO

1 2 3

PIERNAS

123 |al1|2]3]a|l1]2]3]a
1 1 |203lal1l213]as]1]2]3]3s
2 2 |3la]ls|alals]e|a]s]6]|7
TRONCO 3 2|als]elals]lel7]s5]6]7]|s
s a|lslel7|ls|esl7]sle]|7]s8]o
5 4|e6l7]slel7]slo]7]a]o]o

0 1 2 +
Inferior a 5 Kg 5 210 Kg 10 Kg instauracion rapida

Tabla 8
Tabla B: Brazo, antebrazo, mufiecas y tabla de agarre

TABLA B

ANTEBRAZO
) 1 2
MUNECA 1 9 3 1 9 3
1 1 2 2 1 2 3
2 1 2 3 2 3 4
3 3 4 5 4 5 5
BRAZO
4 4 5 5 5 6 7
5 6 7 8 7 8 8
6 7 8 8 8 9 9
TABLA DE AGARRE
0 - Bueno 1- Regular 2 - Malo 3 - Intolerable
Incémodo, sin agarre
Buen agarre y Agarre aceptable Agarre posible pero manual. Aceptable
fuerza de agarre no aceptable usando otras partes
del cuerpo




Tabla 9
Tabla C: Combinacion de los resultados de la Tabla A y la Tabla B més el resultado de la

actividad.

Tabla C y puntuacion de la actividad

Puntuacién B

[1 J2]3]a]s][e]7]8]o10]11]12

1 1 1 1 2 | 3| 3|a]ls5|s|7]7]|7

2 1| 221344566 |7]7]s

3 2 (3|33 ]la|ls|e6]| 7|7 |s8]s]| s

4 3| a|lala]ls]|se|7]s|s|a9]o]o

5 4| 4a|a]ls5]e6|7[s8]s|o|ao]o]o
Puntuacion | 6 6 | 6 | 6 | 7 | s | s | 9| 9 |10]10]10] 10
A 7 7|7 7]s]oleol 9o [0l 11]11]11
8 8| s | s ] o ]1wo]l1w0f[10l10]10]11]11] 11

9 9 | 9|9 |10l ]11]11]12]12]12

0 1w|wo|[wol11 111111 ]12]12]12]122]12

1M 1|11l 11]12]12]12]12]12]12]12]12

12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

+1: Una o mas partes del cuerpo estaticas, por ej. aguantadas mas de 1 minuto

Actividad [|+1: Movimientos repetitivos, por €j. repeticion superior a 4 veces/minuto

+1: Cambios posturales importantes o posturas inestables

Tabla 10
Niveles de riesgo y accion

Nive_l 'de Ni_vel de Inter\_rencic':'n_ ;
accion riesgo y posterior analisis

0 1 Inapreciable No necesario

1 2-3 Bajo Puede ser necesario
2 4-7 Medio Necesario

3 8-10 Alto Necesario pronto
4 11-15 Muy alto Actuacién inmediata
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Figura 6

Resultante de la evaluacién

Grupo A Grupo B
. Use Tabla A Use Tabla B | —D
ronco Brazos
— - ——
Cuello + + Antebrazos
D
Piernas Carga/Fuerza Acoplamiento Munecas
PUNTUACION A PUNTUACION B
\ Use Tabla C ‘/
PUNTUACION C
) +
PUNTUACION
ACTIVIDAD
PUNTUACION
REBA
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3.2.2. Estiba de los trabajadores del Mercado Arenales (METODO REBA)

GRUPO A
Tronco: Puntuacién
1 1 2

Cuello: Puntuacion
| 1 | 0 | 2 |

Piernas: Puntuacion
| 1 | 1 | 2 |

COEFICIENTE GRUPO A 3 (Segtin Tabla A)

Tabla Carga/fuerza

Puntuacion:
1 1 2
COEFICIENTE TOTAL GRUPO A 5
GRUPO B
Brazo: Puntuacion
2 1 3

Antebrazos: Puntuacién
| 1 | 1 |

Mufiecas: Puntuacion
| 1 | 1 | 2 |

COEFICIENTE GRUPO B 4 (segin Tabla B)
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Tabla Agarre

Puntuacion:

1 1
COEFICIENTE TOTAL GRUPO B 5
COEFICIENTE GRUPO C 6 (Segun Tabla
C)
Tabla Actividad
Puntuacion:
1
COEFICIENTE TOTAL REBA 7
(Takla D)
. Intervencion
Mivel de accion Puntuacion N|_vel de y posterior
resgo analisiz
0 1 Inapreciable | No necesario
Puede ser
1 2-3 Bajo nNecesano
2 4-7 Medio Necesario
Necesano
3 8-10 Alto pronto
Actuacion
4 11-15 Muy alto inmediata
3 3
Tronco Brazos
GRUPO A 2 > 5 3 1 GRUPO B
Cuello Antebrazos
+ +
1
) 2 1 'U Mufiecas
Piernas
Fuerza Agarre
A 6 3 B
. Fis
c 6
+
! ACTIVIDAD
7 PUNTUACION FINAL
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3.2.3. Determinacion del peso promedio de carga y el peso maximo
Se detalla en las Tablas adjuntas

Tabla 11

Peso (Kg) promedio de carga

Peso de carga N Minimo Maximo Promedio
Cargadores de costales de 10 50 75 62.5
tubérculos

Cargadores de abarrotes 8 10 65 37.5
Cargadores de verdura 4 20 70 45.0
Peso promedio 48.33

Figura 7
Peso promedio (kg)

PESO PROMEDIO (kg)

= Cargadores de tubérculos = Cargadores de abarrotes

= Cargadores de verdura Peso promedio

Interpretacion:
De la figura, se determina que los estibadores de tubérculos, el peso promedio es
de 62,5 kg; los de verdura s de 45,0 kg y los estibadores de abarrotes de 37,5 Kg.
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Tabla 12

Peso (kg) recomendado

Peso recomendado de carga N Minimo Maéximo Promedio

Cargadores de tubérculos 10 124 23.0 17.7

Cargadores de abarrotes 8 16.9 36.1 26.5

Cargadores de verdura 4 16.4 36.1 52.5

Peso promedio 32.23
Figura 8

Peso (kg) recomendado

PESO (kg) RECOMENDADO POR CARGA

=

= Cargadores de tubérculos = Cargadores de abarrotes

= Cargadores de verdura = Peso promedio

Interpretacion:

De la figura, se determina que los estibadores de verdura, el peso promedio
es de 52,5 kg; los de abarrotes de 26,5 y los estibadores de tubérculos de
17,7 Kg.



3.2.4. Determinacion del nivel de riesgo de los estibadores

El nivel de riesgo, se determind mediante el Baremo siguiente:

Nivel Condicion

Tabla 13

Nivel de riesgo de estibadores de costales de tubérculos

Niveles de riesgo Frecuencia Porcentaje

(valido) (%)

1 0 0

2 3 300

3 7 70.0

TOTAL 10 100.0
Figura 9

Nivel de riesgo de estibadores de costales de papa

NIVEL DE RIESGO-ESTIBADORES DE TUBERCULOS

0

=1
=2
=3
= TOTAL

Interpretacion

El 70,0% de loe estibadores de costales de tubérculos presentan un nivel
de riesgo alto y el 30,0% riesgo medio.
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Tabla 14
Nivel de riesgo de estibadores de abarrotes

Niveles de riesgo Frecuencia Porcentaje

(valido) (%)

1 1 12,5

2 3 37.5

3 4 50.0

TOTAL 8 100,0
Figura 10

Nivel de riesgo de estibadores de abarrotes

NIVEL DE RIESGO-ESTIBADORES ABARROTES

Pt
=

#1 =2 =3 «TOTAL

Interpretacion:
El 50,0% de los estibadores de abarrotes presentan un nivel de riesgo alto,
el 37,5% medio y el 12,5% sin nivel de riesgo.
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Tabla 15
Nivel de riesgo de estibadores de verduras

Niveles de riesgo Frecuencia Porcentaje

(valido) (%)

1 0 0

2 1 25.0

3 3 75.0

TOTAL 4 100.0
Figura 11

Nivel de riesgo de estibadores de verduras

NIVEL DE RIESGO-ESTIBADORES DE VERDURAS

0

-

=] =2 =3 =TOTAL

Interpretacion:
El 75,0% de los estibadores de verduras presentan un nivel de riesgo alto, el
25,0% medio y el 0% sin nivel de riesgo.
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3.2.5. Distribucidn del nivel de riesgo disergonémico en los estibadores
Se muestra en la Tabla

Tabla 16

Nivel de riesgo disergonomico

Partes 3
del Indicadores N° %
cuerpo
Tronco erguido 0 0.0
Flexion o extension entre 0° y 20° 0 0.0
Tronco | Flexion =20° y =60° o extension =20° 5 22.7
Flexion >60° 10 433
Rotacion o inclinacion lateral 7 318
Flexion entre 0° y 20° 0 0.0
Cuello Flexion >20° o extension 14 63.6
Rotacion o inclinacion lateral de la cabeza 8 364
Sentado, andando o de pie con soporte bilateral simétrico 22 100
Piernas | De pie con soporte unilateral, soporte ligero o postura inestable 0 0.0
Flexion de una o ambas rodillas, en caso sea de mas de 60o 0 0.0
Desde 20° de extension a 20° de flexion 0 0.0
Extension =20° o flexion =20° y <45° 0 0.0
Brazo Flexion >43° v 90° 0 0.0
Flexion =907 0 0.0
Abducido o rotacion del brazo 22 100
At Flexion entre 60° y 100° 0 0.0
SIEPAD | Elexion <60° 0 >100° 2 100
Posicion neutra 0 0.0
Flexién o extension > (° y <15° 8 36.3
Muiieca | pyexion o extension >15° 4 636
Desviacion de la mufieca o presencia de torsion 0 0
Bueno 0 0.0
Tipode |Regular 0 0.0
Agarre | Malo 0 0.0
Inaceptable 22 100.0
. Una o mas partes del cuerpo permanecen estaticas 22 100.0
Tl?‘f Movimientos repetitivos, por ejemplo, repetidos mas de 4 veces por 0 0.0
de actividad | minyto (excluyendocaminar) :
muscular . : :
Cambios de postura importantes o se adoptan posturas inestables 0 0.0
Total 22 100.0
Interpretacion:

Piernas, brazos v tipo de agarre, el nivel de riesgo disergonémico es del 100,0%.
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3.3. APLICACION DE ENCUESTA A LOS ESTIBADORES DEL MERCADO

1. ;Qué edad tiene Ud.?

Tabla 17

Edad (afios)
Alternativas Frecuencia Porcentaje

(%)

18-25 12 54.54
26 -35 6 27.27
36-50 4 18.18
TOTAL 22 100.0
Figura 12
Edad

EDAD

=18-25 =26-35 =36-50 = TOTAL

Interpretacion:
El 54,54% de los estibadores, tienen una edad promedio de 18 a 25 afios, el
27,27% de 26-45 afios y el 18,18% entre 36-50 afios.
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2. Grado de instruccion:

Tabla 18

Grado de instruccion
Alternativas Frecuencia Porcentaje

(%)

Primaria completa 5 22.72
Secundaria completa 6 2727
Secundaria incompleta 11 50.0
TOTAL 22 100.0

Figura 13

Grado de instruccion

GRADO DE INSTRUCCION

B
=

= Primaria completa = Secundaria completa = Secundaria incompleta = TOTAL

Interpretacion:

El 50,0% de los estibadores tienen secundaria incompleta, el 27,27% secundaria
completa y el 22,72% tienen primaria completa.
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3. ¢Cuénto tiempo tiene laborando de estibador?

Tabla 19

Tiempo de trabajo
Alternativas Frecuencia Porcentaje

(%)
Un afio 6 27.27
De 1 a5 afios 12 54.54
Mas de 5 afios 4 18.18
TOTAL 22 100.0
Figura 14

Tiempo de trabajo

TIEMPO DE TRABAJO

_—
—

= Unafio =Delab5afios = Masdeb5afios = TOTAL

Interpretacion:
El 54,54% de los estibadores laboran de 1 a 5 afios, el 27,270% un afio, y el 218,18%
mas de un afio.
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4. ¢Cuéntas horas trabaja diariamente?

Tabla 20

Horas de trabajo
Alternativas Frecuencia Porcentaje

(%)
Menos de 4 horas 4 18.18
Menos de 8 horas 11 50.0
Mas de 8 horas 7 31.81
TOTAL 22 100.0
Figura 15

Horas de trabajo

HORAS DE TRABAJO

= Menos de 4 horas = Menos de 8 horas = Masde 8 horas = TOTAL

Interpretacion:
El 50,0% de los estibadores trabajan diariamente menos de8 horas, el 31,81%

mas de 8 horas y el 18,18% menos de 4 horas.
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5. ¢Ensu jornada diaria, a que riesgo ergonémico esta mas expuesto?

Tabla 21

Riesgo ergonémico

Alternativas Frecuencia Porcentaje
(€0)

Postura forzada 6 27.27

Aplicacion de fuerza 7 31.81

Levantamiento de carga 9 40.90

TOTAL 22 100.0

Figura 16

Riesgo ergonémico

RIESGO ERGONOMICO

= Postura forzada = Aplicacion de fuerza = Levantamiento de carga = TOTAL

Interpretacion:
El 40,90% de los estibadores estan expuestos a riesgo ergonémico por
levantamiento de carga, el 31,81% por aplicacion de fuerza, el 27,27% debido

posturas forzadas.
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6. (En su trabajo realiza esfuerzos fisicos mayor a:’

Tabla 22

Esfuerzo fisico

Alternativas Frecuencia Porcentaje

€0)

Mayor a 25 kg 5 22,72
Mayora 75 kg 14 63,63
Mayor a 90 kg 3 13.63
TOTAL 22 100.0
Figura 17

Esfuerzo fisico

ESFUERZO FiSICO

-

= Mayora25kg = Mayora75kg = Mayora90kg = TOTAL

Interpretacion:
El 63,63% de los estibadores, realizan esfuerzo fisico mayor a 75 kg, el 22,72%
mayor a 5 kg., y el 13,63% a pesos mayores a 25 kg.

54



7. ¢Ensujornada laboral, realiza movimientos excesivos como?

Tabla 23

Movimientos repetitivos

Alternativas Frecuencia Porcentaje
(%)
Movimientos repetitivos 6 27.27
Grandes recorridos 4 18.18
Trabajo y esfuerzo 12 54.54
TOTAL 22 100.0
Figura 18

Movimientos repetitivos

MOVIMIENTOS REPETITIVOS

_ N

= Movimientos repetitivos = Grandes recorridos = Trabajoy esfuerzo = TOTAL

Interpretacion:
El 54,54% de los estibadores, realizan trabajo y esfuerzo fisico, el 27,27%
movimientos repetitivos, y el 18,18% grandes recorridos.

55



¢ Esté continuamente expuesto a?

Tabla 24

Continuamente expuesto

Alternativas Frecuencia Porcentaje
(%0)

Posturas inadecuadas 14 63.63

como inclinaciones y

torsiones

Trabajo prolongado a 6 2129

pie

Trabajo de pie estatico 2 9.09

mayor de 10 segundos

TOTAL 22 100.0

Figura 19

Continuamente expuesto

CONTINUAMENTE EXPUESTO

= Posturas inadecuadas como inclinaciones y torsiones
= Trabajo prolongado a pie
= Trabajo de pie estatico mayor de 10 segundos

TOTAL

Interpretacion:
El 63,63% de los estibadores estan expuestos a posturas forzadas, el 27,27% a
trabajos prolongado a pie y el 9,09% a trabajo de pie estético.
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9. ¢(Emplea la mecanica corporal, en su jornada laboral?

Tabla 25

Mecénica corporal

Alternativas Frecuencia Porcentaje (%)
¢ En la posicién de levantar objetos, adopta la 2 9.09
posicion recta en forma directa frente al objeto,
que impide reducir al minimo 1a flexion dorsal.

e En la posicion para levantar objetos gira la 6 2727
columna vertebral, lesionando 1a columna.
e En la alineacion corporal, para levantar 14 63.63

objetos encorva la espalda impidiendo
conservar el centro de gravedad fijo.
TOTAL 22 100.0

Figura 20
Mecénica corporal

MECANICA CORPORAL
9.09

27.27

.- En la posicidn de levantar objetos, adopta la posicion recta en forma directa
frente al objeto, que impide reducir al minimo la flexidn dorsal.

.- En la posicidn para levantar objetos gira la columna vertebral, lesionando la
columna.
LI En la alineacién corporal, para levantar objetos encorva la espalda impidiendo

conservar el centro de gravedad fijo.

TOTAL

Interpretacion:
El 63,63% de los estibadores indican que encorvan la espalda para levantar
objetos, el 27,27% para levantar objetos gira la columna vertebral y el 9,09%

adopta la posicidn recta frente al objeto.
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10. ¢Las condiciones para el trabajo de estibador en el Mercado Arenales-Ica, son
adecuadas?

Tabla 26
Condiciones de trabajo en el mercado
Alternativas Frecuencia Porcentaje
(%)
El piso del mercado presenta obstaculos o bordes 12 54,54
salientes.
Puertas, accesos de entrada vy salida o pasillos 6 27.27
demasiado estrechos.
Excesivo transito peatonal y vehicular 4 18.18
TOTAL 22 100.0
Figura 21

Condiciones de trabajo

CONDICIONES DE TRABAJO EN EL MERCADO

= E| piso del mercado presenta obstaculos o bordes salientes.
= Puertas, accesos de entrada y salida o pasillos demasiado estrechos.
= Excesivo transito peatonal y vehicular

TOTAL

Interpretacion:

El 54,54% de los estibadores indican que el piso del mercado presenta salientes,
el 27,27% las puertas, accesos y pasillos son estrechos y el 18,18% sefialan que
existe excesivo transito peatonal y vehicular.
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11. ¢Ha sido afectado por molestias, dolor o disconfort muscular

Tabla 27

Molestias, dolor o disconfort muscular

Alternativas Frecuencia Porcentaje
(%)
Si 15 68.18
No 1 4.54
Algunas veces 6 2727
TOTAL 22 100.0
Figura 22

Molestias, dolor o disconfort muscular

MOLESTIA, DOLOR O DISCONFORT

.

= Si = No = Algunasveces = TOTAL

Interpretacion:
El 68,18% de los estibadores indican que ha presentado molestias, dolor o
disconfort muscular, el 27,27% indica que algunas veces y el 4,54% sefiala que no.
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12. ¢Presenta dolor musculoesqueletico intenso?

Tabla 28

Dolor musculoesqueletico intenso

Alternativas Frecuencia Porcentaje
(%)

S1 13 59.09

No 2 9,09

Algunas veces 7 31.81

TOTAL 22 100.0

Figura 23

Dolor musculo esquelético

DOLOR MUSCOESQUELETICO INTENSO

.09

= Si = No = Algunasveces = TOTAL

Interpretacion:
El 59,09% de los estibadores sefialan que han presentado dolores musculo
esqueléticos, el 31,81% algunas veces y el 9,09% no ha presentado estos dolores.
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13. ¢En qué parte del cuerpo presenta mas dolor?

Tabla 29

Dolor/parte del cuerpo mas intenso

Alternativas Frecuencia Porc‘;z/ntaje
Cuello 6 27/,02)7
Hombro 6 27.27
Parte superior de la 4 18.18
espalda

Brazos 2 9.09
Mufieca 2 9.09
Piernas 2 9.09
TOTAL 22 100.0

Figura 24

Dolor/parte del cuerpo

DOLOR/PARTE DEL CUERPO MAS INTENSO

9.09 9.09

= Cuello = Hombro
= Parte superior de la espalda = Brazos
= Mufieca = Piernas

= TOTAL

Interpretacion:

El 27,27% de los estibadores indican que ha presentado dolor en el cuello y
hombros, el 18,18% parte superior de la espalda y el 9,09% brazos, mufieca y
piernas.
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14. ;Estas molestias de salud le han generado ausentismo en su trabajo?

Tabla 30
Ausentismo en el trabajo
Alternativas Frecuencia Porcentaje
(o)
S1 18 81.81
No 2 9.09
Algunas veces 2 9.09
TOTAL 22 100.0
Figura 25

Ausentismo en el trabajo

AUSENTISMO EN EL TRABAJO

»

= Si = No = Algunasveces = TOTAL

Interpretacion:
El81,81% de los estibadores indican que estas molestias de salud le han ocasionado
ausentismo en su trabajo, el 9,09% sefiala que no y algunas veces.
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15. ¢Ha sido capacitado para realizar su trabajo de estibador?

Tabla 31
Charlas de capacitacién
Alternativas Frecuencia Porcentaje
(%)
Si 3 13.63
No 11 50.0
Algunas veces 8 36.36
TOTAL 22 100.0
Figura 26

Charlas de capacitacion

CHARLAS DE CAPACITACION

= Si = No = Algunasveces = TOTAL

Interpretacion:
El 50,0% de los estibadores indican que no los han capacitado, el 36,36% algunas
veces y el 13,63% sefialan que si.
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3.4. CONTRASTACION DE HIPOTESIS

3.4.1. Hipotesis principal
Ha = La determinacion de los niveles de riesgo disergonémicos tiene relacion con
las enfermedades ocupacionales en los trabajadores estibadores del Mercado
Mayorista Arenales-Ica, Afio 2022.

Ho = La determinacion de los niveles de riesgo disergonémicos no tiene relacion con
las enfermedades ocupacionales en los trabajadores estibadores del Mercado

Mayorista Arenales-Ica, Afio 2022.

Para la contrastacion se utilizo el analisis estadistico de Chi cuadrada

XZcatculado < Xtesrico (S€ acepta la Ho)
XZcalcutado > Xtesrico (S€ acepta la Ha)
Grados de libertad:

gl=5

Nivel de significancia: a. = 0,05

Grafica de distribucién
Chi-cuadrada; GL=5
0,16 ;
0,14 E
0,12 E
H
- 010 E
3 . Rechazar Ho
ia 0,08 H
[ n
s} Aceptar Ho H
0,06 h
0,04 H
1
1
0,02 X
0,00
0 Zc=11,07
X
Decision:
Dado que:
th <=> ch 11,07 < 22,636
P<e=—= 0,00 < 0,05

Ho fue rechazado y Ha fue aceptado
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4.1.

IV. DISCUSION

DISCUSION DE RESULTADOS
La evaluacion del riesgo disergondmico, mediante el Método REBA, en el Mercado de
Arenales-Ica:

e Estiba de sacos de tubérculos, abarrotes y verduras: Coeficiente total fue de 7

La evaluacidn del riesgo disergonémico, mediante el método REBA [19] “que significa la
Valoracién Répida del Cuerpo Completo, tiene como objetivo la valorizacion del nivel de
exposicion del riesgo que tiene el trabajador por posturas inadecuadas. Este método es
sensible a los riesgos de tipo musculo-esqueléticos, dividiendo al cuerpo en grupo Ay B,
y explica la evaluacion especifica que comprende cada grupo”. Asimismo, [19] “incluye la
evaluacion de la carga y fuerza que se aplica en las actividades e incluye la calidad de

agarre en el momento de las posturas adoptadas”.

En relacion al nivel riesgo disergonémico, de acuerdo a los resultados obtenidos, esta

relacionado con el tipo de riesgo al que estéas expuestos los trabajadores (posturas forzadas).

Los estibadores del mercado de abasto, estdn continuamente levantando pesos e inclinado
el cuerpo. Es importante indicar que [20] “Cualquier objeto que sobrepase los 3 kg de pesos
se considera con posibilidades de riesgo. Por eso al analizar la cantidad de peso a manipular
se deben tener en cuenta los factores como el género, la postura, la distancia y la frecuencia

de uso”.

De la Tabla 21, el 40,90% de los estibadores estan expuestos a riesgo ergonémico por
levantamiento de carga, el 31,81% por aplicacion de fuerza, el 22,27% por posturas
forzadas y el 16,0% por movimientos repetitivos. [19] “La RM 375-2008-TR, Norma
bésica de ergondémica y de procedimientos de evaluacion de riesgo disergonémico, esta
norma puede ser aplicada en las empresas para la evaluacion de sus puestos de trabajo, con
el fin de poder otorgar un buen ambiente laboral en la interaccion del trabajador en su
ambiente de trabajo, asi previniendo las enfermedades que pueden provocarse en el trabajo

y asi mejorar la seguridad, el bienestar, la eficiencia y la productividad en la empresa”
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De la Tabla 23: El 54,54% de los estibadores, realizan trabajo y esfuerzo fisico, el 27,27%
movimientos repetitivos, y el 18,18% grandes recorridos. [15] “El estibador terrestre este
riesgo esta representado por la carga fisica, entendida como el conjunto de requerimientos
fisicos a los que la persona esta expuesta a lo largo de su jornada laboral, y que de forma
independiente o combinada, pueden alcanzar un nivel de intensidad, duracion o frecuencia

suficientes para causar un dafio a la salud de las personas expuestas”.

De la Tabla 24: El 63,63% de los estibadores estan expuestos a posturas forzadas, el
27,27% a trabajos prolongado a pie y el 9,09% a trabajo de pie estatico. [11] “Estudios
realizados a nivel nacional demostraron que los movimientos repetitivos y el manipular
pesos excesivos generan dafios a la salud de los estibadores trayendo como consecuencias
el incremento de enfermedades como lumbalgia (55%), hiperxifosis dorsal (42%),
cervicalgia (11.4%), gonalgia (6%) y dorsalgia (4%)”, [11] “y las posturas que realizan al
momento de realizar dichas actividades son de alto riesgo y con efectos extremadamente

dafiinos para el sistema musculo esquelético”.

De la Tabla 25: El 63,63% de los estibadores indican que encorvan la espalda para levantar
objetos, el 27,27% para levantar objetos gira la columna vertebral y el 9,09% adopta la
posicion recta frente al objeto. [11] “Segun el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
del Trabajo es la principal causa de la aparicion de trastornos musculo esqueléticos, se cree
que toda manipulacién de carga que pesa mas de 3 Kg. y que sea manipulado en contextos

ergondmicos perjudiciales puede llegar ser un potencial riesgo dorso lumbar”.

De la tabla 28: EI 59,09% de los estibadores sefialan que han presentado dolores musculo
esqueléticos, el 31,81% algunas veces y el 9,09% no ha presentado estos dolores. [15] “Los
trastornos musculoesqueléticos son alteraciones de estructuras corporales (musculos,
articulaciones, tendones, ligamentos, nervios y huesos) y del sistema circulatorio, que se
deben a causas relacionadas con el trabajo”. Es decir, [15] “la mayor parte de ellos tienen
su origen en el ejercicio repetido de una fuerza, aparentemente moderada, que se prolonga

durante un periodo de tiempo largo”.
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V. CONCLUSIONES

El nivel de riesgo que presentan los estibadores es:

o Estibadores de costales de tubérculos (Riesgo alto)

o Estibadores de abarrotes (Riesgo alto)

o Estibadores de verduras (Riesgo alto).

e Los riesgos disergondmicos se evaluaron por el método REBA, se obtuvo una

puntuacion de 7 (nivel de riesgo medio e intervencion necesaria).

De la encuesta aplicada, demuestran que los estibadores del mercado Arenales-Ica, estan
expuestos a factores de riesgos ergondémicos severos y moderados, por las caracteristicas
que presenta su jornada, afectando de esta forma su salud y se manifiesta en dolores

musculo esquelético, que le ocasiona ausentismo laboral.
En relacion a la contrastacién de la hip6tesis principal planteada cuyo resultado estadistico

de Chi cuadrado es de 22,636 se determina que es importante la valoracion del riesgo

disergonémico de los estibadores, y reducir la afectacion a su salud.
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VI. RECOMENDACIONES

1. LaJunta de propietarios del Mercado Arenales-Ica, deberia realizar actividades o camparias
de sensibilizacion a los estibadores, para concientizarlos en la manera de como realizar su
trabajo/esfuerzo y de otros factores de riesgos (fisico, quimicos, biol6gicos y psicosociales),

para generar de esta manera ambientes de trabajo seguros.

2. Se recomienda que la Municipalidad Provincial de Ica, en coordinacion con MINSA, realice
revisiones médicas periodicas, para detectar enfermedades musculo esqueléticas vy
controlarlas a tiempo, toda vez que los estibadores son vulnerables a esta clase de

enfermedades laborales.

3. El Mercado Arenales-Ica, deberia implementar ayudas mecanicas para facilitar el trabajo de
los estibadores y proporcionarles equipos de seguridad, por los riesgos ergonémicos que

demanda esta actividad.
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