Universidad Nacional

SAN LUIS GONZAGA




@000

Atribucion-NoComercial-SinDerivadas 4.0 Internacional

Esta licencia es la mas restrictiva de las seis licencias principales Creative Commons, permitiendo
a otras solo descargar sus obras y compartirlas con otras siempre y cuando den crédito, pero no
pueden cambiarlas de forma alguna ni usarlas de forma comercial.

http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0



http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/

D UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS GONZAGA

mmmmmmmmmwmmm) ax
FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA ELECTRICA YA ECTRONICA Bl

Unidad de Investigacion

'.

4

Recibo de pago N° 862799

Visto el Informe N° 190-2025-PIEO-UI-FIMEE-UNSLG, emitido la operaria del
sistema de antiplagio se emite la siguiente constancia:

N° 179-2025

CONSTANCIA

El que suscribe, director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de
Ingenieria Mecanica Eléctrica y Electrénica, hace constar que se ha realizado el
analisis con el software de verificaciéon de similitud del Trabajo de Suficiencia
Profesional cuyo titulo es:

“IMPLEMENTACION DE SENSOR DE RUPTURA DE FAJA EN EL PROCESO
DE TRANSFERENCIA Y CHANCADO - EMPRESA MINERA SHOUGANG
HIERRO PERU S.A.A.”

Presentado por:

ORMENO HUAYA, JHADIR EDU

BACHILLER de la Facultad INGENIERIA MECANICA ELECTRICA Y
ELECTRONICA - Escuela Profesional de INGENIERIA ELECTRONICA. El
resultado obtenido es un porcentaje de OCHO POR CIENTO (8%), por el cual
se le otorga el calificativo de:

APROBADO

Se adjunta al presente, el reporte de evaluacién con el software de verificacion
de originalidad.

Ica, 24 de Junio del 2025




UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Facultad de Ingenieria Mecanica Eléctrica y Electrénica

Titulo:

Implementacion de sensor de ruptura de faja en el proceso de transferencia

y chancado - Empresa Minera Shougang Hierro Peru S.A.A.

Linea de investigacion:

Ciencias naturales, Ingenieria y Tecnologias Sostenibles

TRABAJO POR SUFICIENCIA PROFESIONAL

Autor:
ORMENO HUAUYA JHADIR EDU

Ica, Peru

2024



DEDICATORIA

Dedico a mis Abuelos y mi madre por
haberme guiado con buenos valores a
culminar mi carrera profesional en esta etapa

de mi vida.



AGRADECIMIENTOS

Agradezco a mis abuelos por todo el apoyo brindado al constante soporte moral y espiritual.

A mis familiares quienes me brindaron sus ayudas formando bases de mucha importancia, ahora
estoy consciente de ello.

A mi asesor Ing. Adan José Doria Velarde por compartir sus conocimientos y guiarme en el
proceso de la presente tesis.



INDICE DE CONTENIDOS

PORTADA ... b et e bbb et i
DEDICATORIA. ... o ii
AGRADECIMIENTOS. ... iii
INDICE ... bbb iii
- INDICE DE CONTENIDOS .....coovviiiiiieieieies et iv
= INDICE DE TABLAS ..ottt Vi
= INDICE DE FIGURAS ..ottt vii
RESUMEN. ...ttt bbbt b bbbt bbbttt be e viii
ABSTRACT ..ttt bbbt R bttt re s iX
INTRODUCCION ...ttt sttt X
1. CAPITULO I: CONTEXTO EN QUE SE DESARROLLO LA EXPERIENCIA .............. 11
1.1, Generalidades. .c..ooeeciiiirieieieeee e e e e 11
1.1.1. DesCripCion de 12 EMPIESaA. ....cccccuiiee ittt e et e e e erte e e e e sare e e e ebeeeeeeanes 11
1.1.2. Actividades EmMPresariales. .......ceeiicciee i i e 12
1.1.3. [ g U To VT = W oo T o T ] - L AV PPNt 13
1.1.4. Sistema organizacional. .......coccuiiiiiciiee e e 15
1.2, Marco instituCional. ........ccoiiiiiiiiiiiiiiii 16
2. CAPITULO II: TRAYECTORIA PROFESIONAL ..ottt 19
2.1 Descripcion general de |a @XPerienCia. .......eieecvieeeeiiiieeciiee et e e saaee e 19
3. CAPITULO IHI: APLICACION PROFESIONAL........ccovuivereieeieeireseesessseses s 22
3.1. Determinaciony anadlisis del problema. .........ccoeiiiiiiiiiiieeeccee e 22
3.1.1. Realidad problematiCa.......ccuiii i e 22
3.1.2. Planteamiento del problema.........cccuviiieiii e 22
3.1.3. ODBJELIVO 1.t e 23
3.2, Plan de implementacion ... iiiiie et e e e e e aaeeeean 23
3.2.1. Etapa de PlanifiCaCion.........c.ueeiiciiiei ittt ettt 23
3.2.2. Proceso de implementacién de sensor de ruptura de faja - Beijing ........cccvveeenneee 24
S TR TR 0= oW ] o LT 31
3.3.1. Primera Etapa - Linea de Mando ........c.ueeieeiiiieiciieee ettt 31
3.3.2. P o 1=To £o Il o] o] ] [o 13N 33
3.3.3. Faja transportadora #08 - 5721CB320 - Alimenta ATT2-4....cccceeevviciiveeeeeeeeeceenns 34
4. CAPITULO IV: APORTES A LA INSTITUCION ...covvivimrierirnrieeiinerissssesesessienens 36
4.1.  Analisis critico de reSUItAdOS ........coereeririeereee e e 36
4.2, RESUITAUOS.....uiiiiiiiiiiiciic e e e 37



5. CONCLUSIONES.........coiiiiii 38

CoNCIUSIONES eI PrOYECIO. ... cuicieeiiiie ettt et e te e e sbeera e besreeneenre e 38
6. RECOMENDACIONES .......co o 39
7. REFERENCIA BIBLIOGRAFICAS........cooiiitiieieiseiss st 40
8. ANEXODS ... s 41
ANEXO DLt oot 41
ANEXO D2: it 41
ANEXO D31 Lo e 42
Anexo 04: Certificado de trabajos.......cccuviiiiiiiii i 43
- Certificado de trabajo ADENEO@:......ccccuiiii i 43
- Certificado de trabajo BeIJING: ......eeeeeeiiiiieiiee ettt et e e e e 44



INDICE DE TABLAS

TABLA I Informacion beijing Shougang Mine Construction Engineering Co. Ltd.
Sucursal del Pertl S.ALA (registro SUNAL)........oeiniiii e 12
TABLAII: Primera etapa (linea de Mando)..........cccocvevieieiieiii s 24
TABLA 1II: Segunda etapa (personal tECNICO) .......cccvevveieeiieie e 24
TABLAIV: Partes del Proces0 A FECUISOS ....vvivveivecreeiesieeeetesreeseesteseestesreeseesresseessesnes 25
TABLA V: LOCAIIZACIONES ...t 25
TABLA VI: Lista de aCtivoS de SHP ..ot 27
TABLA VII: Catalogo de PErsoNal..........cccoviiiiierieieee e 28
TABLA VIII: Catalogo de Nerramientas..........ccocecererrerieinisie e 28
TABLA IX: Catalogo UE MEPUESLOS........evereieeeiieiieiesie sttt 29
TABLA X: Plan de mantenimientO...........cccvvviiieiriieee e 29
TABLA XI: Recursos de capacitacion planeamiento - SUPErVISION..........ccccvevreierieenns 31
TABLA XII: Recursos de implementacion............occvoereineinenseee e .32
TABLA XIlII: Programacion para 1a instalacion ... 32

Vi



INDICE DE FIGURAS

Fig. 1. Logotipo de BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO.

LTD. SUCURSAL DEL PERU S. A A. ..ottt 11
Fig. 2. Ubicacion de BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO.
LTD. SUCURSAL DEL PERU S.A.A. (Sede Central) .........cccooierrirnenniieisiee e 12
Fig. 3. Organigrama corporativo BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION
ENGINEERING CO. LTD. SUCURSAL DEL PERU S A A ...t 14
Fig. 4. Ubicacion empresa minera Shougang Hierro Per( (Plano General)...........ccocooeivenennne. 17
Fig. 5. Ubicacion empresa minera Shougang Hierro Peru (Plano Regional)..........c..ccccoveuvennen. 17
Fig. 6. Logotipo empresa minera Shougang Hierro PerU...........cccccvveviiiieveieeic s 18
Fig. 7. Faja desgastada con agUJjero (SiN SENSOI) ......cceieeiuerieeiiesieeeestesee e steseesresreesresreeseesreens 22
Fig. 8. Indicador de rupturas de fajas por afios (SiN SENSOK) ........ccceveieiieereieeiiese e e sre e 23
Fig. 9. Implementacion de sensor de ruptura de faja .........cccceeveieciciiiiccsec e, 23
Fig. 10. Capacitacion - Primera Etapa ........cccccceiieiiiiiiiic ettt s 25
Fig. 11. Partes del Proceso de implementacion...........cccccoceiveieie i 25
Fig. 12. Localizacion de Zona Transferenciay Chancado - SHP ..........cccoccvvvvvevvciese e, 26
Fig.13. Registro de OT de la ProgramaciOn............cccovveeiiieeiicse ettt sve e 30
Fig.14. P1aN0 FIOW SNEET........c.iiiiiiiitiiiiieieiee bbb 33
Fig.15. Plano de sensores en la faja 014-008............cccoeieieiiiiiniiiie e 33
Fig.16. Cuadro de informacion de SENSOIES ...........ceriieieirieierieeieee et 34
Fig.17. Ubicacion de tablero RIO qUE €N CAMPO .....cvvuiieiirieiiiieiieeesieesie e 34
Fig.18. Fabricacion de soporte e instalacion de SENSOT..........ccoviieiriiierreseeee s 34
Fig.19. Check list de 1as pruebas OPEratiVas ............ccevererieieininisisie e 35
Fig.20. Mantenimiento de sensor de ruptura de faja DUK ...........cccociiiininiinini e 35

vii


file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274131
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274131
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274132
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274132
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274133
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274133
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274134
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274135
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274136
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274136
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274136
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274136
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274137
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274138
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274138
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274140
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274140
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274140
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274140
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274140
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274140
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274140
file:///E:/TESIS%20FIME/2022/MENDEL%20(ELECTRONICA)%20-%20SUFICIENCIA/Suf_Prof_Mendel_Pillihuaman%20(Rev%200).docx%23_Toc105274140

RESUMEN

El presente informe corresponde a la implementacion de sensor de ruptura de faja en el
proceso de transferencia y chancado - Empresa Minera Shougang Hierro Pert S.A.A.
Esta implementacion es una mejora para la advertencia de una posible faja desgastada o en mal
estado, ya que activara el sensor con una lengieta de faja y detendra todo el proceso para la
evaluacion y de acuerdo a ello se programara para su cambio o reparacion de la faja. Dicho sensor
también previene el atoro de mineral o la sobrecarga de mineral en el proceso, para la toma de

decisiones basadas en evidencias reales y objetivas.

Palabras claves: Implementacion sensor ruptura de faja

viii



ABSTRACT

This report corresponds to the Implementation of a Belt Break Sensor in the Transfer and
Crushing Process - Shougang Hierro Pertd S.A.A. Mining Company.
This implementation is an improvement in the detection of a possibly worn or damaged belt. It
will activate the sensor with a belt tab and stop the entire process for evaluation. Accordingly, the
belt will be scheduled for replacement or repair. This sensor also prevents ore jamming or
overloading in the process, allowing for decision-making based on real and objective evidence.

Keywords: Implementation of belt rupture sensor



INTRODUCCION

La finalidad del presente informe es dar a conocer los trabajos efectuados durante el desarrollo de
mis labores llevadas a cabo en la empresa BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION
ENGINEERING CO. LTD. SUCURSAL DEL PERU, Sobre la implementacion de sensor de
ruptura de faja en el proceso de transferencia y chancado - Empresa Minera Shougang Hierro
Perl S.AA.

La finalidad de todo servicio de mantenimiento es de reducir averias, mejorar tiempo de
mantenimiento, reducir costos de inventario de piezas, mejorar vida atil de activos, tomar
decisiones basadas en historiales y tener un conocimiento profundo de todos los aspectos del
trabajo de mantenimiento.

Mediante un historial de fallas o detecciones nos permite llevar una supervision muy detallado de
cada una de las acciones vinculadas con el mantenimiento de equipos, asi como hacer seguimiento
de indicadores importantes para la productividad y eficacia de las empresas.

Actualmente los sensores de ruptura de faja estan siendo implementados en las industrias como
prevencion para garantizar la produccion interrumpida de mineral en los servicios.

Su implementacion en la Empresa Minera Shougang Hierro Perd S.A.A. agrega valor al servicio
de mantenimiento eléctrico e instrumentacion, facilitando la gestion de mantenimiento,
Anticipando fallas y rupturas de fajas ya que en las activaciones nos alerta para las inspecciones y

Ilegar a las conclusiones para las mejoras de las rupturas de fajas. [1]



CAPITULOI
CAPITULO I CONTEXTO EN QUE SE DESARROLLO LA EXPERIENCIA

1.1. Generalidades.
1.1.1. Descripcion de la empresa.

BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO. LTD.
SUCURSAL DEL PERU: es una empresa multinacional china especializada en las
actividades: reparacion de maquinaria, fabricacion de maquinarias para la explotacion
de minas y carreteras y obras en construccion.
La sede principal de BEIING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION
ENGINEERING CO. LTD. SUCURSAL DEL PERU esta ubicada actualmente en
Shijingshan District 10004 (China) y tiene anexos en mas de 88 paises en el mundo
donde laboran.
La instalacion de BEINING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION
ENGINEERING CO. LTD. SUCURSAL DEL PERU en el Pert fue 01 enero del
2019 cuando obtuvo la licitacion del servicio de mantenimiento mecanico en la
minera SHOUGANG HIERRO PERU S.A.A, Ubicado en la ciudad de Ica - Nazca -
Marcona y luego requerida para el servicio de mantenimiento eléctrico e
instrumentacion de los equipos de ampliacion de produccién - SP-01558.
BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO. LTD.
SUCURSAL DEL PERU es una empresa tecnoldgica que da soluciones innovadoras
para el progreso sostenible en las zonas de infraestructuras, medioambiente y energia,
dando valor a largo plazo a sus asociados desde una administracion caracterizada por
el fomento del espiritu atrevido, responsabilidad social, claridad y rigor.
Tenemos un equipo humano emprendedor, bastante cualificado y en constante
proceso de formacién que tienen un Sistema Integrado de Gestion certificado en las
normas 1SO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001.
Esta formada por un staff de profesionales con amplia experiencia y reconocimiento
en el mercado, tales como ingenieros mecanicos-eléctricos, electronicos, seguridad;

ademas de un nimero importante de profesionales técnicos de probada capacidad.

Fig. 1. Logotipo de Beijing Shougang mine construction engineering co. Itd. Sucursal del Peru

11



Fig. 2. Ubicacion de BEIJING SHOUGANG COMPANY LIMITED. (Sede Central)
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Las generalidades encontradas en el registro SUNAT detalla la siguiente informacion:

TABLA|
INFORMACION BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO.
LTD.
SUCURSAL DEL PERU (REGISTRO SUNAT)
Ruc 20603941285

BENING SHOUGANG MINE
CONSTRUCTION ENGINEERING CO.
LTD. SUCURSAL DEL PERU

Razén social

Tipo empresa

Sucursales 0 Agencias de empresa extranjera

Condicion

Activo

Fecha inicio actividades

01 de enero de 2019

. : Construccion Edificios Completos
Actividad comercial )
Otras Industrias Manufacturas Ncp

Pj. Los flamencos Nro. 145 Dpto 403

Direccion legal San Isidro
Lima
Gerente Chang Xiangjun
+51 2245489
Teléfono
+51 2247609
Péagina Web http://www.sggf.com.cn/

1.1.2. Actividades empresariales.

BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO. LTD.
SUCURSAL DEL PERU es una empresa de ingenieria y construccion para el
desarrollo de proyectos de gran envergadura en los sectores econémicos de mineria,
energia, infraestructura, saneamiento, hidrocarburos e industria. Llevamos ofreciendo
soluciones integrales a nuestros clientes, con especial atencion a proyectos civiles,
hidraulicos y electromecénicos (eléctrica y mecanica).

Dando servicio de mantenimiento, construccion y explotacion de plantas de gran

mineria;
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1.1.2.1. Transmisién y Distribucion
Comprende todas las acciones asociadas a la ingenieria aplicada, la
edificacién y el equipamiento en la creacion de infraestructuras de
transmision y distribucion.
1.1.2.2. Mineria.
Comprende todas las actividades asociadas a la ingenieria y edificacion y el
equipamiento, mantenimiento eléctrico, mecénico, civil, etc.
1.1.2.3. Plantas Industriales.
Comprende la ejecucion de trabajos de movimientos de tierras, obras
civiles, electromecanicos e instrumentacion.
1.1.2.4. Mantenimiento.
Comprende las acciones de operacion y mantenimiento de plantas mineras
que se vienen efectuando en los servicios.
1.1.3. Estructura corporativa.
BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO. LTD.
SUCURSAL DEL PERU es una empresa tecnoldgica que emplea soluciones
innovadoras para el progreso sostenible en las zonas de infraestructuras,
medioambiente y energia. Tiene anexos en mas de 20 paises, en los que realiza sus
operaciones mediante sus cinco grupos de negocio: Solar, Bioenergia, Servicios
Medioambientales, Tecnologias de la Informacion e Ingenieria y Construccion
Industrial. Solar tiene como sociedad cabecera Sollcar y su accién es el disefio,
promocidn, cierre financiero, construccion y explotacién de plantas de generacion
de energia eléctrica, valiéndose del sol como fuente primaria de energia. También
efectlia acciones de investigacion y progreso de tecnologias solares para conseguir
una constante disminucion de costos para la optimizacién en general de las
tecnologias actuales.
BEINNING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO. LTD.
SUCURSAL DEL PERU presenta el siguiente organigrama empresarial:

13



Fig. 3. Organigrama corporativo BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO. LTD. SUCURSAL DEL PERU

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO ELECTRICO E INSTRUMENTACION DE LOS EQUIPOS DE AMPLIACION DE PRODUCCION” - SP-01558

Gerente de Servico
Mou Jian Lei

Residente de Mantenimiento
Enrique Loayza Aria
Servicio !

Residente Adjunto / Ingeniero Instrumentista
Danry Javes Pereda

Ingeniero Jefe de Planeamiento
Oscar Contreras Vargas

Asistente de Confiabilidad Asistente de Planeamiento Ingeniero Jefe SSOMA
Yauyo masca Walter Jhadir Ormefo huauya Montafio Mijshuanga Janet

[ 1

Ingeniero Supenvisor de Sequridad

Ingeniero Supervisor de Sequridad
| Marquez Pareja Marycielo

Quispe Gil Santos

Técnicos Predictivo
6]

Encargado del Area Logistica
Victor Almeyda Magallan:

Asistente de Aimacén
Juan Almeyda Magallane:

Ingeniero de Martenimiento
Gleyser Ignacio Sanchez

Supervisor Tecnico Electricista
Meza Conislla Wilmer

Supervisor Tecnico Electricista
Pifin Rivas David

Supenvisor Tecnico HVAC

Ingeniero Electronico Especializta en Variadores
Manrique Fajardo H

Huamani Quispe Andres

Técnicos Electricista Técnicos HVAC
(10)

@

Técnicos Instrumentista Técnicos Especialistas en Variadores
(6) @
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1.1.4. Sistema organizacional.

1.1.4.1. Politica empresarial.

Lo primero y mas importante para beijing son las personas y, Por eso,
Muestro compromiso con la seguridad, La salud y el bienestar de todos
los que formamos parte de ella o colaboran con nosotros.

La proteccion del medioambiente y la utilizacién responsable de los
recursos son pilares elementales en la estrategia de Beijing, Como una
parte fundamental de su modelo de gestion sostenible. Dicho compromiso
se plasma en la politica de calidad y medioambiente, En la que se
instituyen los principios a los que deben responder todos los procesos y

acciones de la empresa.

1.1.4.2. Mision y visién.

Mision:

BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO.
LTD. SUCURSAL DEL PERU es lider en Pert por su aporte al desarrollo
sostenible y su compromiso con la confianza, calidad y responsabilidad
social. En ingenieria y construccion en infraestructuras de energia, Agua
e instalaciones industriales y en concesiones de lineas de transmision.
Vision:

BEIJING SHOUGANG MINE CONSTRUCTION ENGINEERING CO.
LTD. SUCURSAL DEL PERU es una empresa de ingenieria y
construccion que da soluciones completas a sus clientes, con especial
atencién a proyectos de obra civil, Hidraulica y electromecanica,
Contribuyendo valor a sus accionistas, Clientes y empleados mediante su
modelo de gestion, con énfasis en la responsabilidad social y aportacién

al desarrollo sostenible.

1.1.4.3. Valores.

Como sociedad de Beijing, Hemos desarrollado sobre una serie de valores

compartidos. Estos principios componen la estructura de nuestro codigo

ético. Fomentamos que todos los trabajadores lo sepan y apliquen, y también

establecemos la supervision y la revision para un adecuado seguimiento y

actualizacion.

Nuestros valores son:

e Legalidad

El acatamiento de la legalidad no es s6lo un requisito externo y una
obligacion, es una responsabilidad de la organizacion y su personal. La
ley da seguridad en sus acciones y disminuye los peligros en los negocios.
Integridad

La integridad en el desempefio profesional forma parte de la misma
identidad de Beijing y se pone en consideracion en todas las acciones de

su personal, tanto interno como externo de ella. La integridad contrastada
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se transforma en credibilidad ante sus clientes, Proveedores, Accionistas
y otros terceros con los que se vincula, Y crea en si misma valor, Para la
misma persona y para toda la organizacion.

¢ Rigor profesional
La definicién de profesionalidad en beijing esté ligado a la vocacion de
servicio en el desempefio de las acciones y a la participacion con el
proyecto empresarial que despliega. Todas las actuaciones efectuadas en
el ejercicio de las funciones encargadas deben estar dirigidas por la
responsabilidad profesional y regida por los principios que se instauran en
los sistemas comunes de gestion.

e Calidad
Beijing tiene un compromiso con la calidad en todas sus acciones, tanto
interior como exterior. Esto no es trabajo de un grupo determinado de
personas de la alta direccion, Sino que involucra a todos los miembros de
la organizacion en su accién diaria. Beijing tiene normas especificas de
calidad y son consecuencia de realizar las cosas con conocimiento, Rigor,
Sentido comun, Orden y responsabilidad.

e Confidencialidad
Beijing espera del personal que constituyen su organizacion el
mantenimiento de criterios de reserva y prudencia en sus comunicaciones
y vinculos con terceros. La apropiada salvaguarda de la informacién que
tiene la sociedad demanda que todos los empleados de beijing mantengan
una estricta supervision sobre la misma, Custodiando de forma adecuada
los documentos y no interviniendo de dicha informacion a ninguna
persona, dentro o fuera de la organizacion, que no esté considerado a
conocerla.

1.1.4.4. Estrategia.

En nuestra sociedad, la responsabilidad social corporativa es un factor

estratégico, por lo que la consideramos un pilar fundamental. Ademas de

incorporarlo en nuestra politica medioambiental, de calidad, recursos

humanos y en los sistemas de gestion de la compafiia, estamos presentes en

foros de trabajo relacionados con el desarrollo sostenible.

1.2. Marco institucional.
Shougang Hierro Per( es una empresa minera que se dedica a explotar, procesar y
comercializar el mineral del hierro, desde sus yacimientos situados en la costa sur del Peru
a 530 kilometros de la ciudad de Lima, en el distrito de Marcona, provincia de Nasca en la
Region Ica, de donde se adquieren concentrados de alta ley para la elaboraciéon de los
productos. Las coordenadas Latitud: -15.3617, Longitud: -75.1667 15° 21" 42" Sur, 75° 10’
0" Oeste [2]
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Fig. 4: Ubicacidon de la empresa minera Shougang Hierro Perd (Plano General)
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La empresa esta integrada por mas de 3,000 personas entre contratistas y personal de
planilla, comprometidos con una mineria responsable.

Esta zona es accesible desde la ciudad de Ica, via terrestre, por carretera asfaltada hasta la
cuidad de Nasca, la carretera continta llegando hasta el distrito de Marcona, el cual se

encuentra a orillas del mar del pacifico, en Marcona se encuentra su campamento minero.

Fig. 6. Logotipo empresa minera Shougang Hierro Peru
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CAPITULO Il

TRAYECTORIA PROFESIONAL

2.1 Descripcion general de la experiencia.
Desde el 06 de mayo del 2022 se desarrolla en el sector minero como técnico instrumentista
y después como ingeniero asistente de planeamiento para la divisién de mantenimiento de la
empresa beijing shougang mine, quien en la licitacion invitado por gerencia de produccion
técnica de shougang hierro Per( logramos adjudicar con el servicio de mantenimiento
eléctrico e instrumentacion de los equipos de ampliacion de produccion, La cual nos encarga
la confiabilidad de los equipos eléctricos e instrumentacion de la zona nueva de transferencia
y chancado, compafiia minera shougang hierro Per(, distrito de Marcona, Nazca — Ica. [3]
Sus funciones especificas son las siguientes:
Planificacion:
« Coordinar con el cliente para generar las OT de las actividades a realizar.
« Asistir a las reuniones con el cliente, donde coordinamos actividades pendientes.
» Programar actividades para la Programacion Semanal de Mantenimiento en conjunto con
el cliente SHP.
» Programar actividades para la Programacion Parada de Planta de distintas Lineas de
Produccién en conjunto con el cliente SHP.
» Hacer requerimiento de los recursos a utilizar en los trabajos correctivos o mejoras
continuas.
Seguimiento de Actividades:
+ Actualizar el Historial de Mantenimiento.
+ Actualizar el Master de control de Equipos.
« Entrega de formatos de inspeccion al cliente SHP.
» Valorizaciones.
 Control de informacion de los equipos y repuestos.
 Control de Planos Eléctricos.
Desarrollo:
« Elaboracion de reportes diarios de los trabajos realizados durante la guardia.
« Elaboracion de informes semanales.
« Elaboracion de informes de parada de planta.
« Elaboracion de informes mensuales.
« Actualizacion de Planes de Mantenimiento
« Elaboracion de Valorizaciones
« Elaboracion de cumplimiento de programacion semanal.
« Elaboracion de cumplimiento de programacion parada de planta.
« Elaboracion de informe trabajos relevantes cada 15 dias.
« Control y actualizacion del Inventario de Repuestos y Materiales en custodia.
« Enviar al cliente la lista del personal operativo en campo

« Actualizacion de Back log.
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« Seguimiento el listado de sefiales bloqueadas.

» Control del Roster de personal, para asegurar las HH que se requiere en los programas

semanales y parada de planta.

Mi trayectoria de forma general se describe a continuacion:

Ingeniero  Asistente  de  Planeamiento BEIING SHOUGANG MINE
CONSTRUCTION ENGINEERING CO. LTD. SUCURSAL DEL PERU, desde enero
del 2024 - Actualmente, en la Empresa Minera Shougang Hierro Perd, en el servicio de
Mantenimiento Eléctrico e Instrumentacion. Entre mis principales funciones detallo las
siguientes:

o  Programary coordinar las actividades de mantenimiento de los activos de la Planta
de Transferencia y chancado, con el objetivo de mejorar la disponibilidad y
confiabilidad de los activos del area eléctrica e instrumentacion.

o Realizar la programacion del mantenimiento basados en el plan de mantenimiento
preventivo, las tareas correctivas y las mejoras de planta.

o Verificar el cumplimiento de las OT asignadas, en coordinacion con los ingenieros
de mantenimiento y los responsables de Mina.

o Coordinar con el residente y supervisores de Beijing la disponibilidad de los
recursos para la ejecucion de las 6rdenes de trabajo generadas segun el supervisor
de mantenimiento de mina o segun el plan de mantenimiento anual.

o Propuesta para implementacion del mantenimiento basado en confiabilidad,
realizando el desarrollo del anélisis y efecto de los modos de fallas de los equipos
criticos, con el objetivo de sugerir y coordinar las acciones respectivas antes de
gue los activos presenten fallas.

o Realizar el control de materiales e insumos necesarios para la correcta ejecucion
de las OT’s.

o Elaboracion de informes diarios, semanales y mensuales, tanto a Gerencia de Mina
como a Gerencia de Beijing Shougang Mine.

o Elaboracion y presentacion de valorizacion a mina.

o  Elaboracion y control de roster de personal operativo y staff.

o  Supervision de trabajos Eléctricos e instrumentacion.

o Atenciones a emergencias por fallas en el sistema eléctrico.

o Mejoras de planta: Verificacion de trabajos y requerimiento de componentes y
materiales segun sus caracteristicas.

Técnico instrumentista de la empresa ABENGOA PERU S.A. en la Empresa Minera

Shougang Hierro Perd, en el servicio de Mantenimiento Eléctrico e Instrumentacion.

Desde el 06 de mayo del 2022 al 31 de diciembre del 2023 Entre mis principales

funciones detallo las siguientes:

o  Mantenimiento de motores de MT.

o  Mantenimiento de tableros Eléctricos.

o Mantenimiento de grda monorriel y puente gria.

o Inspecciény llenado de Check list a salas Eléctricas, motores eléctricos, y equipos

de instrumentacion.
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Elaboracion de listado de observaciones.

Emergencias de fallas eléctricas e instrumentacion.

Mantenimiento de Instrumentos (sensores inductivos, encoder, desalineamiento,
Pull Cord, rupturas de fajas, balizas, finales de carrera, etc.).

Mantenimiento de Salas Eléctricas, cambio de filtros de gabinetes, monitoreo de
condicion.

Mantenimiento de variadores ACS 2000

Mantenimiento de variadores ACS 800

Mantenimiento de variadores SINAMICS G120

Engrase de motores de MT.

Monitoreo de vibracion y temperatura de motores eléctricos.

Apoyo al area de planeamiento, Informes Técnicos y Reportes diarios.

Operacion de sala eléctrica: Energizado, desenergizado, bloqueo y dar condiciones
de arranque.

Mantenimiento correctivo preventivo de motores eléctricos, de media tensién
4.16kv motores de baja 480v

Mantenimiento de tableros de distribucion de iluminacion 220v y tomacorriente
de 220v y 480v.

Mantenimiento de tableros RIO DCS ABB maodulos digitales y analégicos
Mantenimiento de celda de media tension y baja tensién, transformadores de
potencia de las salas eléctricas y mantenimiento salas eléctricas.

Megado de motores eléctricos de media y baja tension, mantenimiento de salas
eléctricas.

Configuracion de parametros MCU ABB de baja

Verificacion de médulos de variador ACS 2000 de faja transportadora
Configuracion de variador EATON 9000X de las poleas magnéticas
Configuracion de variador ISGA sistema de enfriamiento FAJA 18
Configuracion de variador SCHNEIDER ATV32HU75N4

Configuracion de transmisor VEGA PLUS 69 de nivel de tolvas de Dry cobbing
Mantenimiento de puentes grias GH 32/5 TN

Monorriel y grdas 8 TN 3.2 TN

Mantenimiento y correctivo de sensor de temperatura de aceite 4 a 20mA de
Backet weel Y sensor de velocidad

Mantenimiento de instrumentos de chancadora secundaria 211, 212, 213 TT5
sensor de temperatura de spider transmisor de nivel VEGA PLUS 69 tolvin y tolva
Mantenimiento al sensor Tilt switch de atoro, sensor de velocidad con controlador
Mantenimiento de rectificadores de las poleas magnética y motores alimentadores
vibratorios, valvulas planas.

Mantenimiento de Motores de tripper card

Regulacién de freno de motor de tripper card

ROTOPALA MN: Regulacion de micro switch y regulacién de freno motor de
traslacion y Sistema de giro. Rotopala MN y Stacker MN
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CAPITULO 111

APLICACION PROFESIONAL

3.1. Determinacion y analisis del problema.
3.1.1.Realidad problemética
Se observa una defectuosa gestion de mantenimiento que influye seriamente en el
proceso de envio de mineral y a la vez pérdida econdémica para la empresa, la
eficiencia del proceso de produccidn y la situacidn financiera de la compafiia, por lo
que la labor enfocada al objetivo del Departamento de Mantenimiento Eléctrico e
Instrumentacion. ElI mantenimiento es un aspecto constante y desafiante de muchos
sectores, donde si una faja de transferencia se detiene paraliza en chancado y envio

de mineral por lo que afecta econdémicamente.

Fig. 7. Faja desgastada con agujero (sin sensor)

3.1.2.Planteamiento del problema.

El propésito principal de la implementacion de sensor de ruptura de faja en el proceso
de transferencia y chancado - Empresa minera shougang hierro Perd S.A.A. Es tener
un mejor control del estado de las fajas de transferencia, con la finalidad de poder
ofrecer un mejor servicio a la compafiia minera shougang hierro Peri S.A.A.

Ya que se tiene como informacion que el periodo de vida de una faja es de 1 afio, pero
por los proyectos que se envia varia si es de alta ley o baja ley la cual aumenta el
desgasta a las fajas. Cuando se detiene la faja el centro de control CCR no puede
brindar la ubicacion real de la ruptura de faja para poder evaluar y determinar si la
faja puede seguir trabajando, o se tiene que reparar o se tiene que cambiar. para asi
no parar la produccion.

La empresa minera shougang hierro Per(l S.A.A. Esta Implementando los sensores de
ruptura de faja en el proceso de transferencia y chancado - Empresa minera shougang
hierro Per S.A.A. Para poder tener avisos y evaluar los cambios o reparaciones de

faja e incrementar su produccion. [4].
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Fig. 8. Indicador de rupturas de fajas por afios (sin sensor)

Indicador de rupturas de faja
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3.1.3.0bjetivo
Implementar sensor de ruptura de faja en el proceso de transferencia y chancado -
Empresa minera shougang hierro Per( S.A.A.

Fig. 9. Implementacion de sensor de ruptura de faja
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3.2. Plan de implementacion

Para el proyecto de solucién desarrollado y de llegar a un acuerdo con gerencia, Se
enfocaron en un plan de implementacion. Esta fue la base para iniciar el proceso. [5].
3.2.1.Etapa de Planificacion
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3.2.1.1. Primera Etapa
En la primera etapa estuvo enfocado a la Capacitacion de la linea de

mando, Recursos, programacion, instalacién y pruebas funcionales.

TABLA I

Primera etapa

Primera Etapa (Linea de Mando)
Capacitacion
Recursos
Programacion
Instalacién y pruebas funcionales

3.2.1.2. Segunda Etapa
En la primera etapa estuvo enfocado a la capacitacién de personal

técnico, para la instalacion de sensor de ruptura de faja (recursos)

TABLA I
Segunda etapa.

SEGUNDA ETAPA (PERSONAL
TECNICO)

Capacitacion
Instalacion

3.2.2.Proceso de implementacion de sensor de ruptura de faja - Beijing
A continuacion, se present6 una descripcién de todos los pasos que se dio para
dar la iimplementacion de sensor de ruptura de faja en el proceso de
transferencia y chancado - Empresa Minera Shougang Hierro Peri S.A.A.
Para asegurar una buena comprension del proceso, se detallé cada accion a

tomar en esta implementacion.

3.2.2.1. Capacitacion - Primera Etapa (Linea de Mando)
Iniciamos con la capacitacion de a la linea de mando (Planeamiento y
Supervision) con la cual se revisd6 la Vista General de la
implementacion de sensor de ruptura de faja como Definir
Ubicaciones, Equipos, Herramientas, repuestos y suministros.
También se detall6 como realizar su mantenimiento de acuerdo a un

plan de mantenimiento establecido.
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Fig. 10. Capacitacion — Primera Etapa

Proceso de Implementacién de sensor de Ruptura de Faja en el Proceso de Transferencia y
chancado - Beijing Shougang Mine

Capacitacion Recursos Programacion Instalacion y

pruebas funcionales

-8

Situacién Actual

Primera Etapa

3.2.2.2. Recursos - Primera Etapa (Linea de Mando)

Es en esta parte donde tenemos que realizar un trabajo detallado con la
que serd la columna vertebral para iniciar el proceso de
implementacion.

Se divide en 4 partes:

TABLA IV
Partes del proceso de recursos

INPUT
o Definir Posiciones
¢ Recursos (Materiales / HH)
e Programacion de Instalacion.
e Instalacion de sensor DUK

Fig. 11. Partes del Proceso de implementacion
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3.2.2.2.1.

Debe ser elaborado por el area de planeamiento, con la que se tomara como

referencia 1ISO 14224: 2016.

TABLAV

Localizaciones

Elaboracion de Ubicaciones.

ITEM DESCRIPCION CODIGO CODIGO PADRE
LOCALIZACION
1 MINERA SHOUGANG
HIERRO PERU SHP
2 TRANSFERENCIA'Y SHP-TRANS-
CHANCADO (ZONA SECA) CHAN SHP

3 CHANCADO PRIMARIO CHAP SHP-TRANS-CHAN

4 ZONA 5712 5712 CHAP

5 TRANSPORTE PRIMARIO TRANSP SHP-TRANS-CHAN

6 ZONA 5812 5812 TRANSP

7 ZARANDAS, CHANCADO

SECUNDARIO Y DRY ZAR-CHANSEC-
COBBING DRYCOB SHP-TRANS-CHAN

8 ZONA 5721 ZAR-CHANSEC-
5721 DRYCOB

9 ZONA 5720 ZAR-CHANSEC-
5720 DRYCOB

10 STOCKPILE #1 STOCK1 SHP-TRANS-CHAN

11 ZONA 5921 5921 STOCK1

12 ZONA 5920 5920 STOCK1

13 DOWN HILL DOWNH SHP-TRANS-CHAN

14 ZONA 5820 5820 DOWNH

15 ZONA 5830 5830 DOWNH

16 STOCKPILE #2 STOCK2 SHP-TRANS-CHAN

17 ZONA 5930 5930 STOCK2

18 ZONA 5931 5931 STOCK2

19 ZONA 5841 5841 STOCK2

Fig.12. Localizacion de Zona Transferencia y
Chancado - SHP

Registro en jerarquia para la
infraestructura e instalaciones de la
empresa.

N\

/

Sub companente (TRDs, flujometros)
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3.2.2.2.2. Lista de activos

Debe ser elaborado por el &rea de planeamiento y supervision, se

complementara con informacién registrada en campo.

TABLA VI
Lista de activos de SHP

ﬂ

. S Paranl Fecha de
a Tipo de S L . Canalizacién| Sensory | . Tipo de |, .. |Avanc
# de Faia anti Estado TABLERODE CONTROL | ©942a0C 4 for somsor o

o
Instalacion
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E Fupta | TRANSFERENCIA T2 ;‘f:: 1 Imghemerkada ol M Enseriada a S520-CE- HIHS-00MA Resazado nstisioRl | otalado | 25 [ TpoCuwds| wwmene | 00
5

CHUTE "

" Serezuivisita .
TRANSFERENCIA Retomo, Ao se
u FOBOEE |l o seraci 8600 | swiga| Mo iplemnticién P defvir encampops | NoWsldoR |\ uicpae| & | TwoCunds . © ity baaniace
CE-HOHS-0088 wusbose canalzacidel

Retome,

SE20-Fa0-008 ]
E] Fpuea  |POEAMOTRIZNZ | LS 1 Inplemantada sl 0% | ges ey s e e el ) 0 P Canat | MRAZGO hstdedoR | katalado | 67 | TpoCumds|  wMTZOM

. Rt . E20-F0-000
Ed Puptes  (POLEADOBL N delsia 1 Implementado D0 | caon. n 14045004 -» MODULD DIOL Canst 10 Reabazado hstalstoR | Instalado 2| Tpo Cusda| 000702024
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» Fpies  [POLERDOBLNS |00 rplemateado SO0 | geon o oo oo OO DGR Canat s | N0 | bR | bamisdo | 64 | TeaCumds| 704

instala bastidor

En la lista de Activos se colocarda la descripcion de la faja el Tag, la
ubicacién de polea o torre de transferencia, tipo de sensor, Rio
designado (modulo y canal), etc.

Este tipo de informacién es la mas compleja, debido que se tiene
gue hacer levantamiento de informacién de varios meses con el
apoyo de los técnicos y supervisores de campos.

Posteriormente seré validado por el residente.

3.2.2.2.3. Lista de Recursos
Debe ser elaborado por el area de planeamiento, se tendra una lista
de todos los trabajadores del servicio de mantenimiento, lista de los

repuestos. Lista de herramientas, etc.
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TABLA VII.
Catélogo de personal. [6]

@) Reporte De Asistencia Diaria mes de Junio - Empresa Contratista
SP-01556 “SERVIO0 DE MANTENMENTOELECTRICOE INSTRUMENTACION CE LS EQUPCIS DE
AMPUIACION DE PRODLCCION™

E: C : Begng Mining Er Ca., Lid. Sucursal Perd
WO7IZ020 | 21012024 | 30712024 | 410712024 | 610702024 | G07rznze | T7I2N24 | aMOTe20zs | stonizne | wienizeze | otizezs
[ Apchdos y Nomres |+ Cargo v|  om [v] Mo~ crna] Co | Co[nae]| cv|nav] cvuov| Cofhoe| Ev[nae] cvuav] v [ne ] Ov]nar
100 |LoaszaArias Envique Flesidere de Martenimiento [ WIMETS A A A A A A L] A A A A
200 [daves Poreda Daney Ingerieso Supenisor Blechicista assEns | A ] A ] A A A A A A ]
300 |igny hez Gleyses o isor Electricisty arrzeEst A A A A A A A L} A A A
400 |Huamani Guispe fincies Ingeriso Supenisor Elecicista a2 | A A 0 A 0 A [0 A A A u
SO0 |Manique Fajardo Hiton'Y air Ingeniero Supenvisor Electicista 0435039 A A A A A A A A A A A
E00 | Chafie Mufioz Raud Supervisor Tecrice T2EIGEZI A A A A A A A A A A A
700 |PiinFivas Davd Supenison Tecrico 4sE2uss | A A A A A A [ A A A n
800 |Montafio Mishusngs danet ingerieio ST 02657047 | A A A A A A 0 A A A n
900 |Marcusz Pareis Maycielo Ingerieno 5T 0325271 a [ ] A A A a A a a a
000 | Quispe Gl Sarvos Drlando Ingenieso 55T 0393355 A A A A A A A A A A A
00 [YauoLimasoea Evarsto Ingeriseo Conlisbidad & Predetne 0263663 | A A A A [ A [ A A A [
1200 |Contreras Vargas Osoar Ingeniero Planeamientoy Corurol TR A A A A A A A A A A A
BOO | Oimefo Husya thads st Ingerieso Planeamiento yCorwrol | 72324453 | A a A A A A a a A A [
W00 | Sols Chinchon Caros Tecrico Eleoticista 4TI A A [} ) ] A B [ A A A
500 Minaya dhord 403337 | A A X A W A [ A A A n
.00 |Pakuming Rewlla Cynehia Teenico Elecuicista 4TS A A A A A A A A A
00 | Cordova Garcia Waker Javier Tecnico Elecuicista 4ZNZIS A A A A A A A & A A A
BOD | Aoes Quisse Frecy Tecrico Electicista w2405 | A ] A ] A A [ A A A ]
BO0 | AncoCerton osse Aios e | A A a A A A A [ A A A
2000 |Astete Chagua Chistian Tecrico Electicista El A 0 A 0 A 0 A A [ [
2100 | Chiroque Vilena Victor Luis Tecrico Elecuicista TBOE0A03 A A A & A A & A & & &
2200 |Gomez Cachique Ed: Tecnico Elecuicis 462875 A A A A A A A A A A A
TABLA VIII
Catalogo de herramientas. [7]
A B C E G H | J K l
1 Iten - NOMBRE - UNID/ - Marca o - Codigo de HERI - Almacen - Clasificacion 1 - Calsificacion 2 cstock - Y
2 1 ADAPTADOR MAGNETICO PARA ATORNILLAR UND ‘0276070001002 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECADAPTADOR MAGNETICO 5
3 2 ALFOMBRA AISLANTE CLASE 3 <=26.5KV DE 1X1M UND 0242050004001 De Materiales SHP2  MATERIALES VARIOS ADAPTADOR, ROSEADOR, CARPA 2
4 3 ALICATE DE CORTE 6" AISLADO 1000V UND  STANLEY '02760100150046 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 3
5 4 ALICATE DE PRESION UND  STANLEY 'D2760100150040 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 1
6 5 ALICATE DE PUNTA AISLADO 6" 1000V UND  STANLEY '02760100150047 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 9
7 6 ALICATE PELA CABLE MARCA: STANLEY UND  STANLEY 0276010015055 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 9
T ALICATE PICO DE LORO UND  STANLEY '02760100150010 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 1
9 8 ALICATE PRENSA TERMINALTIPO 0JO - PIN HEMBRUND  STANLEY 0276010150019 De Materiales SHP2  ACCESORIOS ¥ COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 1
10 9 ALICATE PRENSA TERMINAL TUBULAR DE 1- 10MNUND  STANLEY '02760100150020 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 1
11 10 ALICATE UNIVERSAL 8" AISLADO 1000V UND  STANLEY 'D2760100150045 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 10
12 11 ARCO DE SIERRA 12" UND  STANLEY ‘0264010010000 De Materiales SHPZ  HERRAMIENTAS MANUALES DISPONIBLE 4
13 12 BALANZA DE PESAIE UND ‘0293760001 De Materiales SHP2 ~ MATERIALES DE IMPORTACION MATERIALES MECANICOS 1
] BLOQUEO PARA INTERRUPTORES CJ MOLD GRANDIUND 0292010030158 De Materiales SHP2 ~ MATERIALES VARIOS MATERIAL MENUDO 3
15: 14 BOMBA SUCCIONADOR -EXTRACTOR DE ESTANO D UND '02760100330010 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 1
16 15 BROCA HSS 1/8" UND '02450100160001 De Materiales SHP2  CONSUMIBLES PARA TRABAIOS EN ACBROCAS 8
17 16 BROCA HSS 15MM UND 0245010016002 De Materiales SHP2  CONSUMIBLES PARA TRABAIOS EN ACBROCAS 2
18 17 BROCA PARA METAL HSS DE 1/2" UND '02450100160003 De Materiales SHP2  CONSUMIBLES PARA TRABAIOS EN ACBROCAS 3
19 18 BROCA PARA METAL HSS DE 1/4" UND 0245010016004 De Materiales SHP2  CONSUMIBLES PARA TRABAIOS EN ACBROCAS 5
20 19 BROCA PARA METAL HSS DE 3/8" UND '02450100160007 De Materiales SHP2  CONSUMIBLES PARA TRABAIOS EN ACBROCAS 4
21 20 CABLE DE SEGURIDAD 1/8" PARA MANGUERA DE 2UND ‘0276010110001 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 3
22 21 CAJA DE BLOQUEO SEGURIDAD ROJA UND '02640100660001 De Materiales SHP2  HERRAMIENTAS MANUALES DISPONIBLE 6
23 22 CAJA P/ HERRAMIENTAS PVC 19° UND ‘0276060004001 De Materiales SHP2  ACCESORIOS Y COMPLEMENTOS P/ ECPORTA HERRAMIENTAS 13
24 23 CALIBRADOR EN LAMINAS DE 28 HOJAS (0.05MM A UND 0276010110001 De Materiales SHP2  ACCESORIOS ¥ COMPLEMIENTOS P/ ECACCESORIOS Y COMPLEMENTOS 6
25 24 CANDADO DE NYLON AISLADO DE 1 1/2" COLOR RCUND ‘0204250005003 De Materiales SHP2  ACERO Y DERIVADOS 1 CABLE DE ACERO, GRILLETE 14
26 25 CENTRO PUNTO UND 0245020008001 De Materiales SHP2  CONSUMIBLES PARA TRABAIOS EN ACBARRENCS 1
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TABLA IX

Catélogo de repuestos. [8]

cunidad celemen sconsig
darticulo nparte sicc ® dnombrecasteliano dnombreingles saldosj sakiosn saidomn
f INTERRUPTOR DE RUPTURA DE FAJA
(PULLCORD SWITCH)
MODELO LHPEW-10/2-BSR-S
MARCA DUK
INTERRUPTORDE  LHPEW-1072- CONTACTOS 02 NO Y 02 NC, SLVER
RUPTURA DE FAJA BSRS EA D 30 PROTECCION IP6§ X
PESO 2KG
COLOR AMARILLO
ALTERNATIVO:
NRO. PARTE LHPEW-102.8SR

ARE ACONDICIONADO YORK 200 WFENYIMAXADXY  EA  H 0 AFE ACONOICH CA: YORKMOOEL THFEMYIMAXADXMOEDLO! 0 0 2
ARE ACONOICONADO YORK LI HFERTIMAXA0XAT  EA  H ) AFE ACONDIC! A YORX % YHFERZY. AEDLOU. 0 1 1
PEGIATED CONVERTERS RALH). A € e MARCA RECOMS PAATE RACI-(SSCINPUT YOLTAGE RANGE | MARCA RECOMS PARTE RACS-SSCINPUT YOLTAGE RANGE 0 ] 0
IPROCESSOR UNIT JESE0M90W €A E % MARCA: ABEMOCELOPMSEEAXIINCLUYE - FMEEA, CPUTPE30 MARCA ABEMOCELOPMIEEXIINCLUYE - PMIEE, CPU-TPER | 0 0 1
BI00823 DIGITAL OUTPUT FEL 262E063055R1 €A E e ] MOCELO DOS2EMARCA. ABE MOOELO DOSEMARCA ABE 0 0 0
BS8-0R28 DOITAL INPUT, U0V A1 JESE06054RT A E " MOOELO: DRIMARCA ABS MODELO DSXMARCA AE8 0 0 0
CONECTORETHERNET CATEA  CAFFCFE5 €A € 50 CONECTORETHERNET TPO RS CATEGORRA CAT 6A BUNDAL CONECTOR ETHERNET TIPO RS CATEGORIA CATRABLNDY 0 0 0
CONECTORETHERNET CATEA R RaCC €z e CONECTORETHERNET CATEA P2IMARCA: EELDENNAD PARTE CONECTORETHERNET CATEA PAMARCA BELOENNFOPAR 0 0 0
(CABLE NOUSTRIAL ETHERNET A EA0R MroE e ) INOUSTREAL ETHERNET CABLE APANTALLADO CAT SAMARCA [ NOUSTRIAL ETMERAET CABLE APANTALLADO CAT SAMARCY 0 0 o
FUKE NETVORK TEST 62211448 €A € 0 INTELUTONE 200 ITMARCA FLLKEMOCELO: MT-$200-60ANR0 D INTELUTONE 200 KITMARCA FULKEMOOELD MT-R200-6020°0 0 0 1
CRMPING HAND TOOL E£400001 e E i3 CAMPING HAND TOOL UTPIF TP RMSMARCA BELDEN { TRENDA CRIVPING KAND TOOL UTPIF TP RUSMARCA BELOEN I TREM. 0 0 0
CONECTOR BUS PROFEUSOP "2N08245 €A E e CONECTOR OE BUS D-5UB - SUBCON-PLUS PROFIPG/SCIMAR CONECTOR DE BUS O-5UB - SUBCON-PLUS PROFBAGISC, 0 0 0
BELCEN 30 Mroo2 ) PROPEAS, | PR 422 SOL BC, PE NG, 05 TC BRO, FYC KT, PLTC C PROFIBUS, 1 PR 822 SOL BC, PE INS, 05-TC BRO, PYC XT,PLTC 0 0 L
GEL CONDUCTVO e E e ] GEL CONOUCTIVOMARCA: THOR GELCAJA DE 05 kG GEL CONOUCTIVOMARCA: THOR GELCAJIA DE 05 X6 0 1 1]
(CONECTOR AB DE COBRE PARA BARLLA W4 €A € e ] CONECTOR AB S - PUESTA A TERRA CONECTORAB 4 PUESTA A TERRA o 0 o
CONECTOR AB DE COBRE PARA BARLLA V2 €A € e CONECTOR AB 2" - PUESTA A TERRA CONECTOR AB V2" - PLESTA A TERRA 0 0 0
MOOULO 0E VISVALZACKON HV 120 €A E e MOOULO DE NDICACKN Y AJUSTE LOCAL MARCA: YEGA MOCELO PUCSCOMESPECFICACIONES: . UNIOAD CE VISUALZACKON | 0 0 0
POSTON SVITCHZVIM 2612 Nomsénss €A E e POSINON SVITCMMODELD: 2VIM 225 12GRADO PROTECCION. PETUMP. £XYLR %007 0 0 L}
UMIT SWITCHXOAREIGN iy €A € e UMT SVITCHMOCELD, XOINZIGITPO XCMCONTACTOS: INC « INOS POLOS. (RGRADO PROTECCION IPES 0 0 4
SENSOR DE TEMPERATURANT €A E a0 SENSORCE . "CARACTERISTICAS". TPO. NTC. RANGO UE TRABAO 20CARSC- TEMPESP 0 0 ‘
SRS POSITION SWITCHMETAL JSE9R2.0C002 €A E e ] SIS POSITION SWITCH METAL JSESIRACOMMARC A SEMEN SIS POSITION SWITCHMETAL JSESIROCONMARCA SEMEL 0 0 3
TENPERATURE SENSOR JEOM OO0 A € e ] TEMPERATURE SENSOR 25 T-75C, 4-2UMA GY2USO EN YARIADORES MOCELO Y STREACSHTHA R 2803-C00- V2, @000y 0 k) 0
SAFETYFELAY Remman e E 0 SAFETY RELAYUSO EN VARIADORES MOCELO Y SEREACSEM-LI 2508.C26-V2, JEHERURUOACSSNA L 2508C5V2, BHB3E 0 ! 0
SAFTEY SWITCH JEHE0NIANN €A E e ] SAFTEY SWITCHUSO EN YARIADORE'S MODELO Y SEREACSETHA R 2500.C26.V2, JEMENEORTNALCSETNA R 2900026 V2, 18M8% 0 2 0
CLUARENT JEHBIMIRIRN A £ ) (LEM)LY 2008-5/5P1, CURFENT TRANDUCERUSO EN YARIADORES MODELO ¥ SEREACSETHA R Z800-C00-V2, JBh@0ImACt 0 1 0

3.2.2.24.
Debe ser elaborado por el area de planeamiento.

Planes de Mantenimientos

Se tendra que tener en cuenta cada detalle del trabajo a realizar, la
frecuencia de mantenimiento y la disponibilidad de recursos de
horas hombres, tiempo de parada de planta, equipos de medicion,
herramientas y consumibles que se vaya a utilizar en dicho trabajo.
Posteriormente sera validado por supervisor y/o residente. [9]
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TABLA X

Plan de mantenimiento

PLAN DE MANTENIMIENTO - INSTRUMENTACION SHP
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3.2.2.3. Programacién - Primera Etapa (Linea de Mando)

La programacion sera ejecutada solo por personal de planeamiento hasta
contar con todos los recursos:

-Se requiere la ubicacidn de referencia

-Se requiere materiales para la instalacién

-Se requiere HH para realizar la actividad

Fig. 13. Registro de OT de la programacion

Programa Parada de Planta por oportunidad Linea 02 [Rotopala- Stacker Sh|
o 5i Transferencia

£y
NV et DISCIPLINA: Mec:
Gus®
BELING 5°-01729 36 BELING SP-01729  GENERALES z
BELING 5P-01555 15 BELING 5P-01729 | MECANICO £
ToTAL 51 BEUING 5P-01558  ELECTRICIDAD z
BELING SP-01555  INSTRUMENTACION 13
ToTAL Bl
Trabajos Programados 0 de Julio de 2024
Cantidad e
§ Duracié Fachay Hora FachayHora . Ordende | Trabajos 2 HE ]
N Actividad ) | % | HH e o Ejecutor | Disc e Do, |Estado | Blaqusa da Equipos: g £|8 H
e = HE £
ctividades previas
Faja Transportadora 014-020
" . BELING
23 Instalacion de ruptura de faja en la Polea #2 25 20 5.0 |10/07/2024 08:00 | 10/07/2024 10:30 SpD155E Inst INST2  PROG
- BELING
24 | Instalacion de ruptura de fajaen laPolea #3 | 25 20 50 1007/70%Mg030 46/07/2004 1500 oo oo | Inst INST2  PROG
" . BELING
25 Instalacién de ruptura de faja en la Polea #3 25 20 5.0 |10/07/2024 13:00 | 10/07/2004 1530 Inst INST2  PROG

SP-D1558

3.2.2.4. Instalacion y Pruebas Funcionales (Linea de Mando)
Llegamos a la fecha programada para la instalacion del sensor, contando con
personal técnico capacitado. Se pide pase al responsable para iniciar la
actividad. Se realiza el cableando por canalizacion, montaje del sensor en el
bastidor y conexionado en el sensor y rio para poder realizar pruebas de
funcionamiento.
Donde se empezaré a regular el cable acerado para el correcto funcionamiento

del sensor. El cual estard en monitoreo por el centro de control CCR.

3.2.2.5. Capacitacion - Segunda Etapa (Personal Técnico)
Iniciamos con la capacitacion del personal técnico, donde se le explica como
realizar una correcta instalacion de sensor de ruptura de faja, en la fecha
programada los técnicos tendran que dejar operativo y liberado el sensor de

acuerdo a los trabajos designados por grupos.
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3.2.2.6. Instalacion y Pruebas Funcionales - Segunda Etapa (Personal
Técnico)
El técnico tendra que esperar que el area de planeamiento genere el OT,
teniendo el OT se procede a realizar el canalizado para la instalacion de
sensor de ruptura de faja, el cual se realizara el montaje del sensor en el
bastidor y conexionar en el sensor y rio para poder realizar pruebas de
funcionamiento, donde se empezard a regular el cable acerado para el
correcto funcionamiento del sensor. Y realizar una instalacion confiable, ya
que el centro de control CCR lo estard monitoreando para después ser

liberado por orden del cliente.

3.3. Recursos
3.3.1.Primera Etapa - Linea de Mando
3.3.1.1. Capacitacidén - Planeamiento y Supervision
Se requiere contar con su data sheet del sensor para su correcta instalacion,
el personal a capacitar contara con un sensor en fisico para su correcta
explicacién de instalacién de contactos ya que con pinza amperimétrica o
multimetro digital diferencia los contactos NA/NC. Sensor ruptura DUK [10]

TABLA XI

Recursos de capacitacion - planeamiento y supervision
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3.3.1.2. Recursos
Se requiere contar con un ingeniero instrumentista con 100% de
disponibilidad, Materiales a utilizar (sensores) y también se requiere asignar

grupos de técnicos para las instalaciones (HH).

TABLA XIlI

Recursos de implementacion

3.3.1.3. Programacion

Se requiere contar con un ingeniero de planeamiento, para realizar la
programacién teniendo en cuenta la ubicacion donde sera instalado, los

recursos a utilizar y generar la actividad con la OT correspondiente. [11]

TABLA XIII

Programacion para la instalacion

Programa Parada de Planta por Linea 02 {Rotopala - Stacker SN}
Nuevo Sistema de Chancada y Trandferencia
aramacionds [Miercoles 10 de Julio de 2024]

DISCIPLINA: Mecdnica - Eléctrica-Instrumentacidn

“,
3
§

EIECUTOR N ACTIVIDADES EIECUTOR DISCIPLINA | N ACTIVIDADES
36 2

BELING SP-D1728 BELING SP-01729 | GENERALES
BELING SP-D1558 15 BELING 5P-01728 | MECANICO 3
TOTAL 51 BELING 5P-01558 | ELECTRICIDAD 2
BELING 5P-01558 | INSTRUMENTACION 13
ToTAL 51
Trabajos 30 de Julio de 2024
E 8/g|8|8
. | Cantidad _ 8 gl8(= 3
Duracié Fechay Hora Fechay Hora - Orden de Trabajos | B 22 E 2
w Actividad i) ;m\ HH . o Ejecutor Disc. e preuipe | E5tado | Bloqueo de Equipas: g HHEE
- H HEHEE
ctividades previas
Faja Transportadora 014-020
. BEUING
23 | Instalacion de ruptura de faja en |a Polea #2 25 20 50 |10/07/2024 08:00 | 10/07/2024 10:30 SP-01558 Inst 2024252745 INST2  PROG
. BELING
24 | Instalacion de ruptura de faja en |a Polea #3 25 20 50 | My072038Kk0:30 | 46/07/2024 13:00 SR-01558 Inst 2024252747 INSE2  PROG
. BEUING
25 | Instalacion de ruptura de faja en |a Polea #5 25 20 50 | 10/07/2024 13:00 | 10/07/2024. 1530 p-01558 Inst 2024252749 INST2  PROG
r
___
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3.3.2.Aspectos propios
3.3.2.1. Flow Sheet de la planta

Plano de toda la planta de MZN de la minera SHP ubicado en Marcona

Fig. 14. Plano Flow sheet

3.3.2.2. Plano de ubicacion de los sensores en la faja 014008 5721-CB-320
Plano de la faja 014008 5721-CB-320 de MZN de la minera SHP ubicado
en Marcona [12]

Fig. 15. Plano de sensores en la faja 014-008

FAJA TRANSPORTADORA 8 m-a

PROYECTADO

INSTALADO TIPO

POR INSTALAR TIPO
BANDEJA

4

1
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3.3.3.Faja transportadora #08 - 5721CB320 - Alimenta A TT2-4

Sensores de ruptura de faja tipo DUK

- 5721CB320_XS _001: Ubicado en la polea cabeza N°1 (Saliendo del chute) - sefial en el
5720-R10-004 (TT2-4). Modulo: DIO1 canal: 08

- 5721CB320_XS_002: Ubicado en la polea cola N°2 (antes del chute) - sefial en el
5720R10004 (TT2-4). Modulo: DI04 canal: 12

- 5721CB320_XS_003: Ubicado en la polea cabeza N°1 (llegando al chute) - sefial en el
5720-R10-004 (TT2-4). Modulo: DIO1 canal: 03

Fig. 16. Cuadro de informacion de sensores

I
Parante/| Tipo de
G || || et Jbicacis Estado | TABLERODECONTROL | M ] ion| SP"S"Y | Batidor | Referen |Instalacio
Faja sensor i W
| Faja- POLEA CABEZA N1 (Saliendo| *9? Implementado 5720-RI0-004 (TT2-4) : Tipo
i 014008 LD del chute) :; g a1 100% 572108320_XS_001 Dot | & (R 4 | Cuerda
; Retor ;
Faja- [, POLEA CABEZA N1 (legando Implementado 5720-RI0-004 (TT24) . Tio
‘ 014008 5721C8320|  Ruptura al chute) n;;e 1 21100% 5721C8320_XS_003 DIo1 3 Realizado Instalado R Instalado 4 Cidirla
|
|
i Carg
" ga
Faja - POLEA COLA N°2 (antes del Implementado 5720RI0004 (TT2-4) S Tipo
| 014008 Ruphure chute) ,:; $ a1 100% 5721CB320_XS_002 Dio4 | 12 [Reslizadoss (| Sinstaiado RIS Sinsialedo 8 [ cierda
| |

Ubicaciones de sefiales en el tablero RIO

Fig. 17. Ubicacion de tablero RIO que en campo

Instalacion de los sensores

Fig. 18. Fabricacidn de soporte e instalacion de sensor

8 mar. 2025, 11:56:27 a. m.
MANTENIMIENTO MECANICO- BEIJING




Pruebas de funcionamiento en campo

Fig. 20. Check list de las pruebas operativas

FORMATO PARA REPORTE DE PRUEBA DE OPERATIVIDAD DE SENSORES DE SEGURIDAD

EMPRESA i
FECHA DE Lot o r S 1 $SB
eom| ©5 Jo2/s5 | oRoENDETRABA | |2 5 pecuroms | BNy Sp - o155
BN 75 00a. TIPO DE SENSOR DE SEGURIDAD Sensor Desalineamiento
INCIO
X Sensor parada e emergencia
HorArAL| /¢ ;€ Om Sensor Ruptura de faja e
TAG DE FAJA TRANSPORTADORA A INTERVENIR 5721 ce 320 (¥ ;'\‘ Q4 -00F)
TAG DE LOS INSTRUMENTOS
T
NIEIE [ ‘
Descripcion de la actividad of 81 A
ALR) 3 | |
mpres externa o nterna del senso |

x | x| ¥ | |
| |
e do ssadodenconts | 7| |- [ ‘
Revision de o3 Crosbys. Resortes
Gusrdacabos y |
t T
| ] A !
==y |
|l ! |
| !/-'//A | | ‘ 1
1 [
Medicion de voltaje saiida (VOC) I,,/p AR /A | [ | | |
TAG DEL TABLERO RIO: 1 S0 - [Flo—Ccov — AA ]
[ | T
woouo s[4 [y [ ‘
canad [=]e]3] ] ‘ | ‘ ‘
> | [
e odsne? 131 8¢ |5 | A
tse encusntrablosusadossemso? | [WJs | l | | 1
Tubirier 3L, oricleder
OBSERVACIONES: —_— (,(\/\«v\ (o
—
A
/‘%’7 Erirke %‘43 Stovses
ﬁ/’ e OAoawa Arias
o agfenimiento
NOMBRE Y FIRMA 5
INSPECCIONADO POR EL TECNICO: REVISADO POR EL SUPERVISOR SP-01558 REVISADO POR EL RESIDENTE 5P-01558
¥
s
5 w Mo/ 9
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE ¥ FIRMA NOMSRE ¥ FIRMA
REVISADO POR EL SUPERVISOR DE MANTTO SHP: REVISADO POR SUPERVISOR CCR: RECEPCIONADO POR PLANEAMIENTO SHP

Mantenimiento de los sensores de ruptura de faja DUK

Fig. 21. Mantenimiento de sensor de ruptura de faja DUK
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CAPITULO IV

APORTES A LA INSTITUCION

4.1. Anadlisis critico de resultados

Debido que en el proceso de transferencia existen interrupciones por motivos de rupturas
de fajas y hacen perder produccién y dinero. A inicio del presente afio 2024, se me
encargo realizar un plan de implementacion de rupturas de faja para mejorar la perdida
de produccidn lo realice durante todos estos primeros meses del 2024 y se viene
implementando progresivamente en todas las fajas de la empresa minera shougang hierro
Per( S.A.A. de forma satisfactoria.

En la etapa Planificacion, como primer paso se establecio un plan de trabajo,
que contempla todas las etapas del presente trabajo de suficiencia profesional,
es aqui donde cuantifique el tiempo para las distintas acciones y estas acciones
las agrupe en etapas, con fechas y tiempos establecidos, fue un reto a nivel
administrativo, pues el éxito de la implementacion de sensor de ruptura de faja en
el proceso de transferencia y chancado - Empresa minera shougang hierro Per(
S.A.A. Depende de la calidad de trabajo que se le dé al mismo.

Se mostro el contenido que se establecid, donde visualizaremos las distintas etapas del
trabajo con las fechas establecidas de inicio y fin, Asi como también la cantidad de tiempo
medido en dias.

Esta etapa de la planificacion se vio validado por la jefatura, el plan de
implementacion de sensor de ruptura de faja en el proceso de transferencia y chancado -
Empresa minera shougang hierro Pert S.A.A. Es importante contar con los recursos para
hacer las capacitaciones al personal técnico y la contratacién de ingenieros instrumentistas
para iniciar el proceso de implementacion, se requiere cargar informacion masiva y tener
un orden del cual se pueda partir todo este proceso.

Fue necesario la capacitacién de a la linea de mando (planeamiento y supervision) con la
cual se revisa la vista general de la implementacién de sensor de ruptura de faja, Como
definir ubicaciones, Equipos, Herramientas, Repuestos y suministros.

También nos detallaron PETS (procedimiento escrito de trabajo seguro), Los PETS deben
ser elaborados por el area de supervision y validados por el &rea SSOMA. Se tendra que
tener en cuenta cada detalle de lo indicado en el procedimiento y la disponibilidad de
recursos de HH, tiempo de parada de planta, equipos, herramientas y consumibles que se
vaya a utilizar en dicho trabajo.

Las principales causas para tener la necesidad de implementar el sensor de ruptura de faja
fueron las siguientes:

Menor tiempo de vida util de la faja transportadora

Fajas en mal estado con lengiietas y cortes

Interrupcion de produccién no programadas por cortes de la faja

Perdida de produccion por trabajos en la faja transportadora no programados

Es necesario iniciar con la capacitacion del personal técnico, donde se le explica como
realizar un buen conexionado y canalizado del rio al sensor.
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En campo los técnicos tendran que pedir pase al duefio del equipo (lider 3), para
empezar la actividad, El indicara la hora de inicio y hora fin de la parada programada,

La cuadrilla designada tendra la ubicacion exacta de la nueva instalacion del sensor, El tag del
nuevo sensor, EI RIO (modulo y canal) donde ira la sefial para que CCR (centro de control)
monitoree al sensor.

Instalacién y pruebas funcionales

El ingeniero instrumentista y técnico teniendo la OT, tendré& que esperar que el duefio del equipo
(lider 03) les dé pase, se procede a realizar el canalizado para su instalacién del sensor de
ruptura de faja, se montara el sensor en su bastidor indicado, se conexionara del tablero rio al
sensor en los contactos correctos, el cable acerado sera regulado del sensor al pigtail tensandolo
a la indicacion correcta. Luego se realizard las pruebas de activacion con el centro de control
CCR.

Describo que cada implementacién finalizada fue una experiencia de mucho aprendizaje y
desarrollo personal, ya que en cada uno de estos proyectos son retos nuevos, que fuimos
superando hasta tener la conformidad de parte de la empresa, asi mismo agradecer por la
contribucion de parte del grupo humano con el cual se trabaja de la mano para satisfaccion y
éxito de todos. [13].

4.2. Resultados

En este proyecto se lleg6 a instalar 3 sensores de ruptura de faja en la faja 014008 5721-CB-320
Llegando al objetivo planeado, de igual forma se continuo con las demés fajas que se tiene en la
planta como muestra el Flow Sweet.

Fig. 16. Imagenes de los resultados

8 mar. 2025, 11:56:27a. m.
MANTENIMIENTO MECANICO- BEIJING
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CONCLUSIONES

Conclusiones del proyecto

1. Se concluye que la experiencia de formacion académica y profesional, como Bachiller en
Ingenieria Electronica al llevar a cabo el conocimiento adquirido en nuestra casa de estudio
y plasmarlo en campo, desde la primera etapa en la creacion y generacion de ingenieria

que facilite y optimice nuestra vida como seres humanos.

2. Encuanto a nuestra experiencia en nuestra labor en ingenieria se tuvo en consideracion el
trabajo grupal y/o por especialidades, teniendo un solo fin el cual es culminar con un
trabajo y desarrollo de ingenieria al 100%.

3. Con la elaboracion y aplicacién de un plan de Implementacién de sensor de ruptura de
faja en el proceso de transferencia y chancado - Empresa minera shougang hierro perd
S.AA. se adecud facilmente a la nueva gestion de mantenimiento logrando optimizar
los procesos de la organizacion, Brindando un servicio de mantenimiento eléctrico e
instrumentacion de los equipos de ampliacion y produccion en la empresa minera

shougang hierro Pert S.A.A.

4. Se establecié un plan de trabajo, que contemplo todas las etapas del presente proyecto
de suficiencia profesional, es aqui donde se cuantifico el tiempo para las distintas
acciones y estas acciones las agrupe en etapas, con fechas y tiempos establecidos, fue un
reto a nivel administrativo, pues el éxito de la implementacion de sensor de ruptura de
faja en el proceso de transferencia y chancado - Empresa Minera Shougang Hierro Peru
S.A.A. de mantenimiento depende de la calidad de organizacion que se le dé al

mismo.

5. Los técnicos se le ven mas emocionados y con ganas de seguir innovando, segun la
encuesta realizada en las capacitaciones, el 100% de los técnicos que son capacitados
consideran muy buena iniciativa de capacitarlos, ya que son experiencias laborales que

suman en su hoja de vida profesional.
6. Los pilares de las labores se enfocaron en el diagndstico y evaluacion previa de las fajas

instaladas en planta minera shougang hierro Peri S.A.A. para luego con los ingenieros

supervisores evaluar y asi nos permita tener el control completo de todo el proceso.
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RECOMENDACIONES

Se debe realizar un buen levantamiento de informacidon de todos los equipos y repuestos,
debido que por las condiciones de trabajo es dificil entender las ubicaciones de polines

y numero de partes de varios componentes.

Facilitar un grupo especializado en la implementacion de sensor de ruptura de faja en el
proceso de transferencia y chancado - Empresa minera shougang hierro Perll S.A.A.
debido que por los pendientes a presentar al cliente hace que no se avance como esta
planificado.

De acuerdo a lo planificado y programado, con la finalidad que siga la secuencia del
desarrollo de la implementacion de sensor de ruptura de faja dando soporte al personal
técnico en el proceso de transferencia y chancado - Empresa minera shougang hierro
Perd S.AA.

Se debe implementar con un flujo de trabajo establecido y labores designadas por

posicion.

Se debe implementar con el procedimiento de trabajo PETS, y tener su OT designada y
sus documentos firmados por cuadrilla para cumplir con los requisitos de seguridad
SSOMA.

39



REFERENCIA BIBLIOGRAFICAS

[1] L. Torres, "Aplicacion de sensores en procesos industriales de mineria," *Revista Tecnologia
Minera*, vol. 12, no. 2, pp. 15-20, 2022.

https://tecnologiaminera.com/

[2] Shougang Hierro Pert S.A.A., “Ubicacién y operaciones,” [En linea]. Disponible:

https://www.shougang.com.pe.

[3] Shougang Hierro Perd S.A.A., “Servicios de mantenimiento y ampliacion de produccién,”

[En linea]. Disponible:

https://www.shougang.com.pe.

[4] Shougang Hierro Pert S.A.A., “Implementacidn de sensores en procesos de transferenciay
chancado,” documento interno, Marcona, Peru, 2023. — SHP

[5] Beijing Shougang Mine Construction Engineering Co. Ltd., “Implementacion de sensores
de ruptura de faja en Shougang Hierro Peri S.A.A.,” documento interno, Marcona, Perua, 2023.

https://phone-distribution.de/product info.php?lanquage=en&info=p13560 duk-pullcord-
switch--one-sided-lhpew-10-2-bsr.html

[6] Catalogo de personal SHP

[7] Catélogo de herramientas SHP

[8] Catalogo de repuestos SHP

[9] Plan de Mantenimiento SHP

[10] Catélogo de Equipos SHP

[11] Programacion de instalacion de sensor SHP
[12] Plano de la faja transportadora SHP

[13] J. E. Torres. Metodologia de la Investigacion Cientifica. Universidad Tecnoldgica del
Peru. 2022. Disponible:

https://es.scribd.com/document/565936405/Metodologia-de-la-Investigacion-Cientifica-
2022-2

40


https://tecnologiaminera.com/
https://www.shougang.com.pe/
https://www.shougang.com.pe/
https://phone-distribution.de/product_info.php?language=en&info=p13560_duk-pullcord-switch--one-sided-lhpew-10-2-bsr.html
https://phone-distribution.de/product_info.php?language=en&info=p13560_duk-pullcord-switch--one-sided-lhpew-10-2-bsr.html
https://es.scribd.com/document/565936405/Metodologia-de-la-Investigacion-Cientifica-2022-2
https://es.scribd.com/document/565936405/Metodologia-de-la-Investigacion-Cientifica-2022-2

ANEXOS

Anexo 01:

Catalogo de fabricantes Compafia Certificados Contactos Dejar la solicitud

DUK =» LHPEw-10/2-BSR-5G

DUK LHPEw-10/2-BSR-SG

Cédigo de proveedor: LHPEw-10/2-BSR-5G

DUK Fabricante DUK
E ﬁ E Pais Germany
- Numere de articule LHPEwW-10/2-BSR-SG
3 Descripcién LHPEW-10/2-BSR-5 Stock: 0 STRIP BREAK SWITCH (PULLCORD SWITCH) MODEL
LHPEW-10/2-BSR-5 DUKE BRAND CONTACTS 02 NQ AND 02 NC, SILVER. IP66
] =]d PROTECTION WEIGHT 2KG YELLOW COLOR
Compre en
cofamaga.com i I
La disponibilidad de stock: Bajo pedido

. s

Precio: Bajo peticion

Anexo 02:
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Anexo 03:

Proceso de Implementacion de sensor de Ruptura de Faja en el Proceso de Transferencia y
chancado - Beijing Shougang Mine

Capacitacion Recursos Programacion Instalacion y

pruebas funcionales

/
" |

{ b
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